Balatonmáriafürdő Község Önkormányzata 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet a

 Csillagvirág Művészeti Modellóvoda 

óvodavezetői munkakör betöltésére
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
                          

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 
A vezetői megbízás időtartama: A vezetői megbízás határozott időre, 
2010. szeptember 1-től - 2015. augusztus 15. napjáig szól. 

A munkavégzés helye: Csillagvirág Művészeti Modellóvoda 8647 Balatonmáriafürdő Keszeg u. 16.
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Feladata az intézmény rendeltetésszerű működésének biztosítása. Gondoskodik az intézményben folyó szakmai tevékenység feltételeiről. Koordinálja az intézményben folyó pedagógiai tevékenységet. Ellenőrzi az intézményben folyó tevékenységek, foglalkozások, rendezvények folyamatát, színvonalát. Felelős az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, a szabályszerű vagyonkezelésért és a takarékos gazdálkodásért. Összeállítja és elkészíti a fenntartó által meghatározott szempontok és ütemezés szerint a szakmai és működési beszámolókat, elemzéseket. Dönt az intézmény működésével kapcsolatos minden olyan ügyben, amelyet jogszabály a hatáskörébe utal. Működteti az intézmény minőségirányítási programját. Tájékozódik az intézmény működésével kapcsolatos pályázati lehetőségekről, részt vesz azok megírásában. Irányítja és ellenőrzi az intézmény dolgozóinak munkáját. Gyakorolja a SZMSZ-ben, valamint a hatályos jogszabályokban biztosított, hatáskörébe tartozó munkáltatói jogköröket. 
Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

                          

· Pályázati feltételek:

· Felsőfokú képesítés, 1993. évi LXXIX. tv. 17 § (1) a.) pont
· Legalább 5 év pedagógus munkakörben szerzett szakmai gyakorlat 

· Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása
· Nevelési-oktatási intézményben, pedagógus munkakörben fennálló, határozatlan időre szóló alkalmazás; büntetlen előélet 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:

         vezetői gyakorlat

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

2 példányban (1 eredeti, 1 másolat) iskolai végzettséget igazoló okiratok közjegyző által hitelesített másolata. Részletes szakmai önéletrajzot. Az intézmény vezetésére vonatkozó programot a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel. A pályázatban kiemelten jelenjen meg a település jellegéhez igazodó pedagógiai koncepció és az intézmény menedzselésére irányuló vezetői elképzelés. 

A legalább 5 éves szakmai gyakorlatot igazoló munkáltatói igazolás. 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány. Nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalásáról, pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik pályázati anyagát.

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban 2010. szeptember 1. napjától tölthető be. 
A pályázat benyújtásának határideje: 2010. június 4. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Galácz György polgármester nyújt a 85/575-820 telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 

Postai úton, a pályázatnak a Balatonmáriafürdő Község Önkormányzata címére történő megküldésével (8648 Balatonkeresztúr, Ady Endre u. 52.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban (KSZK-ban) szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: óvodavezető. 
         Postai úton, a pályázatnak a Kistarcsa Város Polgármesteri Hivatal címére történő megküldésével (2143 Kistarcsa, Szabadság út 48. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1238/2010, valamint a munkakör megnevezését: óvodavezető. 
A pályázat elbírálásának módja, rendje:
A pályázatokat - a hatályos jogszabályok szerint a pályázati eljárásban résztvevő szervezetek véleményezését követően – Balatonmáriafürdő Község Önkormányzatának Képviselő-testülete bírálja el. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2010. augusztus 30.
A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A képviselő-testület fenntartja a jogot arra, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek, illetve érvénytelennek nyilvánítsa. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
         Oktatási és Kulturális Közlöny

         www.balatonmariafurdo.hu

