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‘ Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaédrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrél szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szolé6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Balatonmadriafirdé Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja
a telepililés mas dokumentumait, valamint az Onkormanyzat fenntartdsaban |év6 intézmények
mUkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja és folytatdsa a
Balatonmariafiirdé Kozség Képvisel6-testilete altal 140/2013.(VII.2.) szamu hatarozattal elfogadott
Helyi Esélyegyenldségi Program dokumentumnak.

Balatonmariafiirdé kozség ahhoz, hogy 2018-tél is hatékonyan, illetve még hatékonyabban tudja
mikodtetni az intézményhadldzatat, ellatni az Onkormanyzati kotelez6 feladatokat és lehetdség
szerint az 6nként vallalt feladatok és a fejlesztések terén is tudjon elGre lépni, ismételten sziikséges a
feladatok feliilvizsgdlata, valamint a mutatészamok valtozasa fliggvényében sort kell keriteni a
kotelezd és onként vallat feladatainak atgondolt fejlesztésére, atalakitasara.



A telepiilés bemutatasa

Balatonmariafird6 Somogy megyében, a
Marcali jarasban, a Balaton déli partjan talalhaté
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Széchényi Imre gréfot bizta meg, hogy Keresztur
g = hatéré’b?n, vegyen .bérb"e a hat kiIométt?r
Mnke 4 hosszusagl uradalmi terlileten 317 holdat és
alakitson ki ott 585 telket a homokon, amelyben
a filoxéra nem él meg. A kormanybiztos sajat maga vezette az els6 sz6l6k Ultetését. Az elszegényedett és
koldusbotra jutott zalai bortermeld csaladok vették bérbe a parcellakat, akik dontéen Badacsonytomaj és
Meszes-gyorok (ma Balatongyorok) kozségekbdl jottek. Az eredmény minden varakozast felilmult.
Az 1896-0s elsé szlret b6séges volt, aminek az emlékére kbkeresztet allitottak a telepesek. Halabdl a
telepité kormanybiztos feleségérdl Andrassy Mariardl nevezték el a teriletet (Maria-telep). A Fonydd felé
es6 részeket SzG616-telepnek és Hullam-telepnek kezdték hivni. Ki kell hangsulyozni, hogy a szdzadforduld
éveiben csupan néhanyan toltotték az egész évet Maria-telepen, a nagy tobbség az északi parton lakott és
nyaron csénakkal, télen szankdval kelt at a Balatonon, hogy gazdalkodjon. Ideiglenes hazikdk és hajlékok
éplltek, de a tehetGsebbek nyarald villat is épitettek a végelathatatlan sz6l6kben.
A sz616- és borkultira egészen az 1970-es évekig fennmaradt, amikor szinte teljesen felparcellaztak a nagy
sz6l6skerteket.

Fellendilt a furd6 élet is, mivel a gazdak nydron a hdzakat bérbe adtdk a pihenni vagydknak. A vizben
flird6bddékat emeltek, majd 1902-ben megalakult az elsé flirdGegylet.

Az elsd villdk egyike volt a hires Béla-var, amelyet Bernath Béla marcali ligyvéd épitett, ahol felejthetetlen
nyarakat toltott gyerekkordban Berndth Aurél a kés6bbi neves festémlivész, aki érzékletesen irta le
Balatonmadria h&skorat, ,Igy éltiink Panndnidban” cim(i 6néletirasaban.

A huszadik szdzadban sok mdvész alkotott és alkot ma is kdzséglinkben, a Balaton altal ihletett légkdrben
(T6kés Sandor festd, Bardos Lajos zeneszerzd, karnagy).

Miutan a Déli Vasut Tarsasag megalldhelyet létesitett, felgyorsult a fejlédés és Ujabb parcellazasokra kerult
sor. 1902-ben mar hajokikotét terveztek, amely csak 1969-ben valdsul meg.

1912-ben megépitette Dr. Szigethy Karoly orvos az els6, 36 szobas balatonmariai szallodat, amely hat
holdon lett kialakitva és a Park Szallé nevet kapta. Sorra éplltek a panzidk, lakdhazak és rovid id6én belil a
Dél-Balaton egyik legkedveltebb UdilShelye lett. Olcsé és kényelmes szdllodadk, panzidk és
maganszallashelyek alltak a turistdak rendelkezésére, akiknek a létszama a kilfoldi és belfoldi
vendégéjszakakat tekintve az 1960-as évekt6l kezdve az 1990-es évekig mindig magasan allt. Nem
feledhetjiuk el azt sem, hogy sok varos, vallalat épitett a kozségben Udil6t valamint sok-sok gyereknek
nyujtott felejthetetlen nydri éiményt a szamos ifjusagi tabor.



Az els6 vildghdbord utdn, miutan a balatoni fird6élet tomegessé valt, a
firdStelep  fontos  mérfoldk6héz  érkezett.  Rakovszky  Ivan
beligyminiszter 1925/26-ban egy belligyminiszteri rendelettel a mar
kialakult Maria-telep és Hulldm-telep lakott részeit Balatonmaria néven
egyesitette és kiskozség rangra emelte.

A kozség mai végleges nevét 1927-ben bellgyminiszteri rendelet
szabadlyozta, a helység Balatonmariafiirdé lett, és kozségi rangot kapott.
Az oOtvenes években Kozos Tanacsot hoztak |étre Balatonkeresztur,

-‘ Balatonmariafiirdé és Balatonujlak vezet6i, ami 1989-ig m(ikodott.

. Az 1993-as adatok szerint a 28 balatoni idilShely kdz6tt rangos helyet
Balatonmariafifrds  fogtattel.

Az 1990-es 6nkormanyzati vélasztast kovetéen Balatonmariaflirdé Képvisel-testiilete 6nalloé Polgarmesteri
Hivatalt hozott Iétre, majd 2006-ban Balatonkereszturral koz0s KorjegyzGséget alakitott ki.
2013. januar 1-jét6l Balatonkeresztir, Balatonmariafirdé és Balatonberény telepilések Kozos
Onkormanyzati Hivatalt hoztak létre.

A teleplilésen szamottevd ipar nincs, a lakossdg tobbsége az idegenforgalombdl és az arra épild
szolgdltatasokbol él. A kozel 8 km-es partszakaszon, csodalatos panoramaju természetes kornyezetben 8
strand all a pihenni vagyok rendelkezésére, amelyek a sekély viz miatt egyre népszerlibbek a gyermekes
csaladok kérében.

A hangulatos vendéglatohelyek és a szinvonalas nydri rendezvények kellemes kikapcsolddast nyujtanak az
itt tartézkodo vendégeknek.

Testvértelepilések: Auleben (Németorszag), Kozmin (Lengyelorszag), Hetény (Szlovakia).

A telepilés honlapja: www.balatonmariafurdo.hu
Onkorményzati informécids helyi kiadvany: Marialnfo.

A telepilés néhany fontos adata:
e terllete: 27 km®

*  belteriilet: 290 ha

e kdlterilet: (Balaton) 2386 ha
e Uthaldzat hossza: 38,4 km

e jogallas: kozség

e jaras: Marcali

J megye: Somogy.

Balatonmariafird6 a Marcali Jarasban taldlhatd, amelynek 2013-t6l a székhelye Marcali. A Marcali
Jards, a jarasok 1983-as megsziintetése elStt is mindvégig létezett, és székhelye az allandd jarasi székhelyek
kijelolése (1886) 6ta mindig Marcali volt.

Somogy megye a Dél-Dundntul kézepén a Balaton és a Drdva folyo kézétt teriil el. A megye terlilete
6.036 km®, az orszdg teriiletének 6,5%-a. A megye telepiiléseinek 74%-dban a lakosok széma nem haladja
meg az 1000 fé6t. Kiemelést érdemel az 500 lelket sem szamldlo falvak magas ardnya: 48,6%. A szdzalékos
ardnyok évrél évre névekednek.

A megye aprofalvas telepiilésszerkezete neheziti, a zsdktelepiilések esetében pedig szinte teljesen
megoldhatatlannd teszi az infrastrukturdlis fejlesztések megvaldsitdsat, a témegkézlekedés gazdasdgos
megszervezését, az oktatdsi és szocidlis alapellatdsok helyben térténd biztositdsdt.

A jardsok tekintetében a Tabi, Barcsi és Marcali jarasokban kiemelked6en magas az 1000 és ezen beliil is az
500 lelket sem szamldlé telepiilések ardnya.



A megye népslirisége 52,4 f6/km’ orszdgos viszonylatban (107 f6/km?) a legritkdbban lakott teriilet.
A lakossdg tehdt joval kisebb ardnyu az ésszlakossdg szamdhoz képest, mint a megye teriilete az orszdg
teriiletéhez ardnyitva.

Forrds: Somogy megye lakossdgdnak népegészséqiigyi helyzete 2014.

A telepiilés bemutatasa lakonépesség, allandé népesség, oOregedési index, belfoldi bevandorlasok,
természetes szaporodas tekintetében.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

P F6 . c

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 691 AL
2013 731 105,8%
2014 700 95,8%
2015 694 99,1%
2016 677 97,6%
2017 n.a. 0,0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépesség a telepiilésen lakdhellyel rendelkezs, de mdasutt tartézkodasi hellyel nem rendelkezé
személyeket jelenti.

A lakénépesség szama 2013. évtdl folyamatosan csokken, e tendencia megegyezik a megyei, illetéleg az
orszagos mutatdkkal.

Az el6z6 évhez viszonyitva a valtozas mértéke 2013-ban 105,8 %, 2014-ben 95,8%, 2015-ben 99,1 %, és
2016-ban 97,6 %.

Somogy megye lakonépessége 2016. janudr 1-jén 309.115 f6 volt, 1,0%-kal kevesebb az egy évvel
kordbbindl.
Forrds: A KSH online kiadvdnya Fokuszban a megyék cimmel



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az allandé népességhdl a
F6 megfelelS korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Forfiak | Nk | OSS%ESeN | poinon NGk
(TS 0301)
Allandé népesség szama 0 o
férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 357 408 765 s 52208
0-2 évesek .
(6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 10 1,31%
0-14 éves 0 o
(férfiak TS 0306, nék TS 0307) 25 B >0 3,27% 2L
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 4 10 14 0,52% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 195 203 398 25,49% 26,54%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 47 47 94 6,14% 6,14%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 86 123 209 11,24% 16,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A demogréfiai folyamatok vizsgdlatanal tovabbi fontos jelz6szam, a népesség korcsoport szerinti
megoszlasa.

Az adott teriileten bejelentett lakdhellyel (allandd lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett
allandd népesség korébe.

2016. évben az allandd népesség szama 765 3, ebbdl a férfiak szama 357 f6, aranyuk a lakdnépesség
szamdhoz viszonyitva 46,67 %, a n6k szama ebbdl 408 {6, ardanyuk a lakénépesség szamahoz viszonyitva
53,33 %.

Korcsoportos bontdsban a 0-2 évesek szama 10 f6, amely az allandd népesség 1,31 %-a.

A 0-14 évesek szama 50 6, amely esetében a férfiak és n6k aranya egyforma, 3,27 %.

A 15-17 évesek szama 14 f6, amely korosztdlyban a férfiak szama: 4 f6, a n6ké 10 f6.

A 18-59 évesek szama 398 {6, amelybdl a férfiak aranya 25,49 %, a n6ké 26,54 %.

A 60-64 évesek szama 94 6, amelybél a férfiak és a n6k aranya egyforma 6,14 %.

A 65 év felettiek szama 209 f6, amelybél a férfiak aranya 11,24 %, a n6ké 16,8 %.

Az dllandd népességhbdl a férfiak és a n6k aranya a 0-14 évesek és a 60-64 évesek esetében egyforma, a
tobbi korcsoportban viszont a nék aranya magasabb, amely azzal fligg Ossze, hogy a férfiak varhaté
élettartama orszdgosan alacsonyabb, mint a n6ké. Az Osszlakossagon belil a 18-59, és a 65 év felettiek
szama a legmagasabb.

Az allandd népességgel kapcsolatban (bejelentett allandd népesség) megjegyezends, hogy sokan
jelentkeznek be abbdl a célbdl, hogy kevesebb helyi adét kelljen fizetniliik, de ténylegesen nem a

telepuiilésen élnek, és a szocidlis szolgaltatasokat és ellatasokat sem a telepiilésen veszik igénybe.

Megallapithatjuk tehat, hogy a népességi adatok megegyeznek az orszagos tendenciaval.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a. | n.a. n.a.
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 2 9 7
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 4 7 3
Osszesen 6 | 16 10

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A gyermekek 0Osszlétszdma 2011-ben, 06sszehasonlitva a 2001-es adatokkal, 2,66-szorosara nétt,
Osszességében 10 f6 a valtozas.

3. szamu tablazat - Oregedési index

) 65 év feletti allandé lakosok | 0-14 éves koru allandé
Ev szama (fo) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 183 59 310,17%
2013 195 64 304,69%
2014 198 55 360,00%
2015 206 52 396,15%
2016 209 50 418,00%
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven felili f6 jut. Ha az index 100 folott
van, akkor a telepilésen a 65 év felettiek vannak tobben. Az 6regedési index 2012-ben: 310,17 %, 2013-ban:
304,69 %, 2014-ben: 360 %, 2015-ben: 396,15 %, 2016-ban pedig mar 418 %.

A 300 % feletti index érték alapjan lathatd, hogy Balatonmariafiird6n haromszor annyi, s6t 2016-ban mar
négyszer annyi idés ember él, mint gyermek. A telepillés tehat eléregedd, amely esélyegyenldségi
szempontbdl Ugy értelmezhet6, hogy az id6sek fokozottabb ellatasara van sziikség.

A 65 év felettiek részardanydnak névekedése, a 15 év alatti lakossdg ardnydnak, valamint a munkaképes
férfiak létszamardnydnak orszdgos viszonylatban is magas csGkkenése elGrevetiti az eltarto és eltartott
lakossdg ardnydnak komoly romldsdt.

Forrds: Somogy megye lakossdgdnak népegészséqligyi helyzete 2014.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allands iellegii elvandorlasok
e S dava,n;orl a,gs Elvandorlas S— kiilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) allandé Iakf>sra vetitett
szama
(TS 0602)

2012 40 29 11 14
2013 48 16 32 39,2
2014 28 45 -17 -21,52
2015 13 24 -11 -14,18
2016 24 35 -11 -14,38
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belféldi vandorlas esetében lathatd, hogy valtozo az egyenleg, 2012. és 2013. években pozitiv volt, azaz
magasabb volt telepllésre vandorldk szama, mint az elvandorldké. 2013. évben kiugréan magas volt az
egyenleg, amely a teleplilés akkori vonzerejét mutatja, 2014. évtdl viszont magasabb az elvandorlasok
szama, mint az odavandorlasé.

Az éves elvdndorlds a megyében meghaladja a bevdndorldst. Az ezer fére juto bevdndorldsi kiilbnbézet
tovdbb nétt, az érték 2012-ben —1,8 f6 volt. Az évek ota megfigyelhet6 negativ vandorldsi kiilénbézet oka
elsésorban az orszdgos dtlagndl alacsonyabb brutté dtlagkeresetben, az egy fére juté GDP kedvezétlen
alakuldsaban, a munkanélkiiliség orszdgos szintet meghaladdé ardnydban és a beruhdzdsok alacsony
szdmdban keresendd.

Forrds: Somogy megye lakossdgdnak népegészséqligyi helyzete 2014.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szama Haladlozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2012 5 9 -4
2013 4 8 4
2014 4 8 -4
2015 3 4 -1
2016 4 12 -8
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodasi adatokat figyelembe véve megallapithatjuk, hogy Balatonmariafiirdé
telepilésen magasabb a haldlozdsok szdma, mint az élve sziiletéseké, 2013. évben 1,8-szor, 2014. és 2015.
években 2-szer, 2016-ban pedig mar 3-szor annyian halaloztak el, mint ahanyan szllettek.

Ezek az adatok is azt tdmasztjak ala, hogy eléregedé a telepiilésszerkezet.

2013-ban az 1000 lakosra juto élvesziiletések szama a megyében 8,1 volt. Az ardnyszam értékének évek ota
folyamatos — az Eurdpai Unidban tapasztaltndl nagyobb mértékii — cs6kkenése utdn az utdbbi években
kismértékii emelkedés tapasztalhato, a vizsgadlt id6szakban minden évben az orszdgos szint alatt.

A megyében az 1000 fére juté haldlesetek szama minden évben kedvezétlenebb, mint az orszdgos, és
lényegesen magasabb, mint az Eurdpai Unidban tapasztalt dtlag.

Az 1000 lakosra jutd haldlozdsok szamdnak terlileti egyenlétlenségét vizsgdlva megdllapithatd, hogy
Somogy megyében a mutatd a legkedvezétlenebbek kézé tartozik, a Dundntulhoz hasonld értéket egy
megyében sem taldlunk.

Az elbébbi mutatdk Osszevetésébdl kébvetkezik, hogy az élvesziiletések és a haldlozdsok viszonyszama a
vizsgdlt id6szakban mindvégig negativ elbjelli. Ez ellentétes az Eurdpai Unidban tapasztalt viszonyokkal,
ahol a népesség névekedésének lassuldsa figyelheté meg.

Forrds: Somogy megye lakossdgdnak népegészségligyi helyzete 2014.

Ertékeink, kiildetésiink

EsélyegyenlGségi programunk elkészitése soran arra toreksziink, hogy a telepiilésen é16 6t célcsoport:

- mélyszegénységben él6k és romak,

- nok,

- gyermekek,

- idések,

- fogyatékossaggal él6k
esélyegyenl6ségének megvaldsitasat el6mozditsuk, az egyenl6 banasmdd feltételeit biztositsuk.
Helyi EsélyegyenlGségi Programunk (tovabbiakban: HEP) 6sszeallitasakor mar az el6készités fazisatdl kezdve
arra torekszilink, hogy a programterviink valds problémakon és igényeken alapuljon, a kimunkalasra kerulé
intézkedési terv realis sziikségletek kielégitésére iranyuljon. Ennek érdekében a lehetd legszélesebb kor(
szakmai partnerség kialakitdsara toreksziink az esélyegyenlGségi célcsoportokkal foglalkozé allami,
onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetekkel gy a program kidolgozdsa, mint annak megvaldsitasa soran.
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Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Balatonmaériafiirdé telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
- azegyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenlbség biztositasanak kdvetelményét,
- akozszolgaltatdsokhoz térténd egyenl6 hozzaférés elvét,
- adiszkrimindcidmentességet,
- szegregaciomentességet,
- a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
- A koOznevelési intézményeket — az Odvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében
egyuttmUikodik az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan Aattekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

Célunk, hogy segitsik az esélyegyenlfség szempontjabdl érintett célcsoportok, a hatranyos helyzet(
tdrsadalmi csoportok felzarkdztatasat (mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek, nék, id&sek és
fogyatékkal él6k), a hatranyok csokkentését, illet6leg megsziintetését.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

777

| A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bdnasmodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokroél sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl széldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészséglgyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6ld 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
® anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az egyenl6 banasmaodrdl és az esélyegyenlGség el6mozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti
szint({ stratégidkhoz, agazati politikdkhoz:

- Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia — Mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-

2020)

- ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia 2007-2032.

-, Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségligyi Agazati Stratégia

- Roma Integracio Evtizede Program

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia

- Nemzeti Reform Program

- NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia — Iranyok és Célok 2010-2021

- Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011-2020)

- Nemzeti Drogellenes Stratégia (2013-2020)

- Nemzeti BlnmegelGzési Stratégia (2013—2023)

- Nemzeti Fenntarthato Fejl6dés Keretstratégia

- Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025).

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia — Mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020)
A felzarkdzas-politika az Uj stratégiai és kormanyzati keretek adta atfogd megkozelitésmod, amely a
szakpolitikdk 6sszehangoldsaval és komplex beavatkozdsokkal kezeli az orszag tdrsadalmi kohézid
szempontjabdl meghatdrozd szocidlis problémait.
A felzarkdzas-politika célja, hogy

- csokkenjen a szegénységben vagy tdrsadalmi kirekesztettségben él6k aranya;

- csokkenjen a hatranyos helyzetl gyermekek tarsadalmi lemaradasa, gyengiiljenek a szegénység

atorokitésének tendenciai;

- csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek;

- enyhlljenek a tarsadalmi és terileti kizarodas jelenségei, folyamata;

- minél tobb embert hozzon abba a helyzetbe, hogy felelGsséget tudjon vallalni sajat sorsaért;

- afelzarkdztato programok teljesitményre 6sztondzzenek és teljesitményt varjanak el.
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»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia 2007-2032.

Célok:

Jelent@sen, a jelenleginek toredékére csokkenjen a gyermekek és csaladjaik szegénységi aranya, és ezzel
egyidejlileg kozeledjenek egymashoz a gyermekek tovabbtanulasi esélyei, életkilatasai.

Szlinjenek meg a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegénység szélsGséges formai, csdkkenjen az
életesélyeket rombold devianciak el6fordulasa.

Alapvetden alakuljon at azon intézmények és szolgaltatdasok miikédésmaddja és szemlélete, amelyek ma
hozzajarulnak a szegénység és kirekesztés Ujratermel6déséhez. Ezeknek az intézményeknek és
szolgaltatasoknak a mainal sokkal tobbet kell tennilik a gyermekek képességeinek kibontasaért, azért, hogy
felnGttként értelmes tevékenységek révén, teljes jogu polgarként kapcsolddjanak be a tarsadalom életébe.

»Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
A dokumentumban megfogalmaztak a kdvetkez6 idGszak altaldnos agazati célkitlizéseit, ezek kozé tartozik
egyebek mellett, hogy 2020-ra két évvel ndvekedjen a sziiletéskor varhatd, egészségben eltoltott életévek
szama, 2022-re pedig elérje az EU-atlagot.
A sziiletéskor varhato élettartam ndék esetében 78,3 évr6l 80 évre és férfiak esetében 70,3 évrdl 72 évre
emelkedjen, valamint 10 szazalékkal csokkenjen a haldlozasi arany. Az anyag szerint tovabbi fontos cél,
hogy er6sodjon és érvényesiilni tudjon az egyéni felel6sségvallalds az egészségmeglrzésben, valamint
csokkenjen az orszag egyes teriletei kdzott a lakossag egészségi allapotdban tapasztalhato kiilonbség.
A stratégia specifikus népegészségligyi célkitlizései:

a.) A szliletéskor varhatd, egészségben eltoltott életévek novelése 2020-ra (EU-atlag elérése 2022-re).

b.) A fizikai és mentalis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.

c.) Egészségtudatos magatartds elGsegitése, egyéni felelGsségvallalds érvényesitése.

d.) A terlleti egészség-egyenl6tlenségek, illetve a sziiletéskor varhatd élettartamban mutatkozd

kiilonbségek csokkentése.

Roma Integraci6 Evtizede Program

A Stratégiai Terv négy prioritasi terileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségligy), az egyenld
banasmadd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén hataroz meg
atfogd célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a
feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kdzotti esélyegyenl6ség megteremtését a négy
prioritasi terlileten megfogalmazottakhoz kapcsolddd feladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja
megvaldsitani.

A Stratégiai Tervben meghatdrozott feladatok elsGsorban teriileti (hatranyos helyzetl térségek,
teleplilések) és szocidlis szempontok (pl. hatranyos helyzet, tartés munkanélkiliség, alacsony iskolai
végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan hatdrozzak meg a legfontosabb intézkedéseket, amelyek
hosszU tdvon biztosithatjdk a legszegényebbek - koztik nagy ardnyban romak - valds tdrsadalmi és

< sz

« ez

el6segitése. A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a kirekesztettség, kisodrdédas
megakaddlyozasat, az unid altal deklardlt célok atvételét, a magyarorszagi és a hataron tuli magyar fiatalok
kozotti kapcsolatok fejlesztését.

A stratégia specialis célokat is megfogalmaz, ezek kdzott szerepel az ifjusagi korosztalyok tarsadalmi, egyéni

felelGsségének fejlesztése, integracidjanak segitése, a gyermekvallalashoz sziikséges feltételek, a
munkavallalas, otthonteremtés elGsegitése.

Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6ld novekedési stratégidja, a 2000-ben
megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépitd Uj, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az unids
novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és
befogaddbb ndvekedés feltételeit kivanja megteremteni.
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Az esélyegyenlBség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie
kell, két terileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsoldédasi aranyt 10% ald kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb 20
milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik
esetében a szegénység és a kirekeszt6dés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét tagallami
szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év 4aprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyltt kell elkészitenilik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az
uniés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbd ismertetik, hogyan kivanjak a
kormdnyok a célokat teljesiteni, illetve a névekedést hatraltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok
azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen
koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete
javitasanak szempontjabdl kozvetlen jelentGséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia — Iranyok és Célok 2010-2021

A Stratégiat a 1004/2010. (1.21.) hatarozataban fogadta el a Kormany. A hossz( tavu célkitlzéseket a
Pekingi Cselekvési Programmal és ,, A n6k és férfiak egyenlGségérél szo6l6 Utiterv 2006-2010” cim( Eurdpai
Bizottsdg 4altal kiadott dokumentummal Gsszhangban alkottdak meg. Ennek keretében hat prioritast
hatdrozott meg olyan teriileteken, ahol a nGk és a férfiak tarsadalmi egyenléségének eléréséhez hatarozott
kormanyzati lépések megtételére van sziikség.

A n6k és a szegénység, valamint az egészség szempontjainak figyelembe vételével a foglalkoztatasi
aranytalansagok felszamolasa. A Kormanynak tdmogatnia kell a szakmai, a magan- és a csalddi élet jobb
O0sszehangolhatdsagat. A politikai, gazdasagi dontéshozatalban, és a tudomany teriletén a férfi-nGi
részvétel aranytalansagainak csokkentését kell elérni. Az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a
megel6zéshez sziikséges intézkedések megtételének elGsegitése. A nemekhez koét6d6 sztereotipidk
visszaszoritasa. A n6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlGtlenségek leklizdéséhez sziikséges stratégiai
célokhoz kapcsolddd valtozdsok szakmai megalapozdsa képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny
koltségvetés, nemekre bontott adatgydijtés altal.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdézasi Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott ,A
nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” ciml dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkdzas politikat helyezi
kozéppontba, emellett 13 hangsilyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok
megel6zése, felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl meghatarozo
problémateriletek — gyermekszegénység, romadak helyzete, hatranyos helyzetl térségek — hosszu tavu
elképzeléseinek integrdldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténé kezelését kivanja
elémozditani, figyelemmel a toébbi, a tdrsadalmi felzarkdzas szempontjdbdl relevans stratégidra, igy a
gazdasagfejlesztésre és foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocidlpolitikai,
kozigazgatasi elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégia (2013-2020)

A Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013-2020 — Tiszta tudat, j6zansag, kiizdelem a kabitdszer-bilin6zés ellen
cimé dokumentum, melyet az Orszaggydlés a 80/2013. (X.16.) hatarozataban fogadott el, illeszkedik az
Eurdpai Unid 2013-2020-ra vonatkozé drogstratégiajahoz.

A Drogellenes Stratégia elsGsorban a kabitdszer-problémara vonatkozik, azonban nem szabad figyelmen
kiviil hagyni, hogy a kabitdszer-jelenség szorosan Osszefligg mas kémiai és viselkedés fliggdségi
problémakkal, a probléma hatékony kezeléséhez hozzatartozik a rendszerszemléletség, és egyéb nemzeti
stratégiakkal, valamint programokkal vald szoros egylttmikddés. Harom beavatkozasi terlileten allapit meg
fejlesztési irdnyokat: egészségfejlesztés és kabitdszer-megel6zés; kezelés, ellatas és felépiilés; valamint
kindlatcsokkentés teriiletén.
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A Kormany a Stratégia daltal egyes agazatok, intézmények, helyi kdzosségek és szervezetek szamara ad
iranyadd koncepciokat, szemléleti és értelmezési rendszereket az akcidtervek, cselekvési programok
elkészitéséhez. A tarsadalom kozosségei, tagjai és dontéshozdi korében segiti el6 a kabitdszer-jelenség
megértését, és a stratégia alapelveivel valé azonosulast.

Nemzeti BlinmegelGzési Stratégia (2013-2023)

A Kormany a 1744/2013. (X.17.) szam( kormanyhatarozataban fogadta el a Nemzeti Blinmegel6zési
Stratégiat. Magyarorszag krimindlpolitikai torekvése a kozrend erdsitése, a kozteriletek biztonsaganak
fokozasa, a blin6zés mennyiségi visszaszoritasa és csokkentése, a blin6zéssel okozott karok és negativ
hatdsok enyhitése, megfelel6 védelem biztositdsa a csalddok és egyének szamdra, végsé soron az
allampolgarok biztonsagérzetének javitasa. Kiemelt beavatkozasi teriletnek szamit a gyermek- és fiatalkori
b(in6zés megelSzése, a telepillésbiztonsdg fokozasa, az dldozattd valas megelGzése és az dldozatok segitése,
valamint a blinismétlés megel6zése. Az aktiv blinmegel6zési tevékenység lehet barmennyire is hatékony és
kiterjedt, megfelel6 forrasokkal elldtott, nem érhet el sikert, ha a tdgabb értelemben vett kornyezeti
hatdsoknak nincs megfelel6 tamogatdsuk. A kornyezeti hatdsok a csalddi és kozosségi kapcsolatoktdl
kezdve, az oktatdsi, nevelési, dllami intézményeken at lehetnek. Minden olyan teriletre ki kell hatnia a
blinmegel&zési tevékenységnek, amely valamilyen formaban névelheti, csokkentheti vagy meghatdrozhatja
a blnelkovetdvé vagy aldozattad valast. A blinmegel6zésben az allami szervezeteken kivil 6nkormanyzati,
civil és egyhdzi szervezetek, a gazdasdg szereplGi, tdgabban fdékuszban a csalddok és maguk az
allampolgarok vesznek részt, a legfontosabb szerepet tovabbra is a renddrség tolti be.

Nemzeti Fenntarthato Fejl6dés Keretstratégia

Az Orszaggy(ilés 18/2013. (111.28.) szdmu hatarozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthatd fejl6dés
Keretstratégiarol sz6l6 hatarozatat. A Keretstratégia a kozpolitikai dontésel6készités-dontéshozasi
rendszerben egy hosszu tavu koncepcid, amelyben keretet nyujt mas szakpolitikai stratégiaknak és
terveknek, hogy azok fenntarthatdsagi szempontbdl megfelelek legyenek. A fenntarthatdsag az emberiség
folytonos megujuldsat, a jovéért vald felelGsség érvényesitését, a folyamatosan valtozé kérnyezethez vald
alkalmazkodast jelenti, a természeti er6forrasok mennyiségi és minGségi megGrzésének érdekében. A
fejl6dés pedig az alkalmazkoddasban térténd javulasra vonatkozik. A nemzet fenntarthatdsagi politikajanak
atfogd célja a folytonosan valtozé tarsadalmi - human - gazdasagi - természeti kiilsé kornyezethez vald
alkalmazkoddképesség feltételeinek biztositasa és fejlesztése. Az emberi er6forrasok célteriileten a
népesség stabil egészsége, a jelenkor kihivasainak megfelel§ készségekkel és tuddssal rendelkezd, a
kirekesztést mell6z6 tarsadalom létrehozdsa, mivel a szegénység és az etnikai kirekesztés a szoliddris
tdrsadalom legnagyobb ellensége.

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytilés a 15/2015. (IV.7.) szdmU hatéarozataban fogadta el a Programot. A 2011. évi népszamlalas
adatai szerint a népesség 4,9%-a vallotta magat fogyatékos személynek, azonban a nemzetkozi felmérések
szerint vélhet6en a lakossag 10%-a élhet valamilyen fogyatékossaggal egyiitt, ez hazankban korilbeldl 1
millié f6t érinthet. Tartds betegséggel, egészségkarosodassal a népszamlalasi adatbdl vonatkoztatva viszont
mar joval magasabb létszam, kordlbelll 1,6 millié f6 él egyitt. A fogyatékossaggal élék az élet szamos
terliletén még ma is hatranyos megkilonboztetésben részesiilnek, ezért kiemelten fontos a kiilonb6z6
terlileteken az esélyegyenlGség megteremtése a személyre szabott igényeik alapjan. A tobbségi tarsadalom
tagjainak meg kell tanulniuk a fogyatékossaggal él6k emberi méltdsaganak tiszteletben tartasat. Rendkiviil
fontos, hogy a fogyatékossaggal él6ket bevonjak azoknak a dontéseknek a meghozatalaba, amelyek az 6
életiikre is befolydssal lesz.
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1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabdalyozas rovid bemutatasa.

2014. januar 1-jét6l a szocialis ellatasok rendszere atalakult, igy a valtozdsok szdmos jogszabaly
maddositdssal jartak egyltt. A Magyar Kozlony 91. szamdban jelent meg az Onkormanyzati segély
kialakitasaval Osszefliggé torvénymddositasokrol széléd 2013. évi LXXV. torvény (a tovabbiakban: Tv.),
amelynek 5.§-a és 6.§-a értelmében a telepiilési 6nkormanyzatnak 2013. december 31-ig rendeletében
szabdlyoznia kellett az dnkormanyzati segély megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint
felhasznalasa ellenérzésének szabalyait.

Az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas 0Osszevonasaval
|étrehozandd dnkormanyzati segély 2014. januar 1-jével hatalyba Iép6 szabalyai a szocidlis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.) atmeneti segély torvényi
rendelkezéseinek alapulvételével keriltek kidolgozasra.

Az Uj szabalyozas az 6nkormanyzati segély tekintetében:

- kimondta, hogy a képvisel6-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt,
valamint az idGszakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére nyujt dnkormanyzati
segélyt, elsGsorban azon személyek részére, akik 6nmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasarél mas modon
nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként jelentkezd, nem vart tobbletkiadasok — igy kilondsen
betegséghez, haldlesethez, elemi kar elharitdsdhoz, a valsaghelyzetben lévé varandds anya gyermekének
megtartdsdhoz, iskolaztatdshoz, a gyermek fogadasanak el6készitéséhez, a nevelésbe vett gyermek
csaladjaval vald kapcsolattartasahoz, a gyermek csaladba vald visszakerilésének el6segitéséhez kapcsolddd
kiaddsok — vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak,

- bevezette az egységes jovedelmi értékhatart, ami nem jelent mast, minthogy az ellatds megallapitasanal
figyelembe vehetd, egy fére szamitott havi csalddi jovedelemhatdr 6nkormanyzati rendeletben szabalyozott
mértéke az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 130 %-anal (37.050 forint) nem lehet
alacsonyabb,

- folydsithatd meghatarozott id6szakra havi rendszerességgel vagy adhatd eseti jelleggel,

- az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajaruldsként is megallapithatd, melynek
O0sszege nem lehet kevesebb a helyben szokasos legolcsébb temetés koltségének 10 %-anal, de elérheti
annak teljes Osszegét, ha a temetési koltségek viselése a kérelmezé vagy csaladja létfenntartasat
veszélyezteti,

- kimondja, hogy hivatalbdl is megallapithato,

- a miel6bbi segitségnyujtas érdekében a hatdsagi eljarasokra altalanosan irdnyadd 30 napos Ugyintézési
hatdrid6t 15 napra csokkentette.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokat érintéen 2015. janudr 1-jétdl illetve marcius 1-jétdl ismét
jelent@s valtozasok torténtek.
e Az allami és az 6nkormdnyzati segélyezéssel kapcsolatos feladatok élesen elvalasztasra kertltek:
- Egységesedtek a segélyezéssel kapcsolatos hataskorok;
- Modosult a szocialis torvény alapjan kotelez6en biztositandé ellatasok kore;
- Bdviilt az 6nkormanyzatok mozgastere az altaluk nyujtott ellatasok meghatarozasaban.
» Atalakulta finanszirozas rendszere.

A kapcsolédé torvény-maodositasokat a Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésének megalapozdsarol
sz016 2014. évi XCIX. torvény tartalmazza. Néhany kisebb, jogalkalmazast el6segité mddositas 2015. januar
1-jén, az atalakitast érintd f6 szabalyozasi elemek marcius 1-jén |éptek hatdlyba.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993.évi lll. térvény 2015. marcius 1-jén hatélyba 1ép6
132.§ (4) bekezdés g) pontja szerint felhatalmazast kap a telepiilési 6nkormanyzat, hogy rendeletben
szabdlyozza a telepiilési tdmogatas keretében nyujtott elldtdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az
ellatasok megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabalyait.
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2015. marcius 1-jét6l a lakasfenntartasi tamogatasra, addssagkezelési szolgdltatasra, méltanyossagi
kozgyogyellatasra, a méltanyossagi dpolasi dijra vonatkozd szabdlyozas hatdlyon kivil helyezésre keril az
Szt-b6l. Ett6l az id6ponttdl kezd6d6en — az atmeneti szabalyokban foglaltak kivételével — ezen ellatasok
biztositasa ebben a formaban az Szt. alapjan nem lehetséges.

Az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatas neve 2015. marcius 1-jétSl egységesen telepiilési tdmogatas. E
tdmogatas keretében az 6nkormanyzatok az dltaluk tdmogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott
élethelyzetekre nyujthatnak tdmogatast.

Az Szt. a teleplilési tAmogatds keretében biztositandd juttatasok korét csak példalézdan sorolja fel.

Az ellatérendszer 2015. marcius 1-jei atalakitasahoz kapcsolédé valtozasok

A segélyezési rendszer 2015. mdrcius 1-jei atalakitasaval dsszefliggésben az allam és az 6nkormanyzatok
kozotti feladat-megosztas a szocidlis ellatdsok biztositasa terlletén atalakult.
A korabban jegyz6i hatdskorben Iév6 aktiv koruak ellatdsdanak megallapitasa a jardsi hivatal hataskorébe
kerilt. Az aktiv koruak elldtdsa keretében kétféle ellatastipus allapithaté meg:

- a foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas,

- az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatds (uj elldtds a korabban rendszeres

szocidlis segélyre jogosultak egy része erre valik jogosulttd).
Az Ujonnan a jdrasi hivatalok hataskorébe kertilé aktiv kordak elldtasan tul tovabbra is a jarasi hivatalok
hataskorébe tartoznak az alabbi Ggykorok:

- alanyi apolasi dij (az alap6sszegli, a fokozott apolasi szlikségletre tekintettel megallapitott

emelt 6sszegl, valamint a kiemelt dpolasi dij),

- id6skoruak jaradéka,

- alanyi és normativ jogcimen megallapitott kozgyogyellatas,

- egészséglgyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

A felsorolt, allami felelGsségi kérben nyujtott, és 100 %-ban kozponti koltségvetési forrasbdl kifizetett
szocialis ellatasokon tul mas ellatasok nydjtasarodl, jogosultsagi feltételeirdl az 6nkormanyzatok dontenek az
un. telepilési tAmogatas keretében.
A moddositas az Szt. altal jelenleg szabalyozott ellatasok kozil az aldbbiakat érinti, ezekre vonatkozdan az
Szt. 2015. mércius 1-jét6l nem tartalmaz szabalyozast:

- lakdsfenntartasi tamogatas,

- addssagkezelési szolgaltatas,

- méltanyossagi dpolasi dij,

- méltanyossagi kozgydgyellatas.
A fentieken tul az dnkormdanyzati segély is atalakult a rendkivili élethelyzetre tekintettel is a telepulési
tdmogatas keretében nyujthatd tdmogatas.

Balatonmaériafiirdé Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének 4/2016. (11.17.) énkormanyzati rendelete
a telepiilési tamogatasokrol, a személyes gondoskodast nyujté szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol az
alabbiak szerint rendelkezik:
a. Pénzbeli és természetbeni telepiilési tamogatdsok:

aa) rendkivdli telepiilési tamogatas,

ab) lakasfenntartdsi koltségekhez nyujtott telepiilési tdmogatas,

ac) gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott teleplilési tamogatds (a tovabbiakban:

gyogyszertdmogatas),

ad) hulladékszallitasi dijtdmogatas,

ae) étkezési-, kollégiumi dijhoz nyujtott tdmogatas,

af) dpoldsi céla teleplilési tdmogatas,

ag) temetési tdmogatas,

ah) temetési hely megvaltasanak tdmogatasa,

ai) kegyeleti koszoru,

aj) kelengyetamogatas,

ak) iskolakezdési tamogatas,
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al) fels6foku tanulmanyokat folytaté fiatalok tdmogatasa,

am) szocialis étkeztetés téritési dijanak atvallalasa.
b. Szocidlis és gyermekvédelmi szolgdltatdsok:

ba) étkeztetés,

bb) hazi segitségnyujtas,

bc) csaldd- és gyermekjoléti szolgalat,

bd) gyermekek nappali étkeztetése,

be) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,

bf) tdmogato szolgdlat,

bg) bolcsédei ellatas.
(3) A ba), bb), bc) pontban felsorolt elldtdsokat a Balatoni Szocialis Tarsulds altal fenntartott
Balatonkereszturi Alapszolgdltatasi Kozpont, a be), bf) bg) pontban felsorolt ellatasokat a Marcali Kistérség
Tobbcéld Tarsuldsa biztositja a Marcali SZESZK intézményén keresztdil.

Egyéb pénzbeli és természetbeni tamogatdsok:

Kelengyetamogatas

16. § (1) Az 6nkormanyzat kelengyetdmogatdsban részesiti az anyat, amennyiben a gyermek sziletésének
id6pontjaban az anya Balatonmadriafiird6 kozségben allandé lakdhellyel rendelkezik és a BalatonmariafiirdGi
Védbéndi Szolgalat védbnGje az altala vezetett vdrandds nyilvantartd kdonyvben szerepld adatok alapjan
igazolja azt, hogy az anya a gyermek szliletésének id6pontjdban a gondozasaban allt.

(2) A tdmogatas 0sszege gyermekenként 50.000 Ft.

(3)A tdmogatashoz be kell csatolni a gyermek szlletési anyakonyvi kivonatdnak mdsolatat és a
Balatonmariafiirdéi Védénéi Szolgalat védénéjének (1) bekezdés szerinti igazolasat.

(4) A tamogatads megallapitdsa iranti kérelmet a gyermek sziiletését koveté hatvan napon belil lehet
benydjtani. A hataridé elmulasztasa jogvesztd.

(5) A kelengyetamogatds megallapitasaval kapcsolatos hataskor gyakorlasat a képvisel6-testilet a
polgarmesterre ruhazza.

Iskolakezdési tamogatas
17. § (1) Az 6nkormanyzat hivatalbdl, jovedelemre valé tekintet nélkil, a tanévkezdés megkonnyitése
érdekében a Balatonmariafirdé lakéhellyel rendelkez6 — nappali rendszer(i oktatasban résztvevd -
altaldnos iskolai és kdzépiskolai tanuldkat iskolakezdési tamogatdsban részesiti.
(2) Az iskolakezdési tdmogatds Osszege:

a) altalanos iskolai tanuldk esetében 8.000 Ft,

b) kozépiskolai tanulék esetében 15.000 Ft.
(3) Az iskolakezdési tdamogatas kifizetésének feltétele a tanuldi jogviszonyt igazold iskolalatogatasi igazolas
benyujtasa.
(4) A tdmogatas kifizetése az dnkormanyzat hazipénztdrabdl torténik minden év augusztus 1-t6l oktdber 31.
napjaig.
(5) A tdmogatast a (4) bekezdésben meghatdrozott hataridén belil lehet igényelni, melynek elmulasztasa
jogvesztd.

Fels6foku tanulmanyokat folytato fiatalok tamogatdsa

18.§ (1) Palyazatot nyujthatnak be azok a balatonmdriafiirdéi allandé lakéhellyel rendelkezé fiatalok, akik az
orszag barmely egyetemén vagy fGiskolajanak nappali tagozatdn tanulnak, és els6 diploma megszerzésére
iranyuld tanulmanyokat folytatnak, és a palyazat benyujtasakor a 25. életéviilket még nem toltotték be.

(2) A kérelmet az e célra rendszeresitett nyomtatvanyon kell benyujtani, minden év oktéber 31. napjdig a
hivatalhoz. A hatarnap elmulasztdsa jogveszté.

(3) A tdmogatas formaja: vissza nem téritendé pénzbeli tdmogatas.

(4) A tamogatds mértéke: az éves keretdsszeget is figyelembe véve minimum 10.000 Ft, maximum 30.000
Ft.
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(5) Az 6nkormanyzat az éves koltségvetésében keretdsszeget allapit meg e rendeletben meghatarozott
tdmogatasi formara.

(6) A tdmogatds konkrét mértékét - mely azonos mértékld minden pdlyazé esetén - a mindenkor benyujtott
palyazatok szama és az éves keretdsszeg hatarozza meg.

(7) A tdmogatdsok elbirdldsat a polgarmester végzi - atruhazott hataskdrben - a palydzatok benyujtasat
kovets hénapban.

(8) A tdmogatasok ataddasara Ginnepélyes keretek kozott keriil sor, az elbiralas hénapjaban.

Szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasok
20.8. (1) Az 6nkormanyzat a Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi K6zpont Utjan biztositja az

a. étkeztetést,

b. hazi segitségnyujtast,

c. csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatot.
(2) Az 6nkormanyzat a Marcali Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Utjan biztositja a

a. jelzérendszeres hazi segitségnyujtast,

b. gyermekek napkozbeni ellatasat: bolcsédei, dvodai ellatast,

c. tamogatd szolgalat ellatasat.
(3) Az (1)-(2) bekezdésben meghatdrozott elldtdsok igénybevételére, fizetendd dijakra vonatkozd
rendelkezéseket Balatonkeresztir Kézség Onkormanyzata, és Marcali Varos Onkormanyzata vonatkozd
rendeletei tartalmazzak.

Balatonmaériafiirdé K6zség Onkormanyzat Képvisel8-testiiletének 6/2015. (1IV.14.) dnkorményzati rendelete
Balatonmariafiirdé Ifju Polgarainak koszéntésérdl ugy rendelkezik, hogy: Balatonmariafiirdd Ifju Polgdra az
a gyermek, aki a targyév marcius 31-éig sziletett, és a sziletés id6pontjaban, és az elismerés atadasa
napjan a személyi azonositdt és lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyaban balatonmariafiirdGi lakdhely
szerepel. Az Ifju Polgarokat évente egy alkalommal tinnepélyes keretek kézott a polgarmester kdszonti.

A koszont6 keretében oklevelet és ajandéktargyat ad at a polgarmester a gyermek sziilGje (gondviselGje,
gyamja) részére.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Balatonmaériafiird6 Kozség Onkormdnyzati Képvisel6-testiilete a telepiilés adott évre vonatkozd
koltségvetési koncepcidjat minden évben elkészitette.

Balatonmaériafiird6 Kézség Onkorményzati Képviselé-testiilete a ciklusprogramjait, az adott valasztasi
ciklusra a hosszu tavu fejlesztési elképzelésekrdl elfogadta.

Balatonmaériafiird6 Kozség Onkormanyzati KépviselS-testiilete a 2015-2019. évekre vonatkozd gazdasagi
programjat elfogadta. A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az 6nkormanyzat képviselé-testiilete
a ciklus id6tartama alatt egy egységes, el6re meghatarozott célrendszer szerint m(ikédjon, fejlédjon.

Balatonmariafiirdé K6zség Onkormanyzata szabalyozasi és telepiilésszerkezeti tervvel rendelkezik.

Balatonmariafiird6 kdzség Blinmegel6zési-kozbiztonsagi koncepcidval rendelkezik.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatdsa

Marcali Térség Foglalkoztatasi Stratégidja 2017-2021.

A stratégia célja, hogy iranymutatast adjon a foglalkoztatas terén meghatarozo szereplSk részére a marcali
térség foglalkoztatasi szinvonalanak novelése, annak az orszagos atlaghoz vald kozelitése, valamint az
inaktivitds és a munkanélkiliség mérséklése érdekében. A stratégia tartalmazza azokat a kitdrési pontokat,
amelyeket a Foglalkozatdsi Paktum aldirdi kozos célnak tekintenek, és amelyek megvaldsitasanak segitése a
paktum menedzsment szervezet feladata lesz.

A Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds tdrsuldasi megallapoddsa alapjan, az abban résztvevé
Onkormanyzatok képviselG-testiiletei a kozos céloknak megfelelé hatékony és eredményes tevékenység
érdekében a megadllapodasban rogzitett eljarasban és madon szervezik, oldjak meg és hangoljak 6ssze a
telepulési 6nkormanyzatok aldbbi feladatait, hataskoreit:

- terlletfejlesztés,

- egészséglgyi- és szocidlis ellatas,

- csalad-gyermek- és ifjusagvédelem,

- oktatas és nevelés,

- sport feladatok,

- pedagdgiai szakszolgalati feladatok,

- kozmlivelGdés, kozgyljteményi tevékenység,

- szolgdltatas-szervezési feladatok,

- természet- és kornyezetvédelem,

- vizgazdalkodas,

- telepulésiizemeltetési feladatok,

- kdzrend- és kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok,

- belsé ellendrzés,

- foglalkoztatas,

- gazdasag és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom.

Tarsulasi megdllapodast kotottlink tovabba az aldbbi feladatok ellatasara:

- Kdzponti Orvosi Ugyeleti ellatasra (Marcali),

- a Véddéndi Szolgalat feladatainak ellatasara,

a fogorvosi szolgalat biztositasara (Marcali),

a Pedagdgiai Szakszolgalati Tarsulasra (Marcali),

a Telepiilési Onkormanyzatok Orszagos Szévetségével (Budapest),

a Balatoni Szocidlis Tarsulassal a gyermekjoléti, a csaladsegité és a szocialis alapellatassal kapcsolatos
onkormanyzati  feladatok  elldtdsara  (Balatonberény, Balatonkeresztir,  Balatonmariafiirdg,
Balatonszentgyorgy, Fényed, Hollad, Szegerd6, Tikos, Vors).

Marcali Varos Onkormanyzata a sikeres palyaztatast és szerz6déskotést kovetSen 2015. majus 1-t6l
kezdte el megvaldsitani az AROP-1.A.3.-2014-2014-2015. azonositdszémdu, ,, Teriileti egyiittmiikodést segitd
programok kialakitdsa az 6nkormdnyzatokndl a konvergencia régidkban” cim( palyadzatban meghatarozott
kotelezd és onként vallalt feladatokat. Az ,,Esélyt mindenkinek” cim( projekt megvaldsitasahoz csatlakozott
a jaras osszes (harminchat) teleplilése, amelyet az Egylittm(ikbdési megallapoddasok hitelesitenek.
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2.3 A telepiilési o6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

A kutatds soran els6sorban az aldbbi adatbazisokat hasznaltuk:

a TelR-t (Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informacids Rendszer),

- a KSH és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatbazisait és kutatasi anyagait,
(www.ksh.hu/adatgyujtesek_adatatvetelek, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
helyzetkép),

- a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat adatai alapjan készillt éves tajékoztatdkat, (www.afsz.hu, KSH
gyorstdjékoztatdi, - KSH 2011. évi népszamlalas el6zetes adatok),

- Somogy megye Terlletfejlesztési Koncepcidjat,

- Somogy megye lakossaganak népegészségligyi helyzetérdl késziilt 2014-es szakmai anyagot.

Munkaerd-piaci

Az adatgydjtés a 2012-2017. évek kozotti adatokra irdnyult.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység fogalma a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program (TAMOP) , Ké6z6sségi felzdrkdztatds a
mélyszegénységben ¢él6k integrdcidjaért” cim( palydzati felhivas szerint a kovetkez6: ,Azokat a
kézdsségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskoldzottsdg és foglalkoztatdsi
rata, erés telepiilési, lakobvezeti térségi koncentrdcio és szegregdcio, az ezekbél kévetkezd sulyos szocidlis
deficit és a hdatranyos tdrsadalmi helyzet ujratermelédésének nagyon nagy valdésziniisége jellemzi.”

A Policy Agenda a Friedrich Ebert Alapitvdany és a Magyar Szakszervezeti Sz6vetség megbizdsa alapjdn 2016-
ban és 2017-ben is kbzzétette a létminimum értékeket.

A létminimum Gsszege azt mutatja, hogy mekkora jévedelem sziikséges egy hdztartdsnak ahhoz, hogy
biztosithassa tagjai szamdra a folyamatos életvitellel kapcsolatos szerény — a tdrsadalom adott fejlettségi
szintjén konvenciondlisan megfelelének mindsiilé — sziikségletek kielégitését. Ez tehdt nem szegénységi
kiisz6b, hanem olyan jévedelem, amely az alapvets sziikségleteken tuli igények kielégitését is lehetévé teszi.
Azaz, ha bdrmilyen vdratlan kiadds sziikséges, akdr kisebb hdztartdsi gép cseréje, vagy dtmenetileg is
betegség miatt jovedelem-kiesés Iép fel, akkor nincsen erre fedezete a hdztartdsnak.

2017-ben a kordbbi KSH mddszertan, és a KSH dltal felvett hdztartdsi statisztikai adatdllomdny adatai
alapjdn a létminimum egy fére jutd Gsszege: 90.450 Ft volt. Ez kétkeresds és két gyermeket nevel6 hdztartds
esetében: 262.305 Ft.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Egy lakosra juto netto6 belféldi jovedelem (Ft)
A személyi jovedelemadd koteles jovedelem addval csdkkentett értéke egy lakosra vetitve.
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A tablazatbdl jol lathato, hogy az egy lakosra jutd netto belfoldi jovedelem 2012. éta egyenletes ndvekedést
mutat, amely megegyezik az orszagos, régios, megyei és jarasi tendenciakkal.

Az aldbbiakban az adderG-képességi adatokat, a telepiilésen képz6d6 SZJA adatokat mutatjuk be.

Ev Adderd-képesség
2012 9.235.030
2013 9.214.394
2014 10.692.794
2015 11.499.432
2016 11.293.181
2017 11.396.091

Forrds: 6nkormanyzati adatok

Az adderds-képesség rendszere az 6nkormanyzat meghatarozott szempontok szerinti ,jévedelemtermeld”
képességébdl indul ki. Alapja az dnkormanyzat illetékességi teriiletén keletkezett - az adébevalldsok alapjan
évente bevallott és korrigdlt - addalap és ennek 1,4%-dval szamitott atlagosan realizalhatd ipardzési
addbevétel (korrigalt adomérték) értéke.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szél6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan a telepulésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerdé-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilénb6z6 korosztalyok,

illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya
3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kbzotti llandé népesség (f6) Regisztralt munkaneIkull/nyll\’llantartott allaskeres6k
szama (f6)
Ev Férfi NG . i ..
Férfi (TS 0801 NG (TS 0802

(T50803) | (TS 0804) Osszesen érfi ( ) 6 ( ) Osszesen

(TS 0803) F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 269 274 543 8 3,0% 13 4,8% 21 3,9%
2013 271 287 558 10 3,6% 13 4,4% 23 4,0%
2014 257 280 537 7 2,6% 15 5,2% 21 4,0%
2015 254 264 518 5 1,9% 3,3% 14 2,6%
2016 246 260 506 4 1,7% 8 3,0% 12 2,4%
2017 n.a. n.a. n.a. 7 n.a. n.a. 13 n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresék aranya
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NGk aranya Férfiak aranya Osszes éllaskeresd aranya

Allaskeresd az a személy, aki: a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és oktatdsi
intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulmdnyokat, és 6regségi nyugdijra nem jogosult, valamint
rehabilitacios jaradékban nem részesil, és alkalmi foglalkoztatasnak minésilé munkaviszony kivételével
munkaviszonyban nem 3all és egyéb keres6 tevékenységet nem folytat, és elhelyezkedése érdekében az
illetékes kirendeltséggel egylittm(ikodik, és akit az illetékes kirendeltség allaskeres6ként nyilvantart.

A 15-64 év kozotti allandd népességbdl 2013-tdl a regisztralt munkanélkili / nyilvantartott allaskeresék
szdma hulldmzé tendenciat mutat a férfiaknal, 2012. évt6l 2013-ig kismérték(i névekedést mutat, majd
2016-ig folyamatosan csokken, 2017. évben pedig emelkedik. Osszességében: 4-10 f6t érint.

A néknél viszont 2012-2013. években stagnal, majd 2014-ben noévekedést mutat, azt kdvetben viszont
csokken. Osszességében 5-13 férél van szé.

Az Osszesitett adatok alapjan, a 15-64 év kozotti allandé népesség 2,4-4,0 %-a regisztralt munkanélkali /
nyilvantartott allaskeresé. A munkanélkiiliség a n6k esetében magasabb 3 — 5,2 % kozotti, mig a férfiak
esetében 1,7 - 3,6 %.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
korcsoportok szerint

Regw%trel? 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/
nyilvantartott F6 Osszesen
allaskeres6k szama 21 23 21 14 12 9
osszesen
B i F6 1 1 0 0 0 0
20 év alatti (TS 1002)
% 2,4% 3,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
20-24 év (TS 1003) Fé 4 4 3 2 2 !
- ev
% 16,5% 15,6% 11,8% 13,0% 12,5% 13,9%
; F6 0 1 1 0 0 1
25-29 év (TS 1004)
% 1,2% 4,4% 2,4% 1,9% 2,1% 11,1%
B F6 4 3 5 3 1 0
30-34 év (TS 1005)
% 16,5% 12,2% 24,7% 18,5% 8,3% 2,8%
B F6 4 3 2 1 1 1
35-39 év (TS 1006)
% 20,0% 13,3% 7,1% 3,7% 6,3% 5,6%
40-44 év (TS 1007) F6 0 2 3 2 2 1
% 1,2% 10,0% 11,8% 13,0% 14,6% 8,3%
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, F6 2 2 2 1 2 1
45-49 év (TS 1008)
% 10,6% 10,0% 9,4% 3,7% 12,5% 11,1%
, F6 2 1 1 1 1 2
50-54 év (TS 1009)
% 8,2% 5,6% 2,4% 3,7% 8,3% 16,7%
, F6 5 4 4 2 2 1
55-59 év (TS 1010)
% 23,5% | 16,7% | 17,6% | 13,0% | 14,6% 11,1%
59 év feletti (TS F6 0 2 3 4 3 2
1011) % 0,0% 8,9% 12,9% | 29,6% | 20,8% 19,4%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A foglalkoztatdsi adatokat vizsgalva, fontos informacid a regisztrdlt munkanélkiliek korcsoport
szerinti 6sszetételének vizsgalata.

A regisztralt munkanélkiliek / nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportos megoszlasban az alabbiakat
mutatja:

A 20 év alattiak esetében stagnal a |étszam, 1 f6 2013-ig, azt kovetSen O.

Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. életéviket betoltott lakosok tobbsége még az oktatasi
rendszerben foglal helyet, kozépiskoldban, vagy azt kovetGen felsGfokl szakképzésben vagy
fels6oktatdsban vesz részt.

A 20-24 évesek, a 35-39 évesek és az 55-59 évesek esetében folyamatos csokkenést mutat, 2017. évben
mar csak 1 f6 mindegyik korcsoportban.

A 25-29 év kozottieknél 0-1 f6 kdzott mozog.

A 30-34 évesek és a 40-44 évesek esetében 2014-ig novekedést mutat, majd 2017-ig csékken.

A 40-44 év kozottieknél 2014-ig n6, majd csokken.

Az 50-54 év kozottieknél 2016-ig csdkken, majd né.

Az 59 év felettiek esetében pedig 2015-ig névekedést mutat, majd csokken.

Az llaskeres6k szama 6sszességében 2013. évtél folyamatosan csokken 23 f6rél 9 fére.

Kozséglikbdl kb. 50 f6 kilfoldon vallal munkat, els6sorban a téli siszezonban, majd azt kdvetden, amint
hazaérkezik, beregisztral, mint munkanélkili, majd ha ismét munkat taldl, akkor kijelentkezik, tehat
figyelembe kell venni a ki-, és bejelentkezéseket is.

Ugyanez jellemz6 a vallalkozék tobbségére is (beleértve a csaladtagokat is), akik a szezonon kivili
id6szakban regisztralt munkanélkiliek, vagy szintén kilféldon véllalnak munkat.
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Teleptlésiink lakdi elsGsorban: Ausztridban, Németorszagban, Svajcban, Olaszorszagban, Anglidban,
irorszagban és Olaszorszagban véllalnak munkat. Nem csak a kdzépiskolabdl kikeriilt fiatalok helyezkednek
el kilfoldon, hanem a kozépkorosztaly is szép szammal. Els6sorban a vendéglatéiparban dolgoznak,
betegdpolasi munkat végeznek, gyermekfellgyeletet vallalnak, vagy pedig gondnoki munkat végeznek.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

1 al h S, L1 5 gg .
SUERIE LR 180 napon tuli nyilvantartott | NGk és férfiak aranya, a 180 napon

ideje regisztralt s <L o A " ey,
! g - allaskeres6k szama nemek | tuli nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek beliil

aranya (TS 1501) szerint

% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N&k
2012 9,41% 15 | 13 28 19,1% 16,0%
2013 15,56% 15 6 21 71,4% 28,6%
2014 21,18% 11 | 5 16 68,8% 31,3%
2015 27,78% 11 | 2 13 84,6% 15,4%
2016 19,05% 7 1 8 87,5% 12,5%
2017 16,00% n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek aranya
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Szintén lényeges mutatd, hogy a tartés munkanélkiliek, azaz a 180 napnadl régebben allas nélkiliek, az
elhelyezkedni nem tuddk ardnya hogyan alakul e csoporton beldil.

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek aranya 2012-ben 9,41 %, 2013-ban 15,56 %, 2014-
ben 21,18 %, 2015-ben 27,78 % (ez a legmagasabb érték), majd 2016-ban 19,05 %, 2017-ben pedig 16,00 %.
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Osszehasonlitva a két nemet, az alabbiakat allapithatjuk meg: 2013-ban 2,5-sz6r, 2014-ben 2,2-szer, 2015-
ben 5,5-sz6r, 2016-ban pedig mar 7-szer tobb volt a 180 napon tul nyilvantartott férfi munkanélkili, mint a
né.

A 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresGk szama a nemek szerinti tablazati részben azt mutatja, hogy a
férfiak szdma magasabb, mint a néké, de mindkét nemen beldl csokkend tendenciat mutat.
A tartds munkanélkiiliség okai: idGs kor, alacsony iskolai végzettség, szakmai gyakorlat, illetéleg
kompetencidk hianya.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama

Ev Férfi NG Osszesen férfi NG Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 122 119 88 2 1,6 % 2 1,7% 4 4,5%
2013 121 114 91 0 0,0% 1 0,9% 1 1,1%
2014 111 106 92 1 0,9% 0 0,0% 1 1,1%
2015 113 98 90 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2016 103 94 84 0 0,0% 1 1,1% 1 1,2%
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3 Palyakezd6 allaskeres6k szdma

2

2 J —

1 4 NGk

Férfiak

1 o —

O T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Tovabb pontositjia a munkanélkiiliség jellemz8inek leirasat, hogy a fiatalok kdrében milyen magas az
allaskeres6k ardnya.

Palyakezdd allaskeres6 az a személy, aki a 25. életévét - fels6foku végzettségli személy esetén 30. életévét -
be nem t6ltott, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezé, az illetékes kirendeltség
altal nyilvantartott allaskeres6. Tovabbi feltétel, hogy A&llaskeresési tamogatdsra a tanulmanyainak
befejezését kbvetén nem szerzett jogosultsagot.

A 18-29 éves korosztalybdl a nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama 1-4 f6 kozott mozog. Okai:
kompetenciak, gyakorlat, szakmai tapasztalatok hianya.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 91,2% 82,6% 8,8% 17,4%
2011 98,9% 95,9% 1,1% 4,1%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6 kortak

20,0%
15,0%
10,0%
5,0%
0,0%

szazalékaban

8,8%

1,1%

%
Férfi

m 2001

17,4%

%
N6

A 2011-es népszamlalasi adatoknal figyelembe kell venni, hogy jelentés volt azoknak az idGseknek a szama,
akik 6 elemit végeztek, vagy még azt sem, illetleg a nék kérében jellemz6bb az alacsonyabb iskolai
végzettség. A feln6ttoktatasban résztvevékrél adattal nem rendelkeziink, de ennek ellenére elmondhato,
hogy a teleplilésen a nyilvantartott munkanélkiliek jelentGs tobbsége alapfoku vagy kozépfoku
végzettséggel rendelkezik. Hazdnkban a 16. életév betoltésével megszlinik a tankotelezettség, igy
semmilyen jogszabaly altal biztositott forma nincs arra, hogy a fiatalokat rakényszeritsik a koézépfoku
képesités megszerzésére.

2001-ben a férfiak 8,8 %-a, 2011-ben 1,1 %-a, mig a nék esetében 2001-ben 17,4 %-a, 2011-ben pedig mar
csak a 4,1 %-a volt alacsony iskolai végzettségu.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
szerint
Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott —— —
Ev allaskeres6k szama 6sszesen 8 altalanosnal Altalanos 8 dltalanosnal
. . magasabb
alacsonyabb iskolai iskolai
végzettség végzettség EERE
(TS 0901) (TS 0902) (TS 0803)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 21 0 0,0% | 2 % 19| 89,4%
2013 23 0 0,0% | 4 17,8% | 18| 81,1%
2014 21 0 0,0% | 4 17,6% | 18| 82,4%
2015 14 0 0,0% | 2 13,0% | 12| 87,0%
2016 12 0 0,0% | 2 16,7% | 10| 83,3%
2017 13 0 0,0% | 3 25,0% 9 71,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)

25
20
15
10 —
0 T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 dltaldanosnal magasabb

A regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen 2013-ig névekedést mutat, majd
csokken, 2017-ben kismérték (1 f6s) ndvekedést mutat.

A regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint az aldbbiakat
mutatja: 8 altaldnosnal alacsonyabb iskolai végzettségli személy nincs koztuk, altalanos iskolai
végzettséggel 2-4 f6 rendelkezik, mig 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségl a munkanélkiiliek 81,1 —
89,4 %-a.

A munkaerd-felmérés 15-74 éves népességre vonatkozd adatai alapjdn 2016. Il. negyedévében 124,5 ezer f6
mindsiilt foglalkoztatottnak Somogyban, mintegy négyezer fével (3,7%-kal) tébb mint az el6z6 év azonos
idészakaban. A névekedés kévetkeztében a foglalkoztatdsi ardny 2,2 szdzalékponttal, 52,7%-ra emelkedett.
A rdta orszdgos dtlagdnak vdltozdsa is hasonléan alakult, igy Somogy nem tudott javitani a megyék k6zétt
elfoglalt poziciéjdn, a rangsor utolso elétti helyén dllt.

A munkanélkiiliek szama 18%-kal, 7,5 ezer fére csékkent. A munkanélkiiliségi rata 1,4 szdzalékponttal,
5,7%-ra mérséklédétt. A megye mutatdja 0,6 szdzalékponttal bizonyult kedvezétlenebbnek az orszdgos
dtlagndl. A vizsgdlt korcsoporton beliil 104,4 ezer személyt soroltak a gazdasdgilag inaktivak kézé, 4,0%-kal
kevesebbet, mint egy évvel kordbban. Az inaktivak ardnya 1,5 szdzalékponttal, 44,1%-ra mérséklédott.
Forrds: A KSH online kiadvdnya Fékuszban a megyék cimmel
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevdk

8. évfolyamot
Altaldnos iskolai felnéttoktatasban eredményesen
tanuldk szama befejezte a
Ev (TS 3401) feln6ttoktatasban

(TS 3301)
F6 Fo %
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

Ko6zépiskolai
Kézépfoku Szakiskolai s . I tanulék szama
s , . , Szakkozépiskolai Gimnaziumi
felnGttoktatasb feln6ttoktatasban P . - . a
) P B 2 felnGttoktatasban felnGttoktatasban L .
an résztvevok résztvevék szama , P , P L feln6ttoktatas
.. résztvevok szama résztvevok L
Ev Osszesen (TS 3501) ban (f6) - (TS
3601) ?
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.
2013 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.
2014 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.
2015 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és

(TAKISZ)

Kozigazgatasi

Informacids Szolgalat

Py

Balatonmariafiirdé telepuilésen nincs altalanos iskola, a szomszédos telepiiléseken lévé altalanos iskolakban
nincs felnGttoktatds. A TelR és az Oonkormanyzati adatok alapjan, Balatonmariafirdén telepilésen a
regisztralt munkanélkiliek kdzott nincs olyan, akinek ne lenne meg a 8 altalanos iskolai végzettsége.

Balatonmariafiirdén nincs kézépfoku intézmény, igy a feln6ttoktatasban résztvevék szamdara vonatkozéan

nincsenek adatok.

A nyilvantartott allaskeres6k szama a tartézkodasi helyiik szerint, telepiilésenként
(2017. 12. 20-i allapot szerint)

telepiilés nyilvantartott | foly.nyilv. | jaradék | segély FHT Munkavallalasi Relativ | Aranyszam
ossz. f6 hosszabb tip. ell. tip. RSZS koru f6 mutato
365 nap f6 ell. fé fé %
Balatonberény 35 3 11 4 7 739 4,74 1,27
Balatonkeresztur 37 6 16 5 5 1083 3,42 0,91
Balatonmariafurdd 9 p 1 3 3 518 1,74 0,47

Forras: AFSZ
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A nyilvantartott allaskeres6k szama a tartézkodasi helyiik szerint, telepiilésenként
(2018. 07. 20-i allapot szerint) Somogy megye Somogy megye telepiilései

telepiilés nyilvantartott | foly.nyilv. | jaradék | segély FHT Munkavallalasi Relativ | Ardanyszam
Ossz. f6 hosszabb tip. ell. tip. RSZS koru f6 mutatoé
365 nap f6 ell. fé fé %
Balatonberény 21 4 3 2 8 728 2,88 0,76
Balatonkeresztur 33 4 8 9 1 1070 3,08 0,81
Balatonmariafiird6 15 2 0 5 1 506 2,96 0,78

Forras: AFSZ

A Nemzetgazdasdgi Minisztérium nyilvantartdsdban a 2016. juniusi zdronapon 13.252 Somogy megyei
dllaskeresG szerepelt, 6tédével kevesebb, mint egy évvel kordbban. Az orszdg mads teriiletein is hasonléan
nagymértékii csékkenést tapasztaltak.

A nyilvdntartds idétartama alapjan a 7-12 honapja regisztrdltak szama csékkent leginkdbb, mintegy
harmaddval. A teljes dllomdnyban a legfeljebb hdrom hdénapja nyilvdntartottak szerepeltek a legnagyobb
ardanyban (32%).

A pdlyakezdék 13%-os, a 25 év alattiak 17%-os részardnyt képviseltek az dlldsnélkiiliek kézott.

Az dlldskeresési elldtdsok koziil dlldskeresési jaradékban 1.071-en részesiiltek, a juttatds dtlagos havi
Osszege 78 ezer forint volt. Szocidlis elldtds jellegii kifizetéseket (rendszeres szocidlis segélyt és
foglalkoztatdst helyettesité tadmogatdst) 5.181 f6 kapott.

A juniusi zdronapon 1.570 dlldashely volt betéltetlen, harmaddval tébb, mint egy évvel kordbban.

Forrds: A KSH online kiadvdnya Fokuszban a megyék cimmel

c¢) kozfoglalkoztatas

A kézfoglalkoztatds a munkanélkiiliség kezelésének egyik eszkbéze, amelynek célja, hogy dtmeneti
munkalehetdség biztositdsdval és rendszeres jévedelemmel segitse azokat az dlldskeresbket, akik 6ndlldan,
bdrmilyen okok miatt eredménytelentiil keresnek dlldst a nyilt munkaeré-piacon.

A 2011-2017. évben megvaldsitott kiilbnb6z6 kézfoglalkoztatdsi programok tapasztalatait figyelembe véve
megdllapithatd, hogy a kézfoglalkoztatdk az igen széleskérli tevékenységeikhez igazoddan, vagy az uj
terveik, a kbézdsségi céljaik megvaldsitdséhoz nagy szdmban biztositottak tdmogatott, hatdrozott
idétartamu munkalehetéséget az elhelyezkedési nehézségekkel kiizdS, els6sorban a halmozottan
hatrdnyban 1évé, jelenleg piaci munkavdllaldsra alkalmatlan, foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban
részesiilé, vagy pénzbeli ellatds nélkiili dlldskeresék szamara.

A kézfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formdja. Tdmogatott ,tranzitfoglalkoztatds”, amelynek
célia, hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaeré-piacra.
A kézfoglalkoztatok tdmogatdst vehetnek igénybe annak érdekében, hogy dtmeneti munkalehetGséget
biztositsanak azok szdmdra.

A kézfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és gazdasdgi kérnyezetben szamottevd lehetlséget jelent a hdtrdnyos
helyzet(i dlldskeresék — kiemelten a foglalkoztatdst helyettesité tadmogatdsra jogosultak dtmeneti jellegd,
hatdrozott idétartamu foglalkoztatdsdra.

Forrds: https://szazadveg.hu

A kozfoglalkoztatdsrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb térvények modositasardél szolé
2011. évi CVI. torvény meghatdrozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek azok a természetes személyek,

akik foglalkoztathatéak.

A fent emlitett torvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kézfoglalkoztato.
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A kozfoglalkoztatasi tamogatdasok tipusai:

— rovid id6tartamu foglalkoztatas tdmogatasa,

— hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds tamogatasa,

— orszagos kozfoglalkoztatdsi program tdmogatasa,

— start munkaprogram tamogatasa,

— kozfoglalkoztatds mobilitasat szolgalé tamogatas,

— vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban (bérpdtld juttatdsban) részesilé
személy foglalkoztatasahoz nyujthaté tdmogatas.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsagot szerez tarsadalombiztositdsi- és a
nyugellatasra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleléen - a munkabérhez hasonldan - a kozfoglalkoztatasi bér
utan is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a koézfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra

kerlilnek az add- és jarulékterhek.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Koézfoglalkoztatasban | K6zfoglalkoztatasban Koz’foglalkgztatasPan
.. q . " . L résztvevék romak
. Ko6zfoglalkoztatasban | résztvevdk aranya a résztvevo L ) .
ev 2 21 oz . , . . f e aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok . .
lakossagahoz képest szama ORI
lakossaghoz képest
2012 7 1% 0 0%
2013 28 5% 0 0%
2014 45 8% 0 0%

Forras: Onkormanyzat adatai

Ko6zfoglalkoztatas 2013. év

Koézfoglalkoztatas datuma

Jellege

Foglalkoztatott létszam

2012.12.31. - 2013.02.28.

Hosszabb id6tartamu

1 f6 takarito

2013.03.01. - 2013.07.31.

Hosszabb id6tartamu

16 segédmunkas

2013.03.01. - 2013.07.31.

Hosszabb id6tartamu

1f6 segédmunkas

2013.05.01. - 2013.09.30.

Startmunka — kdzuthaldzat javitdsa

4 6 segédmunkas

2013.04.01. - 2013.09.30.

Startmunka- illegdlis hulladék

6 f6 segédmunkas

2013.04.01. - 2013.12.31.

Startmunka — belvizelvezetés

10 f6 segédmunkas

2013.08.01. - 2013.11.30.

Hosszabb id6tartamu

1 {6 segédmunkas

2013.11.01. - 2013.04.30.

Téli kozfoglalkoztatds

4 f6 segédmunkas

Forras: Onkormanyzat adatai

Kozfoglalkoztatas datuma

Jellege

Foglalkoztatott létszam

2013.11.01 - 2014.04.30

Téli-atmeneti kdzfoglalkoztatas
képzéssel (8 oras)

2 {6 telepulés-karbantartd

(képzés ideje: 2013.12.02. - 2014.02.28.)
2 f6 motorfiirész kezeld

(képzés ideje: 2013.12.02. - 2014.04.08.)

2013.11.01 -.2014.04.30

Kulturalis kozfoglalkoztatas (8 6ras)

1 f6 kozosségi munkas

2014.01.01 - 2014.04.30

Téli-atmeneti kozfoglalkoztatas (6 6ras)

3 6 takarité

2014.01.01. - 2014.04.30.

Téli-atmeneti kdzfoglalkoztatas (8 6ras)

3 6 takarité

2014.03.01. - 2014.04.30.

Hosszu kozfoglalkoztatas (8 dras)

1 f6 takarito

2014.03.20. - 2014.04.30.

Hosszu kozfoglalkoztatas (8 dras)

3 6 takarité

2014.05.19. - 2014.09.30.

Hosszu kozfoglalkoztatas (8 6ras)

2 6 takarité

2014.06.01. - 2014.07.31.

Hosszu kozfoglalkoztatas (8 6ras)

3 6 takarité

2014.06.01. - 2014.09.30.

(
(
(
(

Hosszu kozfoglalkoztatas (8 dras)

2 6 takarité

2014.07.14. - 2014.08.13.

Nyari didkmunka

1 f6 kulturalis kisegité

2014.08.11. - 2014.10.31.

Hosszu kozfoglalkoztatas (8 dras)

1 f6 takarito
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2014.09.01. - 2014.10.31.

Hosszu kozfoglalkoztatas (8 6ras)

1 f6 takaritd, 1 f6 adminisztrator

2014.09.01. - 2015.07.31.

Kulturalis kozfoglalkoztatas (8 6ras)

1 f6 kozosségi munkas

2014.10.01. - 2014.12.31.

START Munkaprogram - belviz (8 6ras)

10 6 (10 f6 segédmunkas)

2014.12.01. - 2015.02.28.

Téli-atmeneti kdzfoglalkoztatas (8 6ras)

4 6 takaritd

2014.12.01. - 2015.03.31.

Téli atmeneti kozfoglalkoztatas képzéssel
(8 dras)

1 f6 gyermek és ifjusagi felligyelé
(képzés ideje: 2014.12.01 — kb. 2015.03.20)
3 f6 parkgondozoé

képzés ideje: 2014.12.01 — kb. 2015.03.20)

Forras: Onkormanyzat adatai

Ko6zfoglalkoztatas 2014. év

Hatdsagi szerzédés
jellege

Id6tartama

Tamogatas
mértéke

Hatosagi
szerzddés szama

Létszam, munkakor

Hosszabb
idGtartamu
kozfoglalkoztatas

2014.12.01.-2015.03.31.

100%

41403/26/00769

4 {6 takarité és kisegit6

Hosszabb
idétartamu
kozfoglalkoztatas

2014.12.01.-2015.02.28.

85%

41403/26/00735

3 {6 takaritd és kisegit6

Start munka
Hlllegdlis
hulladékleraké
helyek
felszdmolasa”

2015.03.09.-2015.05.31.

100%

41403/30/00097

5 f6 hulladékgytijté

Start munka
,Belvizelvezetd
arkok tisztitasa”

2015.03.09.-2015.12.31.

100%

41403/30/00096

5 f6 kubikos

Hosszabb
idétartamu
kozfoglalkoztatas

2015.04.06.-2015.05.31.

100%

41403/26/0085

3 {6 takaritd és kisegit6

Start munka
,Belterileti kozutak
karbantartdsa,,

2015.09.01.-2015.12.31.

100%

41403/30/00098

5 f6 épitbipari foglalkozasu

Hosszabb
idétartamu
kozfoglalkoztatas

2017.04.01. - 2018.02.28.

100%

41403/26/01106

1 f6 irodai kisegitd
4 £6 kozterileti takaritod

Start munka
,Belvizelvezetd
arkok tisztitasa”

2016.03.01. - 2016.12.31.

100%

41403/30/00140

5 f6 kubikos

Hosszabb
idGtartamu
kozfoglalkoztatas

2015.11.23.-2016.06.30.

100%

41403/26/00971

3 f6 segédmunkas

Hosszabb
idGtartamu
kozfoglalkoztatas

2015.12.01.-2016.02.25.

100%

41403/26/00942

2 f6 takarito és kisegit6

Start munka
,Belvizelvezetd
arkok tisztitasa”

2016.03.01. - 2016.12.31.

100%

41403/30/00140

5 f6 kubikos

Hosszabb
idétartamu
kozfoglalkoztatas

2017.04.01. - 2018.02.28.

100%

41403/26/01106

1 f6 irodai kisegité
4 £6 kozterileti takaritod

Hosszabb
idGtartamu
kozfoglalkoztatas

2018.03.01.-2018.06.30.

100%

41403/26/01171

2 f6 kozteriilet takaritd

Forras: Onkormanyzat adatai
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Bértamogatassal foglalkoztatottak

Ev

Bértamogatassal
foglalkoztatott
személyek szama

Tamogatas jogcime

Tamogatas id6tartama

-tol -ig

2015

116

»A hatranyos helyzetlek
foglalkoztathatdsaganak javitdsa (Decentralizalt
programok a konvergencia régidkban)” -
TAMOP-1.1.2-11/1 projekt

2015.06.08

2015.09.07

116

Ifjisagi Garancia Rendszer keretében
megvalosulo
GINOP- 5.2.1-14 munkaerd-piaci programbal
nyujthatd bérkoltség (legfeljebb 90 napos,
legfeljebb 10+5 havi, legfeljebb 6+3 havi)
tdmogatdsa

2015.06.08

2015.09.07

2016

116

GINOP - 5.1.1-15/2015-00001 ,,Ut a munkaeré-
piacra” elnevezési kiemelt munkaeré-piaci
programban bérkoltség tdmogatas

2016.07.06

2016.11.06

116

GINOP - 5.1.1-15/2015-00001 ,,Ut a munkaerd-
piacra” elnevezési kiemelt munkaeré-piaci
programban bérkoltség tamogatas

2016.07.06

2016.11.06

2017

116

Ifjusagi Garancia Rendszer keretében
megvaldsuld
Ifjusagi Garancia (GINOP- 5.2.1-14-2015-00001)
munkaerd-piaci programban
bérkoltség tamogatas

2017.09.15

2017.12.13

116

GINOP-5.1.1-15-2015-00001 Ut a
munkaerdpiacra elnevezési kiemelt munkaeré-
piaci programban bérkoltség tdmogatas

2017.06.06

2017.10.20

2018

116

Ifjusagi Garancia Rendszer keretében
megvaldsuld
Ifjusagi Garancia (GINOP- 5.2.1-14-2015-00001)
munkaerd-piaci programban
bérkoltség tamogatas

2018.03.01

2018.08.31

116

Ifjusagi Garancia Rendszer keretében
megvalosulo
Ifjusagi Garancia (GINOP- 5.2.1-14-2015-00001)
munkaerdé-piaci programban
bérkoltség tamogatas

2018.05.07

2018.11.06

116

Ifjusagi Garancia Rendszer keretében
megvalosulo
Ifjusagi Garancia (GINOP- 5.2.1-14-2015-00001)
munkaerdé-piaci programban
bérkoltség tamogatas

2018.07.12

2019.01.11

Forras: Onkormanyzat adatai
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A BM KVHAT Statisztikai, Elemzési és Adatszolgdltatdsi Osztdlya kutatdst végzett a kézfoglalkoztatdsba
bekeriil6k szocidlis helyzetének, tdrsadalmi bedgyazottsdgdnak, kapcsolati hdléjdnak, jévedelmi
lehetdségeinek, munkatérténetének, aktivitdsdnak és motivdcioinak vizsgdlatdval kapcsolatban, amely az
Ut a munka vildgdba (TAMOP 1.4.3-10) projekt keretében késziilt.

A kutatds a kézfoglalkoztatottakat hdrom tipusba sorolja: a kézfoglalkoztatottak harmaddt az un. rotdcios
munkanélkiiliek teszik ki, akik hosszu munkanélkiili és k6zmunkds multra tekintenek vissza. Az idetartozok
jellemzBen idGsebbek, iskolai végzettségiik pedig nagyon alacsony. Eletiikben a legbiztosabb eddigi
munkahely a kézfoglalkoztatds volt, jelentds résziiknek soha nem volt bejelentett munkahelye.

A mdsodik tipusba a szerz6 a pdlyakezddket sorolta, akiknek nincs kialakult kapcsolata a munkaeré-piaccal
(kézfoglalkoztatottak sem voltak tul sokszor). Mikézben a végzettségiik még az el6z6 csoportba soroltndl is
alacsonyabb, szamitogépes ismereteik feliilmuljdk az dtlagot.

A harmadik tipusba a ,,probdlkozok” kézé azok kerdiiltek, akik vdllalkozdi, 6stermelSi multtal rendelkeznek,
gyakori alkalmi munkavdllaldssal, esetleg illegdlis munkavégzéssel irhatd le gazdasdgi aktivitdsuk. Ebbe a
tipusba a vizsgdlt kézfoglalkoztatottak 21 %-a tartozott.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

regisztralt ik6ds foglalkoz-
. gisz r? kskereske- S allami szektorban . e . . . mulkodo .. tatasi
% vallalkozasok . vendéglato- kivetett ipardizési befizetett ipariizési foglalkoztatasi
ev . delmi tizletek . foglalkoztatottak J . programok-
szama a . helyek szama . ado ado programok .
o szama szama . ban részt
telepiilésen szama helyben P
vevék szama
2012 n.a. 50 65 10 12.570.683 12.570.683 3 7
2013 n.a. 47 62 n.a. 15.373.356 14.579.306 10 33
2014 n.a. n.a. 59 n.a. 15.670.180 17.611.165 16 45
Forras: TEIR, T-Star, dnkormanyzat adatai
Ev Egyéni vallalkozék
szama
2012 58
2013 58
2014 58
2015 58
2016 59
Forrds: TEIR

Az egyéni vallalkozék szama 58-59.

Az alacsony iskolai végzettség(, illetGleg szakképzetlen feln6ttek szamadara lehet6vé tették, hogy
képzéseken, tanfolyamokon vegyenek részt és igy javuljon a munkaerd-piaci helyzetiik, tovdbba olyan
egyéb Uj képesség, végzettség megszerzésére tegyenek szert, amely valés munkaer6-piaci igényekre épil,
lehetdséget kinadlva arra, hogy felzarkdzzanak és iskolai végzettségtél flggetlenll pdtoljdk a hidnyzo
kompetencidkat.
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3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja - k6zlekedés

elea'rtl:ae;:eg autobusz atlagos vonat jaratok atlagos Kerékpar uton atlagos
ideje jaratparok szama | utazasiid6 | atlagos szama | utazasiidé valé utazasi idé
autéval munka-napokon | autdbusszal | munkanapokon | vonattal |megkozelithet6ség | kerékparon
Legkdzelebbi 20 perc 21-22db 20 perc 9db 20 perc 15 km 50 perc
centrum
Megye- 60 perc 14 db 90 perc 2db 120 perc 70 km 360 perc
székhely (Balatonkereszturrol
dtszdlldsos 11 db)
F6varos 90 perc 11 db dtszdlldssal 200 perc 9db 200 perc 165 km 600 perc

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai

Balatonmariafirdd teleplilés kozlekedési szempontbdl jol megkozelithet6, mind vasuton, mind pedig
kézaton, autdébusszal, illetGleg autoval is.

2014. évben indult el a Déli-Vasut felljitasa, amely fejlesztés nyoman 2018 nyarara a teljes Dél-balatoni
vonal megujult. Balatonmadriafiirdé telepilésen kozel 8 km hosszu vasuti palya feldjitasa valdsult meg, 4
vasUti 4tjard, 7 gyalogatkel atépitése mellett az Orhaz utcanal Gj vasuti megalld is épilt Sz6lStelep néven,
mig a Maria-alséi megallét Hulldamtelep névre keresztelték at.

A legkozelebbi centrumok: Fonydd, Marcali, Keszthely, elsGsorban autdbusszal kozelithet6ek meg, illetSleg
Fonydd és Keszthely vasutvonalon keresztil is. Az autdbusz jaratparok szama Marcaliba 21-22 db, az atlagos
utazasi id6: 20 perc.

A megyeszékhely autdbusszal, Balatonkeresztiron keresztil kdzelitheté meg, illet6leg vasuton kozvetleniil,
vagy atszalldssal. Az atlagos utazasi id6 90 perc.

A f6évdros autdbusszal és vasutvonalon keresztiil is megkdzelithetd, az autdbusz jaratpdrok szama: 4 db, a
vonat jaratpdrok szama 9 db, az atlagos utazasi id6: kb. 200 perc.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdépiacra valé atmenetet megkonnyitd programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas
Felnétt-képz6 programok a . .
s van kézfoglalkoztatdsi programok
telepiilésen
Felnétt-képzd programok a van kézfoglalkoztatdsi programok, - TAMOP Decentralizdlt
vonzdskdzpontban programok a hdtrdnyos helyzetiiek foglalkoztatdsdért
Egyéb kaeré-piaci szolgdltatdsok
gre mun aero-piaci szolgattataso van foglalkoztatdsi és munkaerd-piaci informdciok nyujtdsa
a telepiilésen
Egyeb rlnurzkaero-p/ac/ szolgdltatdsok van foglalkoztatdsi és munkaerd-piaci informdciok nyujtdsa
a vonzdskézpontban
Helyi f O,g lalkoztatdsi programok a van kézfoglalkoztatdsi programok
teleplilésen
TAMOP Decentralizdlt programok a hdtrdnyos helyzetiiek
Helyi foglalkoztatdsi programok a van foglalkoztatdsdért, - START kdrtya programok, -
vonzdskdzpontban vdllalkozova vdldsi tamogatds, - munkahelyvédelmi akcio
terv

Forrds: helyi adatgy(ijtés
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3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — programokon

résztvevo fiatalok szama

vonzdskdzpontban

van/nincs Felsorolas

Felnétt-képz6 programok a telepiilésen van kézfoglalkoztatdsi programok
Felno,tt—liepzo programok a van kézfoglalkoztatdsi programok
vonzdskdzpontban
Egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a foglalkoztatdsi és munkaerd-piaci informdcidk
telepiilésen van nyujtdsa
Egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a foglalkoztatdsi és munkaerd-piaci informdcidk
vonzdskézpontban van nyujtdsa
Helyi {‘olg lalkoztatdsi programok a van kézfoglalkoztatdsi programok
telepliilésen

TAMOP Decentralizélt programok a hdtrdnyos
Helyi foglalkoztatdsi programok a van helyzetliek foglalkoztatdsaért, - START kadrtya

programok, - vdllalkozdvd vdldsi tdmogatds, -
munkahelyvédelmi akcio terv

Forrds: helyi adatgy(jtés

f.) munkaerd-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és

egyéb munkaerd6-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

3.2.14. szamu tdblazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - felnGttek
munkaerd-piaci integraciojat segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

van/nincs Felsorolas

Felnétt-képzd programok a telepiilésen van kézfoglalkoztatdsi programok
Felno,tt—liepzo programok a van kézfoglalkoztatdsi programok
vonzdskdzpontban
Egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a foglalkoztatdsi és munkaerd-piaci informdcidk
teleplilésen van nyujtdsa
Egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a foglalkoztatdsi és munkaerd-piaci informdciok
vonzdskézpontban van nyujtdsa
Helyi {‘olg lalkoztatdsi programok a van kézfoglalkoztatdsi programok
teleplilésen

TAMOP Decentralizélt programok a hdtrdnyos
Helyi foglalkoztatdsi programok a van helyzetiiek foglalkoztatdsdért, - START kdrtya

vonzdskdzpontban

programok, - vdllalkozdvd vdldsi tdmogatds, -
munkahelyvédelmi akcid terv

Forras: helyi adatgy(ijtés

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben

torténd foglalkoztatasa

Adatokkal nem rendelkeziink.

h) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs tudomasunk arrdl, hogy a foglalkoztatas teriletén hatranyos megkiilonboztetés tortént volna.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiliséghez kapcsol6dd

tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti dllando
népesség szama

Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

Ev (TS 0803 és TS 0804 részesulok (f6) - (TS 1101) részesiil6k %
Osszesen)
2012 543 1 0,1%
2013 558 1 0,2%
2014 537 2 0,4%
2015 518 4 0,8%
2016 506 2 0,4%
2017 n.a. 3 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Alldskeresési segélyben részesiilék szama (f6)

600

500
400
300
200
100

0 -

2012 2013

2014 2015 2016

W 15-64 éves allando6 népesség m Allaskeresési segélyben részesiilék

2017

Az allaskeresé kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési segélyt kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtasanak idépontjaban a ra irdnyadd 6regségi nyugdijkorhatdr betbltéséhez legfeljebb
Ot év hidnyzik, és legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az allaskeresési jaradék
folydsitasi idGtartamat kimeritette, vagy a folydsitasi idGtartam kimeritését megel6z6en az allaskeresési
jaradék folyositasat az allami foglalkoztatasi szerv - keresé tevékenység miatt - megsziintette és az

allaskeresé allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot,

c) az allaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatarozott megsziintetését
kovetSen harom éven bellil betdltotte a b) pontban meghatarozott életkort, és
d) rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és
e) korhatar el6tti ellatasban, szolgdlati jaranddsagban, tancmlivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

Az allaskeresési segélyben részesiil6k szdma 2015. évig novekszik, 2016-ban csékken, majd 2017. évben
ismét né. Osszességében 1-4 f6t érint, amely a 15-64 év kozotti 4llandd népesség 0,1 — 0,8 %-a.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Regisztralt munkanélkiiliek / AI.I’askerese5|

D oy P jaradékra

p nyilvantartott allaskeres6k szama .

Ev (TS 1301) jogosultak

(TS 1201)

F6 F6 %
2012 21 4 20,0%
2013 23 3 14,4%
2014 21 3 14,1%
2015 14 2 11,1%
2016 11 2 19,0%
2017 13 3 22,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

25,0%

20,0% -

15,0% -

10,0% -

5,0%

0,0% 1 T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Alldskeresési jaradék illeti meg azt, aki:

a) allaskeresd,

b) az allaskeresévé valasat megel6z6 harom éven belil legaldbb 360 nap - a 27. § (1) bekezdésében
meghatdrozott - jogosultsagi idével rendelkezik,

c¢) munkat akar vallalni, de 06nallé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatdsi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

Az alldskeresési jaradékra jogosultak szama 2016-ig csokken, majd 2017-ben né. Osszességében 2-4 f6rél
van sz0, amely a 15-64 év kozotti allandd népesség 11,1 — 22,0 %-a.
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3.3.3. szdmu tablazat - Aktiv koruak ellditdsa - Rendszeres szocidlis segélyben,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt munkanélkiiliek gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesitd
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 | tamogatasban részesiilGk atlagos tamogatasban részesitettek
szama 2015. marc. 1-t6l atlagos havi szama (2015. marcius
Ev (2015. februar 28-t6l az ellatas érvényes modszertan szerint 01-t6l az ellatasra valo jogosultsag
megsz(nik, vagy kilon valik EGYT-re és (TS 5401) megvaltozott)
FHT-ra)
ETER
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkar’melkullek %
aban
2012 3 n.a. 0,46% n.a. 0,00%
2013 4 n.a. 0,72% n.a. 0,00%
2014 4 n.a. 0,70% n.a. 0,00%
2015 0,75 n.a. 0,14% n.a. 0,00%
2016 1 n.a. 0,20% n.a. 0,00%
2017 2 n.a. n.a. n.a. 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiilék szama (f6)

4 - s
4
3
3 Ve |
,
2 7 I
e P |
i |
0 /' I 4
2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Rendszeresszocidlis segélyben részesiilok
W Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatdsbhan részesiilok

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasbhan részesulék

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet(i aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nyujtott tdmogatas. Az aktiv koruak ellatasa két jogcimen vehet6 igénybe. Egészségkarosodott személy és
14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel6 olyan szil6 részére, aki a gyermek napkdzbeni elhelyezését nem
tudja masképp biztositani, - az aktiv korldak ellatasan belll egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatas allapithatdé meg, illetve Aallaskeres6é kérelmez6k esetén az aktiv koruak ellatasan belil
foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas allapithatd meg.

Balatonmariafiirdén a rendszeres szocidlis segélyben részesilék aranya 2013. évtdl csokkend tendenciat
mutat 2015-ig, majd novekszik 2017-ig.

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatdsban részestlk atlagos szamardl és a
foglalkoztatast segité tdmogatasban részesitettek atlagos szamardl nincs adatunk.
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Foglalkoztatast helyettesité tdmogatas igénybevételére az jogosult, akinek az allaskeresési tdmogatas
folydsitasi id6tartama lejart, és aki a kérelme benyujtasat megel6z6 két évben az allami foglalkoztatasi
szervvel vagy a rehabilitacids hatésaggal legalabb egy évig egylttm(ikodott. Jogosult lehet az is, akinek az

addigi rendszeres pénzellatas folydsitdasa megsz(int. A tdmogatds havi 6sszege 22.800 Ft.

Rendszeres szocidlis segélyben részesitettek atlagos szama

0 T

(c) 2018 Lechner Nonproft Kt Kész Ot a TelRvel

20 2000 00 2011 @012 9 A013 04 015 2206 A0

Ba a tonmé ria flrdd

A 3.3.3. tablazat a negyedéves atlagot, a fenti tablazat pedig atlagos szamokat mutat. A rendszeres szocialis

segélyben részesitettek atlagos szama 1-6 f6 koz6tt mozog.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakascélli ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi kortlményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

Eavéb Ebbél
. Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen gy . elégtelen
Lakas- . p . . . lakascélra L.
a A lakhatasi Bérlakas lakhatasi - . lakhatasi . lakhatasi
allomany P, a 2 P Szocialis lakas- o hasznalt nem -
koriilményeket allomany koriilményeket . . koériilményeket . s koriil-
(db) . " . . " , allomany (db) . o . lakascélu P
biztosité lakasok (db) biztosité lakasok biztositd lakasok . ményeket
(TS 4201) . . ) ingatlanok . .
szama szama szama biztosito
(db) . "
lakdsok szama
2012 350 0 0 0 0 0 0 0
2013 353 0 0 0 0 0 0 0
2014 355 0 0 0 0 0 0 0
2015 362 0 0 0 0 0 0 0
2016 367 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Osszes lakasallomany (db)

370 4

365

360 -

355 -+

350 -+

345 l

340 T T T T -
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen korilményeket biztosito lakas

Balatonmariaflirdé telepiilésen az 6sszes lakasallomany évrél-évre kismérték( novekedést mutat, ebbdl
elégtelen lakhatasi korilményeket biztositd lakas, bérlakds és szocidlis illetSleg egyéb lakascélra hasznalt,
nem lakascélu ingatlan nincs.

Balatonmariafiirdd telepuilésen feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzet nincs, hajléktalan szintén nincs.

a) bérlakas-allomany

A telepilésen bérlakas-allomany nincs.

b) szocialis lakhatas

Szocidlis lakasallomany a telepiilésen nincs.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlan a telepiilésen nincs.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsékkentési
tamogatasban részesiil6k szdma

) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 9 0
2013 10 0
2014 0
2015 6 0
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiil6k (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

e
o N

O N B OO ®

m Lakdsfenntartdsi tdmogatas  ® Adossagesokkentési tamogatas

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszorult személyeknek, csalddoknak az altaluk lakott lakas vagy
nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott
hozzajarulas.

2015. madrcius 1-jétél az dnkormdnyzat lakdsfenntartdsi koltségekhez nyujtott telepiilési tdmogatasként
biztositja az ellatast.

A lakasfenntartasi tamogatasban részesil6k szama 2013-ig névekedést mutat, majd csdkken. 2015. marcius
1-jét6l az onkormanyzat lakasfenntartasi koltségekhez nydljtott telepiilési tdmogatasként biztositja az
ellatast.

Addssagcesokkentési tamogatdsban nem részesiilt senki.

e) eladésodottsag

Az eladdsodottsagrol adattal nem rendelkeziink.

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezked6 lakasok, mindGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A telepilésnek nincs lakott kilterilete.

Balatonmariaflirdén telep, illet6leg szegregatum nincs.

Balatonmariaflirdé telepiilésen a lakdsok vezetékes ivévizzel, illet6leg csatornaval 99 %-ban ellatottak,
arammal 100 %-ban, vezetékes gazzal pedig 50 %-ban.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak dllapota, kozmdellatottsaga, koézszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetGségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

A telepilésen szegregatum nincs.
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| 3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Balatonmaériafiirdé Kdzség Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatas korében az aldbbiakrél gondoskodik:
- a hdziorvosi ellatdsrdl (felnétt-, és gyermekorvosi) — 8648 Balatonkeresztur, Zrinyi u. 2.
- a fogorvosi elldtasrdl 2014. évt6l Marcaliban,

- a védénéi ellatasrol — 8648 Balatonkeresztur, Keszeg u. 7.
- az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Az alapelldtashoz kapcsolédé tigyeleti elldtas a Marcali Orvosi Ugyeleti Kézpontnal térténik.

A szakellatasokhoz valo hozzaférés a Marcali Varosi Kérhazban, a Keszthelyi Varosi Kérhazban, illetéleg a
Fonyddi RendelGintézetben biztositott.

e

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez) valé
hozzaférés

A prevencids és szlréprogramokhoz vald hozzaférés telepilésiink valamennyi korosztdlya részére elérhet6,
illet6leg biztositott.

A Véddéndi Szolgalat tandcsadasi rendje a kovetkez6:

Balatonmariafiirdé telepiilés haziorvosaval minden héten, szerdai napokon altaldanos tandcsadasi napot
tartanak:

- 9.00-10.00 éra kozott: onallo védbndi tanacsadas,

- 10.00-11.00 dra kozott: kozos tandcsadas Balatonmariafiirdé haziorvosaval.

Balatonkeresztir kozség haziorvosaval minden héten, pénteki napokon altalanos tandacsadasi napot
tartanak:

- 9.00-10.00 6ra kozott: 6nallé védbndi tanacsadas,

- 10.00-11.00 6ra kozott: kozos tanacsadds Balatonkeresztur haziorvosaval.

A védénéi gondozas egy része a tanacsaddasok alkalmaval, az dvodaban szerdan, az iskoldaban csttortoki
napokon torténik.

Minden évben megrendezésre kerll a Baba - Mama Klub keretében az ,Anyatej Vildgnapjanak”
meglinneplése, amelyen a korzetbe tartozé gyermekek, sziileik és testvéreik vesznek részt.
Forrds: Védéndi beszamolo 2018.

Az Ovodai Nevelés a Milivészetek Eszkdzeivel Orszagos Alapprogramra épiilé alternativ program
adoptalasaval mar az évodaban elkezdik a gyerekek egészséges életmddra nevelését, amely az iskolai
oktatds soran is fontos szerepet kap.

A védéné rendszeres egészségligyi vizsgalatokat végez az dvodaban, amely kiterjed a hallas, latas, ladtalp,
vérnyomas, testi fejlettség, altalanos tisztasag, fizikdlis allapot felmérésére. A kisz(rt gyermekeket tovabbi
szakorvosi vizsgalatokra javasolja.

Az 6voda orvosa hetente egy alkalommal aktudlis allapot felmérést, évente pedig atfogd vizsgalatokat
végez a gyermekeken.

Az egészséges életmdd biztositdsa az étkezés szervezésével is 0sszefligg. Az dvoda orvosanak kételessége a
nevelési intézményben folyd étkezés ellenbrzése. Az ételt Balatonkeresztir kdzség Konyhajabdl (Altaldnos
Iskola éplletében) szallitjdk az évodaba. Az étlapot az iskola orvosa ellenérzi.

Az 6voda tdlaldkonyhdjara a H.A.C.C.P. rendszer kiépitése és mikodtetésének felllvizsgalata folyamatos.
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Az étrend Osszedllitasat, illetve az ételek minGségét meghatdrozza a 2015. szeptember 01. napjatol
hatalyba 1ép6 a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségugyi elBirdsokrdl szdlé 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet. Fontos feladatuknak tekintik, hogy a gyerekekkel az egészséges taplalkozas alapjait
megismertessék és megszerettessék, szamos népbetegség reményeink szerint igy megel6zhet, mint
példaul az elhizas, cukorbetegség, magas vérnyomds. Minden alapanyagbdl a lehetd legkedvezébb
taplalkozas és élettani, illetve minGségi termékeket szereznek be. Naponta legalabb harom alkalommal
biztositanak a gyermekeknek az évszaknak megfelel6 zoldséget - ide nem értve a burgonyat - és
gylimolcsot, melyekbdl legalabb egy adag nyers formaban keriil a gyermekek asztalara.

Biztositanak gabona alapu élelmiszereket, melybdl legalabb kétnaponta egy adag teljes ki6rlés(i. Hetente
tobb alkalommal kindlnak a gyermekek szamara teljes ki6rlés(i gabonabdl késziilt pékarut is. A sdézast mas
flszerek, 6sszetev6k hasznalatdval helyettesitik, hogy a csokkentett sétartalom ellenére is izletes étel
kerilljon a gyermekek elé. Az erGs és egészséges csontokért a magas kalcium tartalmuk miatt minden nap
biztositunk tejet és tejtermékeket.

Forrds: Ovodai beszdmold 2018.

Iskola egészségligy:

Az altalanos iskola 2., 4., 6. és 8. osztalyaban, a védéné minden évben elvégzi az egészséglgyi
szlirGvizsgalatokat (testsuly, testmagassadg, vitalkapacitds, |atds, hallds, szinlatds, altaldnos egészségligyi
allapot), a haziorvos pedig az altaldnos vizsgalatokat és a kisz(irt gyerekeket gydgytestnevelésre utalja, (heti
2 6raban), a gyermekek elsGsorban ludtalp, gerincferdiilés, elhizds és egyéb csontrendszeri elvaltozasban
szenveddk.

A gyodgytestnevelés feladata: a gyermek, a tanuld specialis egészségligyi célu testnevelési foglalkoztatasa,

e

ha az iskolaorvos, vagy szakorvosi sz(irévizsgalat gydgy-, vagy konnyitett testnevelésre utalja.
Az altalanos iskolaban bioldgia és osztalyfénoki ora keretén beliil tanitanak egészségtant.

Egészségfejlesztési feladatok:

- A személyi higiénére nevelés.

- Egészséges taplalkozasra nevelés.

- A testi, lelki, mentdlis egészség fejlesztése, a magatartasi fliggéség, a szenvedélybetegség
kialakuldsdhoz vezet6 szerek fogyasztasanak és a gyermeket, tanuldt veszélyezteté bantalmazasnak a
megel&zése.

A n6k részére szervezett szlirGvizsgalatok:

A mammografiai, méhnyakrak és tld&szliré vizsgalat kétévente a megyeszékhelyen, Kaposvaron kerdil

megszervezésre, a haziorvosok koézrem(kddésével. A busszal térténd beutazds az Onkormanyzat

bevondsaval torténik.

e

A falunapunkon minden évben, a haziorvos, illetéleg a védénd kozremikodésével szlrévizsgalatokat
szerveziink a lakossag részére Un. egészségsator m(ikodtetésével, ahol az ingyenes szlirések mellett
egészségnevelés, egészség-megdbrzési tanacsadas is torténik.

Az Andrassy Maria Kozosségi Hazban és az Alapszolgaltatasi Kézpontban évente keril megrendezésre
hallasvizsgalat.

A szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés ingyenes, a lakossag tajékoztatasa a helyi Ujsagban, a honlapon és a
hirdet6tablakon torténik.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Marcaliban (8700 Marcali, Pet6fi S. u. 14.) mikodik.
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Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Marcali Tagintézményének szolgaltatasai:
- szakértGi bizottsagi tevékenység,
- nevelési tanacsadas,
- logopédia,
- koraifejlesztés,
- fejleszt6 nevelés,
- gyobgytestnevelés.

A feln6ttek részére szintén biztositott a fizikoterapia és a gydgytorna szakellatas, illetGleg gydgytornasz
kozrem{kodésével a hazi otthonapolas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepllésiinkdon a kozétkeztetés / szocidlis étkeztetés az Alapszolgéltatasi Kozponton keresztil vehetd
igénybe, a Balatonkeresztiri Onkorményzat tulajdonat képezé konyhan, amelyet az Atroplusz Kft.
kozétkeztetésre szakosodott cég lizemeltet.

Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhaszndlassal kapcsolatban a kozétkeztetésre vonatkozé
taplalkozas-egészségligyi elGirdsokrdl szolé 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglalt kdvetelmények az
iranyadoak.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Telepllésilinkén a sportolasi lehet6ségek a sportolni vagyodk és az érdekl6d6k részére biztositottak.

Balatonkeresztur és Balatonmariaflird6 Kozségek Sportkore jelent6s szerepet tolt be a sport teriiletén, mint
civilszervezet. A Sportkérén belil kiemelten fontos szerepe van a futballcsapatnak, a kézilabda-, és a
teniszszakosztalynak.

Az egyesiilet célkitlizése: a rendszeres sportolds (versenyzés) testedzés, felidilés biztositasa, az ilyen
igények felkeltése. Egyuttmi{kodés allami, dnkormanyzati és tarsadalmi szervekkel. A tagsag nevelése,
sportoldsdnak biztositasa. A kdzségben jelentkez6 egyéb sportigények felkaroldsa, segitése. Minden olyan
kezdeményezés elG6segitése, tadmogatdasa, amely a lakossagi csoportok, egyének testkultdrajanak
fejlesztését szolgdlja. Az ifjusdg sportszeretetre vald nevelése, a helyi sport-utdnpdtlds nevelése.
Egylttmlkodés mindazon szervezetekkel, személyekkel, akik az egyesilet céljait elfogadva azokban kozre
kivannak mi(ikédni. Egylttm{kodés a szabadiddsportban érintett kiilonb6z6 tarsadalmi és mas
sportszervezetekkel.

A sport és a testnevelés a felndvekvé nemzedékek testi, fizikai és személyiségfejlédésében is jelentGs
szerepet tolt be, éppen ezért tartja nagyon fontosnak az Onkorményzat, hogy kéltségvetésébdl tdmogassa a
Sportkort, mint civilszervez6dést, tovabbd azokat a sporttevékenységeket, amelyek a szabadiddsport
megvaldsitasat, az eredményesen mkods szakosztalyok tevékenységét az utdnpodtlas biztositasat segitik
elé.

A sportolashoz rendelkezésre all6 technikai feltételek a szomszédos teleplilésen, Balatonkereszturon
biztositottak: Sportcsarnok, labdarugd palya és sportoltéz6, 2 db teniszpalya, illetSleg a konditerem.

A Festetics Kristof Altalanos Iskoldban a tanuldk rendelkezésére all a szabadtéri kézilabda palya, illetéleg a
futopalya.

Az altalanos iskolas tanuldk Uszasoktatdsa szervezett médon, a Marcali Varosi Flird6 és Szabadid6kozpont
tanuszodajaban torténik.

Mivel a Balaton mellett éliink, ezért nem feledkezhetiink meg a vizi sportokrél sem, hiszen a
Balatonmariafirdé kozigazgatasi teriletén lévé strandokat (1 fizeté strand és 7 db szabad-strand) barki
haszndlhatja flirdésre, kajakozasra, csbnakazasra, vitorlazasra.

47



A sport és a szabadid6é hasznos eltoltése kilénésen a nyari idegenforgalmi idGszakban jelentds a
teleplilésen. Balatonmariafirdén a Bardos Lajos sétanyrdl kozelitheté meg a telepiilés miifiives futball
palydja, mely 2015. évben létesiilt az MLSZ tamogatasaval. A palya egész évben rendelkezésre all a futball
szerelmeseinek, bérleti dij megfizetése ellenében civileknek és 6nszervez6dé kozosségeknek egyarant
remek lehetGség.

2017. évben az MTU 4ltal nyujtott palyazati forrasbdl, a fizets strandon a meglévé teniszpalya feldjitasaval
elkészilt a multifunkcids sportpalya, mely tenisz, kézilabda, streetball és futball céljara egyarant
haszndlhatd. A sportpalya el6zetes bejelentkezés alapjan, bérleti dij megfizetése ellenében hasznalhato.
A palyazatbdl felujitasra keriilt a meglévé homokos roplabda palya is.

Szintén pdalydzati forrasbdl telepitett kiltéri fitnesz eszkdzoket vehetnek igénybe a fizet§ strandra
latogatdk. Az eszkozok haszndlata soran nem csupan a sport élménye, hanem a gydnyorl panorama is
remek kikapcsolddast nyuijt.

A nyari id6szakban a sportoldsi lehet6ségek a Mozdulj Balaton! strandi szabadid&s sportprogram-sorozattal
bdévilnek, mely 2003. év 6ta van jelen a telepiilésen a Balaton Fejlesztési Tanacs koordinaldsaban.
40 balatoni strandon zajlik a program, koztiik a balatonmariafiirdGi fizet6 strandon is. Ezzel parhuzamosan
junius - augusztus kozott animdacids programokkal is varjdk az érdeklédéket, pl. kézmlves foglalkozasok,
asztalitenisz, strandrdplabda, tollas labda.

A horgészat szerelmesei az Onkormanyzat altal lizemeltetett csénakkikdtében kothetik ki csénakjukat, ahol
bérleti dij megfizetése ellenében kamerdval megfigyelt, elektromos aramvételi lehetGséggel rendelkezd
kikotd all az érdekl6dék rendelkezésére. A kikots teriiletén lehet&ség van horgdszcsdnakok bérlésére is, a
pecdzni vagyd horgaszok teljes felszereléssel rendelkezé evezGs csdnakot tudnak bérelni elGzetes
egyeztetés alapjan.

A téli id6szakban, a téli sportok kedvelGi a kijelolt jégpalyakon korcsolyazhatnak.

A Nyugati-Ovcsatorna és a Balaton kivalo lehetGséget biztosit a horgaszatra, a teleplilésen m(ik6dé
Horgdszegyesiilet, mintegy 900 tagot tomorit magdba, amely jelzi, hogy milyen népszer(i e szabadidGs
tevékenység. Az 6vcsatorna mellett taldlhatdé a horgaszpark, amelyet a Horgdszegyesiilet sajat er6bél és a
Nemzeti Civil Alapprogram palyazaton nyert Osszeg felhasznaldsdval valdsitott meg 2011. évben.
A jatszoteret és a bogracsozd helyet csaladi és barati 6sszejoveteleken is lehet hasznalni.

Balatonmariafiirdd telepilés hajokikotével is rendelkezik, a balatoni hajézas idegenforgalmi és turisztikai
funkcidju, a balatoni idegenforgalmi kindlat egyik vonzdé eleme, emellett a Balatonon a sporthajézasnak is
fontos szerepe van.

A Turavitorlas Egyesiilet célja, hogy szervezett keretek kozott lehetfséget biztositson tagjai szamara a vizi
sportok gyakorldsara, a Balaton és vizrendszere, a kérnyezete védelmének biztositdsa mellett, tovabba,
hogy a fenti szempontok betartasdval tevékenységének személyi, targyi feltételeit folyamatosan fejlessze,
javitsa, megfelel6 sportolé utanpdtlast neveljen.

A Balatonmariafiird6i Vitorlas Iskola 2015-ben alakult, elsésorban nyaron, a koérnyéken nyaralé gyerek
szamara biztositanak lehet&séget, masrészt az itt él16 fiatalokat kivantak jobban bevonni a vitorlazasba.
A BMVI aktivitdsa sordn olyan vitorlazassal kapcsolatos tevékenységet foglal magaba, mint a sétavitorlazas,
vitorlasjogositvany vagy vitorlastabor.

A vitorlastdborokbdl kikerGl6 utdnpdtlas versenyz6k a Hulldm Vitorlds Sportegyesilet szineiben
versenyeznek. Az egyesiilet a Magyar Vitorlas Szovetség és a Somogy Megyei Vitorlds Szovetség tagja.

A 6-16 év kozotti, Uszni tudd gyerekek szamdra hétfét6l-péntekig tartd turnusokban vitorlastaborokat
tartanak. Reggel 9-t6l délutan 6 déraig gyakorlati és elméleti képzésben vesznek részt a gyerekek. Az oktatas
kisebb |étszamu csoportban torténik (max. 15 f6), rutinos, fiatal edz6k iranyitasaval. Az Iskola a “Vitorlas
suli” program tagja, az MVSZ altal akkreditalt szakmailag elismert képzGhely.
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Az edzéseken vald részvétel a balatonmariafiirdi lakéhely(i és a Festetics Kristof Altaldnos Iskola alsés
tanuldi szamara ingyenesek.
Forrds: https://bmvi.hu

A teleplilés becsatlakozik a Balatoni Bringakorutba, igy a biciklisek korbe kerékparozhatjak a Balatont, vagy
kisebb turakat tehetnek a kornyéken.

Az Andrdssy Madria Kozosségi Hazban a holgyek hétfGnként és csiitortokonként kondiciondld tornan
vehetnek részt.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A személyes gondoskodast nyujtd alapellatasok biztositdsa a balatonkereszturi Alapszolgaltatdsi Kozpont
kozrem(kodésével az aldbbiak szerint torténik:

- szocialis étkeztetés,

- hazi segitségnyuijtas,

- csalddsegités.

A tdmogatdszolgalat és a jelz6érendszeres hazi segitségnyujtas, valamint a kdzosségi ellatdas a Marcali
Szocidlis és Egészségligyi Kozponton keresztiil vehetd igénybe.

Az Alapszolgaltatdsi Kozpont 9 telepiilés tarsulasaval miikodik.

Szakfeladatok telepiilésenként

Lakossag s
< . . - Csalad- és
Telepiilés létszama Nappali Hazi Szocialis Gyermekjoléti
2017.01.01. ellatas segitségnyujtas étkeztetés .
Szolgalat
Balatonkeresztur 1616 X X X X
Balatonberény 1166 X X X X
Balatonszentgyorgy 1647 X X X X
Balatonmariafiird6 776 X X X
Hollad 272 X X X
Fényed 87 X X X
Szegerdd 223 X X X
Tikos 126 X X X
Vors 516 X X X
Osszesen 6 429
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. Etkeztetés

A szolgaltatas célja:
a) anapilegaldbb egyszeri meleg étkezésrél valé gondoskodas,
b) a hidnyzdé csaladi gondoskodas nyujtasa,
¢) azid6s ember szocidlis helyzetének javitasa.

Az étkeztetés feladata azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl vald
gondoskodas, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, klilonosen:

a) 65 évet meghaladd koruk,

b) tartds betegségiik, mozgasukban, onelldtdsukban akadalyozottsaguk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

Szocialis étkeztetésben részesiil6k szama
A szocidlis étkeztetés olyan alapszolgdltatas, melynek keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak legalabb napi
egyszeri meleg étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguknak, illetve az eltartottjaiknak tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

(c) 2018 Lechme r Norprofit Kft. Kész Ok a TelRwel
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A fenti diagramon lathatd, hogy a szocidlis étkeztetésben részesiil6k szama 2008-t61 2012-ig csdkkenést
mutat, majd 2014-ig emelkedik, azt kovetden pedig ismét csokken. Az igénybe vevSk szama: 10-19 f6.

Etkezést igénybevevék létszama nemenként 2017. évi adatok

Telepiilés N6 Férfi Osszesen
Balatonkeresztur 35 10 45
Balatonberény 18 11 29
Balatonszentgyorgy 15 8 23
Balatonmariafiirdé 11 2 13
Hollad 14 7 21
Tikos 3 2 5
Vors 9 6 15
Fényed - - -
Szegerdd 1 5 6
Osszesen 106 51 157

50



A tablazatbdl kideriil, hogy Balatonkeresztiron és Balatonberényben veszik legtobben igénybe az étkezést.
Az is megfigyelhets, hogy a nék aranya magasabb, mint a férfiaké. Balatonmariaflirdén 11 né és 2 férfi
vette igénybe 2017. évben a szolgaltatast.

Il. Hazi segitségnyujtas

A szolgaltatas célja:

- ahidnyzd csaladi gondoskodas nyujtdsa,

- azidGs ember szocialis helyzetének javitasa,
- atétlenséggel jaro karos hatasok kivédése,
- egészségi allapotanak figyelemmel kisérése,
- higiénés sziikségleteinek kielégitése.

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevé személy sajat lakékornyezetében kell
biztositani, az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.

Hazi segitségnyujtds keretében biztositott szolgaltatasi elemek:

e Gondozas: az igénybe vevé bevonasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon
tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan
rendszeres vagy hosszabb ideji testi- lelki tdmogatdsa, fejlesztése, amely elGsegiti a
kortilményekhez képest legjobb életminGség elérését, illetve a csaladban, tdrsadalmi statuszban
vald megtartasat, visszailleszkedését.

e Haztartasi segitségnyujtas: az igénybe vevs segitése mindennapi életvitelében, személyes
kornyezete rendben tartasaban, mindennapi Ugyeinek intézésében, valamint a személyes
szlikségleteinek kielégitésére szolgald lehetbségek és eszk6zok biztositasa.

A hazi segitségnyujtds feladata biztositani:

a) Haztartasi segitségnyujtas (szocidlis segités) keretében:
e Lakdkornyezeti higiénia megtartasaban vald kézrem(kodést.
e Haztartasi tevékenységben vald kézremiikodést.
e Veszélyhelyzetek kialakuldasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban torténé
segitségnyujtast.
e Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténé bekoltozés segitését.

b) Gondozas keretében:

e Azellatast igénybe vevével a segits kapcsolat kialakitasat és fenntartasat.

e A gondozasi és dpolasi feladatok elvégzését.

e A szocialis segités keretében nyujthato feladatok elvégzését.
Amennyiben hazi segitségnyujtas sordn szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi
segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az otthondapolasi szolgalat keretében térténd ellatast.

Az ellatottak kore:

9 kozség kozigazgatdsi terlletén él6 szolgaltatast igényls, a fentiekben meghatdrozott, a szocidlis
igazgatasrol, és a szocidlis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. tv. (Sztv.) 63. § (1) bekezdés hatdlya alad tartozo
természetes személyek.
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Hazi segitségnyujtasban részesiil6k szama
A hazi segitségnyujtds olyan szocialis alapszolgaltatas, melynek keretében gondoskodni kell azokrél az idGskordakrél, akik
otthonukban 6nmaguk ellatasra sajat er6bél nem képesek, illetve azokrdl a fogyatékos személyekrdl, pszichiatriai betegekrél,
szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbdl adéddan az 6nalld életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek,
de amugy képesek 6nmaguk ellatasara.

(c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Kész Ot a TelRvel
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A hazi segitségnyujtdsban részesil6k szama hullamzé tendenciat mutat. A legtébben 2013. évben vették
igénybe a szolgdltatast, mig a legkevesebben 2014-ben.

2015. és 2016. években stagnalt az igénybevevék szama. Osszességében 1-8 f6rél van sz0.

A hazi segitségnyujtas szolgaltatast igénybevevok tényleges Iétszama telepiilésenként 2017. évi adatok

Telepiilés NG Férfi december 31-ei dllapot
Balatonkeresztur 3 2 5
Balatonmariafiird6 3 3
Balatonberény 4 - 4
Balatonszentgyorgy 3 3
Hollad - - -
Tikos - - -
Vors - - -
Fényed - - -
Szegerdd - - -
Osszesen 13 2 15

A telepilésen 6sszesen 3 {6 veszi igénybe a szolgaltatast, valamennyi né.
lll. Csaladsegités

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat adatai:

A szolgalat neve: Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat.
Székhelye: 8648 Balatonkeresztur, Iskola u. 3.

Fenntartd neve, székhelye: Balatoni Szocialis Tarsulas 8648 Balatonkeresztur, Ady E. u. 52.
Mikodésének kezdd idGpontja: 2005. julius 01.

Ellatott telepulések:

1. korzet: Balatonkeresztur, Balatonmariafiird6, Balatonberény.

2. korzet: Hollad, Szegerdd, Fényed, Vors, Tikos, Balatonszentgyorgy.
Gesztor telepiilés: Balatonkeresztur.
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A Csaldd- és Gyermekjoléti szolgdlat szocialis segité munkajanak a csalddok megsegitése mellett a

veszélyeztetett gyermekek vonatkozasaban hozza kell jarulnia:

- a gyermek testi, értelmi érzelmi, erkdlcsi fejl6désének, jolétének, a csaldadban torténd
nevelkedésének eldsegitéséhez,

- aveszélyeztetettség megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,

- agyermek, csaladjabdl torténd kiemelésének megel6zéséhez.

A csalddsegit6 f6bb feladatai:

- A gyermek csalddban torténé nevelkedésének el6segitése, illetve a csaladok problémainak megel6zése,
élethelyzetének javitasa, tdmasznyujtasuk érdekében végzett feladatok.

- Anyagi tamogatdasokhoz, ellatasokhoz torténd segitségnyujtas.

- Pszicholdgiai, jogi tanacsadas.

- Szabadid6s program szervezése.

- Blinmegel8zési program szervezése.

Csaladsegitd szolgaltatast igénybe vev6k szama (f6)
A csalddsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémdk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulo személyek, csalddok
szamdra az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabdl nydjtott szolgdltatds. (A 2012-es adat kizdrdlag azokat az igénybevevéket tartalmazza, akik esetében a szakmai
tevékenység az elsé taldlkozds kapcsan tett intézkedéssel nem zdrhatd le, tehdt akikrél a csalddsegitd szolgdlatok esetnaplot
vezettek.)

(c) 2018 Lechme r Norprofit Kt Kész Ok a2 TelRwel
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A csaladsegit6 szolgaltatast igénybe vevék szama is hullamzé tendencidju. A legtobben 2009. évben vették
igénybe, mig a legkevesebben 2013. évben.

A balatonmariafirddi lakossag szamara hetente két alkalommal (hétfén és kedden délel6tt: 9 — 12 éraig)
biztositott a kliensfogadds az Alapszolgaltatasi Kozpont hivatalos helyiségében (Balatonkeresztur, Iskola u.
3.), de a telefonos elérhetlség kovetkeztében az Ugyfél kérésére egyéb id6épontokban is rendelkezésre
allnak, hétkdznap, munkaidében.

A Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulds altal fenntartott Szocidlis és Egészségligyi Szolgaltaté Kozpont
személyes gondoskodast nyujté felnStt- és gyermekvédelmi, valamint egyes egészségligyi alapfeladatokat
ellatd integrélt szocidlis és egészségiigyi intézmény (az Szt. 85/B. §., illetve 85/C. §. (1) bek. d) pontja szerint
tobb ellatdsi tipus egy intézményi keretein belll torténé megszervezése).
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Az intézmény megalakulasat kovetben (1990. januar 1.), szamos valtozdson esett at. A fontosabb lépések
k6zil megemlitend6 Marcali Varos Onkorményzat 196/1991. (XII. 18.) szamu képvisel6-testiileti hatarozata,
a Teruleti Gondozasi K6zpont és a Csaladgondozasi K6zpont 6sszevonasardl, és a 146/1995. (XI. 30.) szamu
hatdrozata a BolcsGde intézménylikhoz csatolasardl (1996. januar 1.).

Feladataik 1997. november 1-t6l a gyermekjoléti szolgdlat, 1998. janudr 1-t6l a védéndi szolgalat, 1999.
januar 1-t6l a hétkozi és hétvégi orvosi ligyelet szakfeladatainak ellatasaval egésziiltek ki.
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l. Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

Szocidlis helyzetiik miatt raszorulok:
» azegyedil él6 65 év feletti személy,
« azegyedil él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy,
+ a kétszemélyes haztartasban éI6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg
személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgdltatas folyamatos biztositasat.

Segitségnyujtas gombnyomasra

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas keretében a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 haszndlatara képes id6skoruak vagy betegek
részére a felmerild krizishelyzetek elharitdsa céljabdl nyujtanak szolgaltatast.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:

Az ellatott személy segélyhivdsa esetén az lgyeletes, szakképzett gondozénak a helyszinen torténd
megjelenését 30 percen beldl.

A segélyhivas okdul szolgald probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések megtételét.
Szlikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

Az ellatas igénybevétele:
Az ellatas igénybevétele onkéntes, az igénylg, illetve a torvényes képviselGje kérelmére, inditvanyara
torténik.

Il. A tdmogato szolgalat elsddleges célcsoportja:
+ Siketek és nagyothallok.
+ Vakok és gyengén latok.
e Autistak.
+  Mozgasszervi fogyatékosok.
«  Ertelmileg akadalyozottak.
+ Halmozottan fogyatékosok.

54



A szolgaltatast igénybe vehetik nem raszorult személyek is.

Szolgaltatasok:

« Mindennapi életvitel megszervezése.

» Segitségnyujtas szocidlis ellatdasokhoz vald hozzajutasban, tajékoztatasban.

» Segitségnyljtds a mindennapi szikségletek (fizikai, mentalis, szocidlis) kielégitésében pl.:
mozgasban, intézményekbe valdé eljutasban, bevasarlasban, Ugyintézésben, gydgyszerek,
gyogyaszati segédeszkozok beszerzésében.

» Segitségnyljtas gyogyszerezésben, terapia megtartasban.

« Szdllitasi feladatok az alapvetd szikségletek kielégitése érdekében (szakrendelésre, egészségligyi-,
oktatdsi intézménybe, kdzszolgdltatasok igénybevételére).

o Szallitas kozben kisérés biztositasa.

e Informacidszolgdltatas a fogyatékkal él6 személyeket érint6 szolgaltatdsokrdl, juttatasokrol.

e Segitségnyujtds az illetékes szakemberrel valé kapcsolatfelvételben.

A tdmogato szolgalat igénybevétele:
Az ellatds igénybevétele Onkéntes, az igényld, illetve a torvényes képviselGje kérelmére, inditvanyara
torténik.

Ill. K6z0sségi pszichiatriai ellatas:

Szolgaltatasok:
»  Problémamegoldd beszélgetésekben.
«  Onellatasi képesség javitasaban.
« Tajékoztatasban.
* Informaciényujtasban.
«  Erdekképviseletben.
e Tanacsadasban.
« Lakdkornyezetben torténd segitségnyujtasban.
» Szabadid6s programok szervezésében.
e Szocidlis ellatdsokhoz vald hozzajutasban, tajékoztatasban.
e Segitségnyljtas a terdpia kdvetésében.
e Segitség a szakellatd hellyel vald kapcsolattartasban.

Az ellatast az intézmény szakképzett kozosségi gondozdk és kozosségi koordinator alkalmazasaval szervezi.
A kozosségi gondozd munkajaba bevonja:
e az elldtott lakdkornyezetében megtalalhaté onkéntes segitSket, igy kilondsen a csaladtagokat,
szomszédokat és egyéb, az ellatottal kapcsolatban all6 6nkéntes kézremikoddket,
o szlikség esetén az egészségligyi és szocidlis alap- és szakellatast nyujtd intézményeket.

A szolgaltatas igénybe vehet6:

Hétfé — Csttortok: 7%-16"
Péntek: 7%-13%

Forrds: http://www.szocialiskozpont.hu

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6é banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A szolgaltatdsok nyujtasakor az egyenlé bandsmdd kovetelményeinek megsértésérsl, hatranyos
megkilonboztetésrdl, nincs tudomasunk.
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h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

A szocidlis és egészségligyi ellatérendszer keretein bellli pozitiv diszkriminaciérdl nincs tudomasunk.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek é kek .
€ n?tt(’e €s gyermeke Csak felnéGttek részére .. ,
részére szervezett ‘. . A hazi gyermekorvosok altal
P L. . P szervezett haziorvosi p . .
Ev haziorvosi szolgalatok ez . ellatott szolgalatok szama
P szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2012 2 0 0
2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0
2016 2 0 0
2017 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Balatonkereszturon taldlhatd mindkét haziorvos székhelye (Balatonmariafiirdé is, a Balatonkeresztur,
Keszeg u. 7. szam alatt), ezért a TelR rendszerben a fenti adatok lathatok.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k szama

Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék
Ev szama
(TS 5601)
2012 27
2013 14
2014 12
2015 20
2016 19
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

30 +

25 +

20

15

10
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A szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapot megdGrzéséhez és helyreallitasdhoz kapcsolddo
kiaddsainak csokkentésére kozgydgyellatasi igazolvany adhato ki.

Kozgyogyellatasra alanyi és normativ alapon lehet jogosultsagot szerezni.

Alanyi jogon kozgyogyelldtasra jogosult:

A lakdhely szerint illetékes jarasi hivatal alanyi jogon kozgydgyellatasra valod jogosultsagot allapithat meg:

- az atmeneti gondozasban részesiil6, és a nevelésbe vett kiskoru;

- az aktiv koruak ellatdsdra jogosult egészségkdrosodott személy;

- a pénzelldtasban részesil6 hadigondozott és a nemzeti gondozott;

- a kozponti szocidlis segélyben részesils;

- arokkantsagi jaradékos;

- az aki, vagy aki utan sziil6je vagy eltartdja magasabb 0sszeg( csaladi pétlékban részesiil, tovabba az,

- aki rokkantsagi ellatasban részesiil és az egészségi allapota a rehabilitacids hatdsag komplex mingsitése
alapjan nem haladja meg a 30%-os mértéket,

- az, aki rokkantsagi ellatasban részesil és 2011. december 31-én |. vagy Il. csoportu rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult,

- az aki oregségi nyugdijban részesil és 2011. december 31-én |. vagy Il. csoportu rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult, vagy Oregségi nyugdijban részesil, és a nyugdijra vald
jogosultsaganak megallapitdsdt megel6z6 napon rokkantsagi ellatasban részesilt I-Il. csoportu
rokkantsagara tekintettel, vagy egészségi allapota nem haladta meg a 30%-os mértéket.

Normativ alapon kdzgyodgyellatasra jogosult:

Normativ jogcimen jogosult kozgydgyelldtdsra az a személy, akinek esetében a havi rendszeres gyogyitod

ellatasnak az elismert téritési dija

- az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 10%-at meghaladja (2.850,- Ft) feltéve, hogy

- a csaladjaban az egy f6ére jutd havi jovedelem nem éri el az O6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegét (28.500,- Ft), egyediil é16 esetén 150%-at (42.750,- Ft).

Az 6nkormanyzat a telepilési tAmogatas keretében biztosit tdmogatast a gyodgyszerkiadasok viseléséhez.

Telepuléstinkén 14-27 f6 kdzott mozgott a kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama.

A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama 2014-ig csokkenést mutat, 2015-ben névekszik, majd
2016-ban kismértékben csokken.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, A’pc3Ia5| du’, .
.. méltanyossagi
alanyi jogon:
. B alapon:
P tamogatasban , ) .
Ev , . ., .| tamogatdsban Osszesen
részesitettek évi | , ) L.
. . részesitettek évi
SLELED UL atlagos szama
(TS 5901) (TS 5902)
2012 5 0 5
2013 4 0 4
2014 4 n.a. 0
2015 n.a. n.a. 0
2016 2 n.a. 0
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az 3apolasi dij a tartésan gondozdasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykorld személy részére
biztositott anyagi hozzajarulas.

Fokozott dpolast igényl6 az a személy, aki masok személyes segitsége nélkil 6nalléan nem képes

- étkezni, vagy

- tisztalkodni, vagy

- Oltozkodni, vagy

- illemhelyet hasznalni, vagy

- lakdason belil - segédeszkoz igénybevételével sem - kdzlekedni,

feltéve, hogy esetében a fentiek koziil legalabb harom feltétel egyidejlileg fennall.

A telepiilésen apolasi dijban 2012-2017. évek kdzott 2-5 6 részesiilt.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet szinterei, forumai

Telepulésiinkén nagyon aktiv a helyi kozélet, koszonhetben a civilszervezetek sokszinliségének, amelyek
nagyon fontosnak tartjak a hagyomanyok és az értékek atorokitését a kovetkez6 nemzedékekre.

A civilszervezeteknek fontos szerepik van a kozosség épitésben, a kapcsolatok dpolasaban is, tovabba nem
feledkezhetlink meg arrdl sem, hogy telepiilésiink hirnevét 6regbitik nem csak orszdgos, de nemzetkozi
szinten is. E civilszervezetek nyitottak barki el6tt, aki csatlakozni kivan a tagsaghoz, hiszen vdlaszthat
kordnak, érdekl6désének megfelel6 kdzosséget, amelynek hasznos tagja lehet.

Az Onkormanyzat koltségvetésébdl jelentds 6sszeget aldoz a civilszervez6dések munkajanak tdmogatasara,
illet6leg a teleplilésen megrendezésre keriil6 kulturdlis rendezvények lebonyolitasara, amelyek nem csak a
helyben lakdk szérakoztatdsat szolgdljak, hanem a teleplilésre érkezd nyaraldvendégekét és turistakét is.

Balatonmaériafiird6 Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete 2/2015. (11.19.) énkormanyzati rendelete a
helyi k6zm(ivel6désrél az aldbbiak szerint rendelkezik:

1.§ (1) Balatonmariafiirdé Kozség Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) a helyi kézmiivel6dés
terliletén a kozség polgdrainak érdekeit szem el6tt tartva a helyi hagyomanyok és sajatossagok alapjan
hatdrozza meg a kozmivel6dés feladatait, azok ellatasi formait és mértékét.

(2) Az Onkormanyzat a telepiilés minden polgaranak és kdzdsségének biztositja a kulturalis 6rokség és a
kulturdlis értékek megismerését, segiti a személyiség milivel6dés 4altali fejlesztését, hozzdjarul az
esélyegyenl&ség biztositasahoz.

2.8 A rendelet hatdlya kiterjed a kézmlivelGdési feladatellatas szintereire, hasznaloi korére, a kozségben
m(ikod6, kozmlivel6dési tevékenységeket is folytatd civil szervezetekre, a kozmdlvel6dési tevékenység
résztvevdire.

3.8 (1) A helyi kozm(ivel6dés szintere:

a) Kozséghaza: - Helytorténeti gydjtemény - iddszaki kiallité terem - Turisztikai Egyesiilet informacios
iroddja - Civil egyesiilet kozosségi tere - szabadtéri szinpad és kiszolgalo létesitményei.
8647 Balatonmariafiird6 Grof Széchényi Imre tér 9.

b) Andrassy Mdria K6z6sségi Haz
8647 Balatonmariafiird6 Bajcsy-Zs. u. 257-258.

4.§ Az Onkormanyzat a kézm(ivel6dési feladatai elldtasa soran egyiittm(ikodik
a) mas kézmdvel6dési intézményekkel,
b) nevelési-oktatasi intézményekkel,
c) akoézmivel6dési tevékenységet folytatd civil és gazdalkodd szervezetekkel
d) egyhazakkal.
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2. A kdzmiivelSdés helyi feladatainak meghatédrozasa

5.§ (1) Az Onkormanyzat helyi feladatai:

a) Kozo6sségi szinterek fenntartasaval lehetGséget biztositani a kozségben él6 és nyarald polgarai szdmara
kulturdlis, m(ivel6dési és szorakozasi igényeik kielégitésére, a szabadidG kulturalis céld eltoltésére,
tekintettel a kulturalis esélyegyenlGségek csokkentésére.

b) Az iskolarendszeren kiviili 6ntevékeny, 6nképzs, szakképz6 tanfolyamok, életmindséget és életesélyt
javito tanulasi és felnGttoktatasi lehetfségek tdmogatasa, a humaneréforras fejlesztése.

c) Az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek megismertetése, a
megértés és a befogadas elGsegitése, az innepek kulturajanak gondozasa.

d) A telepilés kornyezeti, szellemi, mlvészeti értékeinek és hagyomdnyainak gyljtése, rendszerezése,
megismertetése, gondozasa.

e) A koézmlvel6dési és kozéleti tevékenységek bemutatasa a helyi nyomtatott és elektronikus médiumok
altal, az internetes hozzaférés segitése.

f) Az ismeretszerz6, az amatGralkotd, mlivel6dési kozosségek tevékenységének tamogatdsa,
bemutatkozasi, fellépési lehet6ségek biztositasa.

g) A kultura sajatos eszkézrendszerére alapozott idegenforgalmi fejlesztések segitése.

h) Kulturalis rendezvények szervezése.

i) Mozgbkodnyvtari szolgaltatas biztositasa.

j)  Kohasznu informdcids szolgéltatasok nyujtdsa.

k) Helyismereti informacidk és dokumentumokat gydjtése.

1) Kozosségi emlékek, kulturalis élet eseményeirél dokumentumok gydijtése, 6rzése.

m) Helyi dokumentumok gytijtése.

2010. oktdber 1-jét6l mikoédik az Andrassy Maria Kozosségi Haz, amelynek alaptevékenységei a
kovetkezbk:

a. ) Kézmlvel6dési és szabadidGs programok szervezése felnGttek és fiatalok részére.

b.) Nyilvanos mozgdkonyvtar mikodtetése (KSZR).

c. ) Kbzosségi internet hozzaférés biztositasa PJP ponton.

d.) Helyszin biztositasa a helyi civil szervezeteknek, kozosségfejlesztési folyamatok generalasa.

e. Ismeretterjeszt6 és az élethosszig tartd tanuldst segit6 programok kezdeményezése.

f. ) Helyszin biztositasa a kdzéleti eseményekhez.

Az Andrdssy Maria Koz6sségi Hazban a Konyvtdrellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR) rendszerben, a Takats
Gyula Megyei és Varosi Konyvtar terileti feladatellatasaba tartozé Mozgdékonyvtar mikodik, amely a Marcali
Berzsenyi Daniel Varosi Konyvtar kozvetlen ellato korzetébe tartozik.

A Kozséghdza épliletében talalhaté a Helytorténeti gydjtemény - iddszaki kidllitd terem, a Turisztikai
Egyesiilet informdacids irodaja, a civil egyesiilet kozosségi tere.

A Helytorténeti Gydjtemény allandé kidllitasa, 2009. junius 4-én nyilt meg a gréf Széchényi Imre téren
taldlhato strandépiilet emeletén. (Itt mar 2006. 6ta minden nydron a turistdk és a helyi lakosok
megtekinthettek helytorténeti-, néprajzi-, képzémdvészeti kidllitasokat.) Az allandd kidllitast anyagilag a
Nemzeti Kulturdlis Alap 1.000.000 forinttal tdAmogatta, a kdzel harommillids koltségek legnagyobb részét
pedig Balatonmariafiird6 Kézség Onkormanyzata biztositotta. A szakmai kivitelezést a Marcali Varosi
Helytorténeti Mlzeum végezte el.

A balatonmariafiird6i allandé kiallitas célja, bemutatni Maria-telep létrejottét, hogyan valt sz6l6telepbdl
Gdul6hellyé, s hogy a nyaraldvendégek és az allandd lakosok szamara mit jelentett a Balaton-kultusz.

A kiallitassal BalatonmariaflirdG turisztikai latvanyossagot és kulturalis élményt szeretne nyujtani mind a
nyaralévendégei, mind az dallandd lakosai szdmara. Az allandd kiallitas mellett kialakitdsra kerilt egy
id&szaki kiallitd terem, ahol 2006. 6ta kilonféle mlvészek mutatkoztak, illetéleg mutatkoznak be.
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A helyi k6zélet bemutatasa:

Balatonkeresztur és Balatonmariafiirdé Kozségek Sport és Kulturalis Egyesiilete célkitlizése: a rendszeres
sportolds (versenyzés) testedzés, fellidiilés biztositasa, az ilyen igények felkeltése. Egylittm(ikodés allami,
Onkormanyzati és tarsadalmi szervekkel. A tagsdg nevelése, sportoldasanak biztositdsa. A kozségben
jelentkezé egyéb sportigények felkaroldsa, segitése. Minden olyan kezdeményezés elGsegitése, tamogatasa,
amely a lakossagi csoportok, egyének testkulturajanak fejlesztését szolgalja.

Az ifjusag sportszeretetre vald nevelése, a helyi sport-utanpdtlas nevelése. Egylttm(ikodés mindazon
szervezetekkel, személyekkel, akik az egyesiilet céljait elfogadva azokban kozre kivannak mukodni.
EgylUttmi{kodés a szabadid&sportban érintett kiillonb6z6 tarsadalmi és mas sportszervezetekkel.

A kultara terlletén: Balatonkeresztur és Balatonmdriafiirdé kozségek teriletén él6 id6sek, fiatalok
kulturdlis életének, hasznos id6toltésének elGsegitése, hazank szépségeinek, kulturtorténeti emlékeinek
megismerése. A civil szervez6dések, generaciok kdzotti jo kapcsolat megteremtése.

A Balaton M. & K. Amatér Mlivészeti Egyesiilet 1998. 6ta hasznalja a jelenlegi nevét. 1977. 6ta mUkodik
zenekar a telepiilésen, 1980. 6ta a zenekar vezetdje Hajas Béla karnagy. Létszamuk 75 6. Az egyesiilet
célja: a fuvdszenei kultdra megalapozasa, a kérnyék amat6r zenészeinek 6sszefogasa, tudasuk fejlesztése,
szabadidejik hasznos eltoltése, kozos zenei élmények nyujtasa, a zene Utjan kapcsolatteremtések, a
magyar és eurdpai kultdra dpolasa.

Rendszeresen részt vesznek a teleplilés nydri programjaiban, az innepségeken, koncerteket adnak, részt
vesznek a Balatonkereszturi Nemzetkozi Favoszenekari Taldlkozé, a Balatoni Nyar rendezvénysorozat
lebonyolitasaban és szervezésében, 2002-ben a 12. Nemzetek Fesztivdlja rendezGi jogat is megkapta az
egyesllet.

Balatonkeresztur — Balatonmariafiird6 - Balatonujlak Kozségek Polgardr Egyesiilete 2003 tavaszan alakult
meg. Fontos szerepik van a blinmegel6zésben, a telepllések rendjének megGrzésében és a
vagyonvédelemben, tovabba kdzremiikédnek szamos rendezvény biztositasaban is.

Egyesiiletik 2017-ben 41 taggal miikodott Balatonkeresztur, Balatonmariafiirds, Balatonujlak kozségek
terliletén. Szordlapokon hivtak fel a helyi lakossag és a nyarald vendégek figyelmét a blincselekmények
elkovetését elGsegité korulményekre, és azok megelGzésére. A jardrszolgalatot ugy szervezik, hogy
figyelembe veszik a m(ikodési teriilet mindenkori b(inligyi helyzetét. Igény szerint a rendérséggel kdzos
szolgdlatokat is ellatnak. Fokozott szolgalatot latnak el a telepilések allandéan lakott teriletein,
intézmények, Uzletek, szérakozohelyek kérnyékén, zartkertekben, valamint a Balaton-parti villasorokon, a
nyari idészakban a strandokon.

Balatonmariafiird6 — Balatonkeresztur és Kornyéke Horgdsz Egyesiiletét 1994-ben hivta életre 30 lelkes
horgdsz, hogy a kornyékbeli horgaszok helyben tudjak beszerezni a legdlis horgaszashoz sziikséges
horgdszjegyet. Jelenlegi 900 f&s tagsagaval mara a kdrnyék egyik legnagyobb horgasz egyesiilete lett. Sajat
vizteriilete nem lévén a balatoni terileti engedélyeket forgalmazza tagjainak, akik kozott nem csupan
kornyékbeliek, hanem nyaraldtulajdonosok kilfoldi dllampolgarok is szép szamban akadnak. A tagsag évi 2-
3 horgdszversenyen mérheti 6ssze halfogd tudomanyat az egyesiilet altal rendezett versenyeken, melyek
gyakori helyszine a Nyugati-Ovcsatorna, a Zalacsanyi- illetve a Fonyddligeti-horgaszté.

Balatonkeresztur — Balatonmariafiirdé Kozségek Tiizoltéegyesiilete a legrégebben m(ikods egyesiilet,

amely mintegy 125 éves multra tekint vissza.

Az egyesiilet feladatai:

- tagjaibdl szervezze meg és biztositsa a tlzoltasi és karelharitasi feladatok ellatasat, allandd készenlét
tartasa nélkdl,

- tagjaibdl szervezze meg és biztositsa a megel6z6 tlizvédelmi (valamint az ar- és belviz-védekezési)
feladatok ellatasat,

- tagjait szakmai tanfolyamokon, kiképzésen, tovabbképzésen, tlizoltasi gyakorlatokon, valamint
tlizoltéversenyeken keresztiil tegye alkalmassa az egyesiilet feladatainak ellatdsara,

- gondoskodjon a rendelkezése alatt allé6 tlzvédelmi felszerelések G&rzésérdl, karbantartdsardl,
javittatasardl és rendeltetésszerd hasznalatarol,
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- az egyesllet a kozségek értékeinek megdvasa mellett fontos feladatanak tekinti a helyi kulturalis és
Onkéntes tlzoltdi hagyomanyok apolasat.

A 3B Turisztikai Egyesiilet Balatonberény, Balatonkeresztur és Balatonmariafiird6 kozos idegenforgalmi
civil szervezete, amelynek céljai az alapitd okiratuk szerint:

- turisztikai szolgaltatdsok kozvetitése,

- turisztikai informacids iroda mikodtetése,

- turisztikai marketing munka szervezése,

- turisztikai szempontbdl fontos rendezvények, programok kezdeményezése, megvaldsitasa.

Az Osz 1d6 Nyugdijas Klub 1992. oktéber 2-an alakult 30 fdvel, voroskeresztes aktivistakbdl,
Balatonmariafiirdén, az akkori orvosi rendel6 melletti helyiségben. Tagjaik kdzott balatonkereszturi és
balatonmariafiirddi lakosok is vannak, céljuk: a szabadidé hasznos eltéltése.

Aktivan  kozremUkodnek tdrsadalmi rendezvények szervezésében, a kulturalis bemutatékon,
rendezvényeken (Ki-Mit-Tud, stb.) rendszeresen szerepelnek és j6 eredményeket érnek el.

Heti egy alkalommal gy(lnek 6ssze, keddi napokon.

A Fergeteges-Forgatag Tancbaratkér 1997-ben alakult meg, a csoportban 6tvenhat gyerek tadncol az
Ovodastdl az egyetemistaig, illetve egy kilencf6s feln6tt csapatuk is van.

Els6sorban musical tanc részleteket adnak el6, de sajat Osszeadllitasaik is vannak, amelyek a humort sem
nélkilozik. Rendszeresen fellépnek a falunapokon, fesztivdlokon, egyéb rendezvényeken (balok,
megnyitok).

A Bardos Lajos NGikar, 1978 telén szervez&dott, és 1979. janudr 30-an tartottdk az elsG probat. Vilagi
mivek mellett egyhazi dalokat és misei betéteket is énekelnek, telepillésiinknek szamos elismerést
szereztek. A korust alapitasa 6ta Tengerdi Gy6z6 tanar, karnagy, népzene kutatd vezeti. A néi kar mindig a
magyar muzsika hagyomanyait kovette a kérusm{(i valasztasban és el6adasmaddjaban is.

A Balaton Old Boys Egyesiilet 2011. majus 8-an 15 tag részvételével alakult meg. Céljuk: a zenei kultura
megalapozdsa, a kornyez6 teleplilések amatér zenészeinek Osszefogdsa, zenei tudasuk fejlesztése,
szabadidejik hasznos eltoltésének lehet6vé tétele, erre vald O6sztdonzés, zenei tevékenységek okozta
élmények elSidézése, a Balaton Old Boys hagyomanyos gitarzenekar mikodtetése, szérakoztatd, innepi és
egyéb rendezvények szinvonaldnak emelése, a zene Utjan létesithet6é kapcsolatok megteremtése,
szélesitése, a magyar és a kozos eurdpai kultura apoldsa, nemzetkozi fesztivalokon vald részvétel.

A Tuaravitorlas Egyesiilet 1988-ban alakult meg, amely szervezi a tagsag életét és biztositja a kikoté
m(ikodéséhez sziikséges feltételeket. A ,Balatoni Kékszalag” versenyen minden évben indulnak a hajéik.
A zOmében csaladi turahajoval rendelkezé sporttdrsak szamara ,vandorkupat” rendeznek, részt vesznek a
Balaton atuszas biztositdsdban. A két kozség vendégeit gyakran vitorlaztatjak (Erdélybdl, Lengyelorszaghdl,
Bodrogkereszturrdl érkezett gyerekek, helyi évodasok).

Az alapitas célja, hogy szervezett keretek kozott lehetGséget biztositson tagjai szamara a vizi sportok
gyakorldsara, a Balaton, a vizrendszere, a kornyezete védelmének biztositdsa mellett, tovabba, hogy a fenti
szempontok betartasaval tevékenységének személyi, targyi feltételeit folyamatosan fejlessze, javitsa,
megfelel6 sportold utanpadtlast neveljen.

A Terapia Sportegyesiilet célja, hogy a vitorlazast, mint sportot minél szélesebb kérben megismertesse
felnGttekkel és fiatalokkal. Céljuk: a kornyezetvédelem, a tudatos kornyezetbarat nevelés, a Balaton
kornyékének megismertetése. 2013. évben részt vettek egy jotékonysagi vitorlas versenyen, az Eurakvilo
Regattan, ahol leukémiabdl gyogyult gyerekeket vitorlaztattak, ezen kiviil a Regens Wagner Otthon
fogyatékkal él6 lakadit, a helyi dvodasokat és iskoldsokat is tobbszor elvitték vitorlas kirdnduldsokra.
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Alapitvanyok:
Az Ovodaért Kozalapitvany célja: az voda fejlesztése, a gyermekekkel valé minGségi foglalkozas személyi
és anyagi feltételeinek megteremtése.

A Baba-mama Klub a véd6né vezetésével 15 éve miikodik. Nagy népszer(iségnek orvend a baba-mama
torna és az évente megrendezésre ker(il6 anyatejes (innepség.

Osszejoveteleiken az egészséges csecsemd testi-lelki fejlédésére, az egészséges életmddra, a csecsemok és
kisgyermekek helyes taplalkozasara, az anyatejes tdplalas fontossagara hivjak fel a figyelmet, nagy
hangsulyt kap a jatékos fejlesztés, a csaladi kapcsolatok apoldsa, egymas segitése, a koérnyezettel valo
harmoénidban élés, és a masokra valé odafigyelés. A klub tagjai tanacsokat kapnak a szocidlis ellatasok
rendszerérdl, illetéleg a valsagban Iév6 csalddok szamdra nyujthaté szocidlis ellatasokrol is.

A védbéné sziikség esetén, tapasztalatai alapjan a vdlsagban lévé csaldd szocialis segitségnyujtasara is
javaslatot tesz, és kiemelt fontossagunak tartja a csalddokra egyre inkabb jellemz6 elszegényedés
kovetkeztében fellépé problémak megolddsdnak diszkrét kezelését (csalddon bellli erGszak és
gyermekbantalmazas megel6zése).

Programjaikon, rendezvényeiken a szlil6k, nagyszll6k, gyerekek vesznek részt.

b) koz6sségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktus a telepilésen nem fordult eld, mivel a telepllésen nemzetiségi (etnikai és nemzetiségi)
csoportok nincsenek.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A telepilés lakosai, tdilStulajdonosai részérél szinte minden évben érkeznek adomanyok, illetéleg
felajanlasok (butorok, ruhazat, hasznaltcikk, stb.) a rdszorulék részére, amelynek szétosztdsdban az
Alapszolgaltatasi Kbzpont munkatdarsai vesznek részt.

Ezen kivil az dnkormdnyzat gydgyaszati segédeszkdz adomanyt is kapott (kerekesszék, jardkeret, stb.),
amelynek a haszndlatat ingyenesen biztositja a raszoruldk részére.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

Balatonmariafiirdén roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mukodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete,
esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Munkanélkiliség, szezonalis foglalkoztatds, | Képzési és  munkalehet6ségek  biztositdsa,
alacsony iskolai végzettség, szakmai kompetencidk | kdzmunkaprogramokban vald részvételre
hianya. 0sztonzés.
Képzési és kozfoglalkoztatasi programok
szervezése.
Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony csaladi | Anyagi gondok enyhitése, a krizishelyzetben lévék
jovedelmek. tdmogatasa.
Ruha-, hasznaltcikk és egyéb adomanyok gydjtése
és eljuttatdsa a raszoruldknak, facebook oldal
segitségével 72 oran beltli online
segitségnyujtassal.
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Egyre tobb a telepiilésen megjelend, elesett | ,Voros kéd” jarér szolgalat szervezése (a kiadott
allapotban taldlhatd hajléktalan, idGs, beteg, utcan | protokoll szerint), alkalmi és szezondlis jelleggel
rekedt fiatalkoru. (munkaiddn tul). A ,Voros kéd” kiadasa esetén, az
életet és testi épséget veszélyezteté helyzet
elhdritdsa érdekében, a szikséges intézkedések
megtétele.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Az allando népességhdl a megfelelé
F6 korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k | 055265€" Férfiak NGk
(TS 0301)
Allandé népesség szama
- o 357 | 408 765 46,679 53,339
férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 2 z
0-14 éves
(g " 25 25 50 3,279 3,279
(férfiak TS 0306, n6k TS 0307) % %
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 4 10 14 0,52% 1,31%

A telepilésen él6 0-17 évesek szama 64 {6, ebbdl férfi 29 6, né pedig 35 f6. A 0-14 évesek az allandd
lakossagon beliil 3,27 — 3,27 %-ot tesznek ki. A 15-17 évesek esetében a férfiak aranya 0,52 %, a nGké
1,31 %.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi

helyzete

4.1.1. szamu tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 1 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett gyermek a teleptilésen 2012-ben 1 f6 volt.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szdma

) Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama (TS 5801)

2012 8

2013 6

2014 3

2015 3

2016 2

2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

,

:

« i
0 - T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama folyamatos csokkenést
mutat. Osszességében véve 2-8 férél van sz6.

A kedvezményben részesiilt csaladokra jellemz8, hogy a sziil6, vagy a szll6k munkanélkiliek, illetve
egyedulalloként nevelik gyermekeiket.
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c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

2012. évben:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama: 9 f6 volt.

A kedvezményben részesilt csalddokra jellemzd, hogy a szil6- vagy a szlil6k munkanélkiliek, illetve
egyedulalloként nevelik gyermekeiket.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem elutasitasara 2 f6 esetében keriilt sor, jovedelmi
okbol.

Rendkivili gyermekvédelmi tamogatds 2 gyermek részére keriilt megallapitasra, 6sszege gyermekenként
3.000 Ft volt.

2013. évben:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 5 f6.
Elutasitasok szama, f6bb okai: nem volt.

2014. évben:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 3 f6.
Elutasitasok szama, f6bb okai: nem volt.

2015. évben:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 3.

A kérelmezGkre vonatkozd altalanosithaté adatok: a kedvezményben részesiilt csalddokra jellemzd, hogy a
sz(il6k munkanélkiliek, vagy egyediilalld sziil6ként nevelik gyermekiket.

Elutasitasok szama, f6bb okai: nem volt.

2016. évben:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilGk szama: 2.

A kérelmezGkre vonatkozd altalanosithatd adatok: a kedvezményben részesiilt csalddokra jellemzd, hogy a
sz(il6-, vagy a szul6k munkanélkiliek, vagy egyedulallé szilGként nevelik gyermekiket.

Elutasitasok szama, f6bb okai: nem volt.

2017. évben:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 2 f6.

A kérelmez6kre vonatkozo 4dltalanosithaté adatok: a kedvezményben részesilt csalddban a szil6k
munkanélkiliek.

Elutasitasok szama, f6bb okai: nem volt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya

Gyermekétkeztetés téritési dij atvallalasa iranti kérelem 2012-2017. évek koz6tt nem volt.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

A telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nincs.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen szegregalt lakdkornyezetben é16 gyermek nincs.
4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete

A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben é16, sajatos nevelési igény(i tanuld nincs.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy

77 27

véddndre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

77 zze 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betolt6tt védonai s s s e

z s . Egy véddonére juto

Ev allashelyek szama ermekek szama

(TS 3201) 2

2012 1 17
2013 1 20
2014 1 16
2015 1 13
2016 1 16
2017 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgydjtés

Véddndi allashelyek (db)

1,2

1 A
0,8 -
0,6
0,4
0,2
0 - . . T T .

2012 2013 2014 2015 2016 2017

]

. Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)

20

15 -
10 -
5 -
0 - ‘ . . . .

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az egy véddndre jutd gyermekek szdma 13-20 f6 kdzott mozog.
A Véddéndi rendel6 feldjitasa a Keszeg utcdban megtortént, a beruhazas értéke 60 millio forint.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzsi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoltetlen feln6tt Haziorvos altal Gyermekorvos altal Felnétt hazi orvos Hazi
- . . . . . . . . gyermekorvosok
Ev haziorvosi praxis/ok ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott szama
szama szama szama gyerekek szama (TS 4601)
2012 0 5054 0 0 0
2013 0 7710 0 0 0
2014 0 8389 0 0 0
2015 0 9157 0 0 0
2016 0 8730 0 0 0
2017 0 9250 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

A haziorvos kéthetente rendel6i vérvételi lehet6séget biztosit és ez altal egy konnyebb és gyorsabb
labordiagnosztikai utat nyitva, Ggyel a betegségek korai észlelésére, a rizikdcsoportok kiemelésére.

A vezetS betegségek: magas vérnyomds, sziv-, érrendszeri betegségek, a mozgasszervi betegségek,
cukorbetegség. Ennek megfeleléen a f6 haldlokok is sziv-, érrendszeri eredetliek, masodik helyen a
daganatos megbetegedések allnak.
Forrds: Hdziorvosi beszamold 2017.

A Marcali Varosi Kérhazban tortént atalakulasok miatt a 18 év alatti gyermekek Ugyeleti ellatdsa a
kdrhdzban 2013. marcius 1-t6l megsziint, azdéta a gyermekek orvosi ligyeleti ellatasa is a Marcali Kézponti
Orvosi Ugyeleten torténik az alabbi ligyeleti idében: hétkdznap (munkanapokon): 16.00 — 8.00 éra kodzétt,
hétvégén (innepnapokon): szombat 8.00 és hétf6 8.00 éra kozott.

A Gyermekosztdly, a Sziilészeti és NGgyogyaszati Osztdly a Kaposvari Kaposi Mér Oktatd Korhazban
m(ikodik, amely telepilésiinktél kb. 67 km-re talalhato.

A fogorvosi ellatas 2014-t6l Marcaliban biztositott.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

” . . el s , Szocialis szempontbdl felvett Nem 6nkormanyzati
Onkormanyzati Bodlcs6débe beirt . P ety .
z gz . , gyerekek szama (munkanélkiili bolcs6dék szama
Ev bolcs6dék szama gyermekek szama 2 p . .
sziilo, veszélyeztetett gyermek, (munkahelyi, magan
(TS 4801) (TS 4701) . PR
nappali tagozaton tanulé sziilG) stb.)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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Balatonmariafirdén nincs bolcsédei ellatds, a legkdzelebbi bélcséde 15 km-re, Marcaliban talalhato,
amelyet a telepilésen él6 gyermekek kozil éves szinten 1-3 f6 vesz igénybe.

Balatonmariafiirdé teleptilésen csaladi napkozi nincs, legkdzelebb a jaraskézpontban mikodik.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi — szocidlis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Marcali Tagintézménye t6bb mint 30 éve alakult meg. Felismerve és
kielégitve azokat a tarsadalmi igényeket, amelyek a gyermeknevelési nehézségekkel kizd6 csalddok
életében és a gondokkal kiiszkod6 gyermek pedagdgusainak mindennapi munkdja soran merdilt fel.

A pedagdgiai szakszolgalat szolgaltatdsainak igénybevételére minden gyermek és sziil§ ingyenesen jogosult:
- szakértGi bizottsagi tevékenység,
- nevelési tanacsadas,
- logopédia,
- koraifejlesztés,
- fejleszt6 nevelés,
- gyobgytestnevelés.
Forrds: Egységes Pedagdgiai Szakszolgdlat Marcali.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény 39. §-a értelmében a
Gyermekjdléti szolgdltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocidlis szolgdltatas, amely a
szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhaszndlasaval szolgadlja a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A gyermekjoléti alapellatasok célja:

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédésének, jolétének, a
csaladban torténd nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelGzéséhez és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténé kiemelésének a
megel6zéséhez.

Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast - lehetdség szerint - a jogosult lakéhelyéhez,
tartdzkodasi helyéhez legkdzelebb esé ellatast nydjté személynél vagy intézményben kell biztositani.

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mds hozzatartozéi gondoskoddsbél kikerild
gyermek helyettesité védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és 6nkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,

¢) a gyermektartasdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatas.
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(2) A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjéléti alapellatasok:
a) a gyermekjoéléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.
Forrds: 1997. évi XXXI. térvény

Gyermekjoléti szolgalat altal gondozott kiskoruiak szama (f6)
A gyermekjdléti szolgaltatas olyan (a gyermekjodléti alapellatast biztositd), a gyermek érdekeit védé specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval segiti el6 a gyermek testi és lelki egészségét,
csaladban torténé nevelkedését, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.
A gyermekjdléti szolgaltatas f6bb feladatai: tajékoztatds, tanacsadds, segitségnyuijtas a hivatalos ligyek intézésében, a gyermek
veszélyeztetettségét jelz6 rendszer miikodtetése, csaldadgondozas, szabadidés programok szervezése.

(c) 2018 Le chner Nonprofk IFt. Kész Ot a TelR-rel

25 -
20
15 4
1.0

Qs +

A tablazatbdl lathatd, hogy a telepiilésen 2010-2013. évek kdzott a Gyermekjéléti Szolgdlat altal gondozott
kiskoruak szama 1-2 {6 volt.

A gyermekek veszélyeztetettségének legf6bb okai:
- anyagi, megélhetési problémak,
- gyermeknevelési problémak, szll6i elhanyagolas,
- gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség,
- csaladi konfliktusok,
- magatartas, teljesitményzavar,
- szll6k, vagy csalad életvitele,
- iskolai magatartaszavarok, és igazolatlan hianyzasok.

A gyermek veszélyeztetettségének megelGzése érdekében az észleld jelz6rendszer mikodtetése folyamatos
(jelz6rendszer tagjai: dvoda, iskola, rendérség, haziorvos, gyermekorvos, védéng).
A rendszerbdl kapott esetjelzésekre, a megtett intézkedésekrdl, tapasztalatokrdl a jelzést add személyt a

szolgdlat irdsban tajékoztatta, a torvény elbirdsai szerint 15 napon beldl.
A jelz6rendszeri teleplilési tanacskozas minden évben megszervezésre keriilt.

A jovGben is fontos célunk kell, hogy legyen a jelz6rendszer hatékonysaganak novelése, miikodtetése,
osszehangoldsa, mivel a jelz6rendszeri tagok segitsége nélkil nem jutndnk elegendé informdacidhoz, illetve
a teleplilés életének figyelemmel kisérése e nélkiil elképzelhetetlen lenne.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Telepiléslink 6nalldéan ilyen jellegli szolgaltatast nem nyujt.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés

Az egészségfejlesztési, sport és szabadidGs programokhoz vald hozzaférés a telepiilésen él6 gyermekek
részére biztositott.

Az altaldnos iskoldban a mindennapos testnevelés biztositasa érdekében kiilonféle szakagi és tomegsport
foglalkozasokat biztositanak a didkok részére délel6tti testnevelési drakon kivil (tdmegsport, kézilabda).
Uszasoktatasra az 4&ltaldnos iskola minden gyermeke ingyenesen jar a Marcali Varosi FirdS és
Szabadid6kozpont tanuszodajaba.

Az altalanos iskolasok részére telente sitabort, a nyari id6szakban pedig nyari csereldiltetést szerveznek a
testvértelepiilésekkel egyluttmikodve. Minden évben megszervezik, az immar hagyomannya valt
kerékparturat a Balaton megkerilésével (3 napos).

A gyerekek a telepillésen miikodd kialonféle sportszakosztdlyokban is sportolhatnak (futball, tenisz,
kézilabda), tovabba mezei futdversenyeken is részt vesznek.

A hagyomanyos, nyari, ingyenes teniszoktatason évente kb. 20 didk vesz részt.

A gydgytestnevelés fontos szerepet tolt be az altalanos iskoldban. A védénd javaslatara, az el6z6 évek
tapasztalatara épitve sok tanuld latogatja, heti 3 érdban.

A nydri szlinid6ben a strandokon animacids programokkal és a Mozdulj Balaton! rendezvénysorozattal
varjak a szervez6k az érdekl6dbket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

2012. évben:

Az 6nkormanyzat a gyermekvédelmi rendelet alapjan valamennyi helyben tanuld altalanos iskolds gyermek
tankonyvkoltségét atvallalta, illetve az ingyenes tankonyvre jogosult gyermekek tankonyvkoltségét
kiegészitette, a nem helyben tanuld altalanos iskolds gyermekek tankonyvkoltsége pedig pénzben keriilt
kifizetésre. Osszesen 15 gyermek részére nyujtott tamogatast, 182.000 Ft dsszegben.

A nappali tagozatos kozépiskolasokat 15.000 Ft/f6 Gsszegli iskolakezdési tamogatasban részesitette az
Onkormanyzat. Tamogatast 23 f6 kdzépiskolas tanuld kapott, 6sszesen 345.000 Ft 6sszegben.

Gyermekétkeztetés: téritési dij atvallaldsa iranti kérelem 2012-ben nem volt.

2013. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama: 5 6.

Az onkormanyzat valamennyi balatonmariafiirdGi altaldnos iskolas gyermek tankonyvkoltségét kifizette
168.097 Ft értékben.

Az ingyenes nyari gyermekétkeztetés 2013. évben nem valdsult meg a telepiilésen.

2014. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szama: 3 f6.

Tankonyvtdmogatast 196.615 Ft 6sszegben kaptak a kdzépiskoldsok, az altalanos iskoldasok pedig 70.685 Ft
Osszegben.

Az ingyenes nyari gyermekétkeztetésben 3 6 részesiilt.

2015. évben az 6nkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni elldtasok biztositasa:
Tankonyvtamogatast 15 6 részére kerlt kifizetésre 198.000 Ft 6sszegben.

Az ingyenes nyari gyermekétkeztetés 2015. évben nem valdsult meg a telepiilésen.
2016. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilSk szdma: 2 6.
Tankonyvtdmogatasban 4 f6 altalanos iskolas részesilt 62.625 Ft Gsszegben, és 8 f6 kodzépiskolas,

98.065 Ft 6sszegben.

Az ingyenes nyari gyermekétkeztetés 2016. évben nem valdsult meg a telepiilésen.
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2017. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilSk szdma: 2 6.
A kozépiskoldsok tankdnyvtamogatdsaban 6 6 részesiilt, 6sszesen 60.410 Ft 6sszegben.

Az ingyenes nyari gyermekétkeztetés 2017. évben nem valdsult meg a telepiilésen.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A szolgaltatdasok nyujtasakor hatranyos megkilonboztetésr6l, az egyenlé banasmdd kévetelményeinek
megsértésérdl nincs tudomasunk.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein
belil

Az elldtérendszer keretein belili pozitiv diszkriminaciordl nincs tudomasunk.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek koézoktatasi
lehetGségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

Az altalanos iskolaban a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek valamint a fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehet6ségei és az esélyegyenl&sége biztositott.

A sajatos nevelési igény( gyermekek heti 2 éraban vesznek részt az Egységes Pedagdgia Szolgalat (Marcali)
munkatarsa dltal ellatott fejleszt6 foglalkozasokon. Emellett a sajatos nevelési igényl gyermekekkel,
tanulékkal a marcali Hétszinvirdg Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, mint specidlis
intézmény foglalkozik.

b) a kézneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyogypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az Iskola Pszicholégiai Szolgalat (Marcali) munkatarsa, heti 2 drdban, a pedagdgusok javaslatai alapjan, a
szlil6 beleegyezésével foglalkozik a gyerekekkel.

Az osztalytanitd heti egy éraban fejleszt6 foglalkozast tart a gyerekeknek.

Az dvoddban 1 f6 utazé gydgypedagdgust alkalmaznak.

¢) hatranyos megkiilonbo6ztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkll6nités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények kozott
és az egyes intézményeken bellil nem volt.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Pozitiv diszkriminacié nem volt.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Az intézmény neve: Marcali Ovodai Kézpont Csillagvirag Mivészeti Modellévoda.
Az intézmény székhelye: 8647 Balatonmariafiird6, Keszeg u. 16.

Az intézmény alapitasanak éve: 1962.

Az intézmény alapité szerve: Balatonmariafiirdé Kozségi Tanacs V. B.

Az alapit6 jogutddja, az intézmény fenntartdja és felligyeleti szerve, székhelye:
Balatonmaériafiirdé Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete.

8647 Balatonmariafiirds, Grof Széchényi Imre tér 9.

Az intézmény tarsulasban egyiittm(ik6d6 fenntartéi:

Balatonmariafiirdé Kdzség Onkormanyzata

Balatonkeresztur Kozség Onkormanyzata.

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 6
Ovodai féréhelyek szama 60
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel )
egyltt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00-17.00
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 3 hét

Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagdégusok szama 4 0
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama 4 0
Gyodgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 2 0
Kisegits személyzet 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
Az dvoda nyitva tartasi ideje igazodik a szil6k munkavégzéséhez.

2017. december 31-én nyilvantartott adatok szerint

Telepiilés Gyermek létszam GYV HH HHH
Balatonkeresztur 25 2 2 0
Balatonmariafirdé 13 0 0 0
Balatonberény 4 0 0 0
Balatonfenyves 2 0 0 0
Balatonujlak 4 0 0 0
Fonydd 2 0 0 0
Kéthely 1 0 0 0
Osszesen 51 2 2 0

A Marcali Ovodai Kézpont tagévodajaba, a balatonmariafiirdsi Csillagvirdg MUvészeti Modellévodaba az
aldbbi telepllésekrdl jarnak az &vodasok: Balatonmariafiird6, Balatonkeresztur, Balatonberény,
Balatonfenyves, Balatonujlak, Fonydd, Kéthely.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. S Ovodai féréhelyek | Ovodai feladat-ellatasi Ovodaba beirt Ovodai
3-6 éves gyermekcsoportok ) ) ) ; L.
Kord s7ama - szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagogiai
Ev o T (gyogypedagoglal (gyogypedagog.lal (gyogypedagog.lal gyermek’csoportok
sz3ma e e e neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601) (TS 2501)
2012 15 2 60 1 54 0
2013 22 2 60 1 58 0
2014 17 2 60 1 49 0
2015 16 2 60 1 49 0
2016 16 2 60 1 44 0
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A Festetics Kristof Altaldnos Iskola Balatonkereszturon mikédik, a balatonmariafiirdéi gyerekek tébbsége

ide jar iskolaba.

A nemzeti kdznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. térvény 74. § (1) bekezdése és a 95. § (2) bekezdése
értelmében: 2013. januar 1. napjatdl az allam gondoskodik — az dvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok
dvodai nevelése, a tobbi gyermekkel, tanuldval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl
gyermekek évodai nevelése kivételével — a kbznevelési alapfeladatok ellatasardl.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete,
esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A nyari sziinid6ben nem biztositott a gyermekek
napkozbeni felligyelete.
A csaladok anyagi helyzete nem teszi lehetévé, hogy

Iskolai szlinetek — fGképp a hosszU nyari sziinet —
lefedettségére nyari csere taborok szervezése a
partnertelepilésekkel egylittm(ikodve.

a nyari szinid6ben gyermekeik tdborokban
vehessenek részt.
A gyermekek egyre korabban valnak | Az aldozatta valas elkerilése, gyermek és fiatalkori

blincselekmények aldozataiva.

blin6zés megeldzése.

BlinmegelGzési, kozlekedésbiztonsagi és
drogprevencios el6adasok szervezése.

Az 6voddsok életkori sajatossagait figyelembe véve,
a renddrség munkdjaval megismerkedni, valamint
blnmegel6zés témakorben el6adasokat tartani.
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A gyermekek jatékos formaban nyerjenek
betekintést a rend6rség munkajiba, (pl. kutyds
bemutatd, rend6rautd kiprébalasa, ujjlenyomat
készités, stb.).

A kisiskolasok
kozlekedésének,

biztonsagos, balesetmentes
szabalykoveté magatartasanak
el6segitése, kozlekedési ismereteik bdvitése, a
gyermekek  biztonsagat veszélyezteté egyéb
tényez6k felderitése, megsziintetése.

KRESZ-teszt,
jarmuvek
bemutatasa.

kerékparos Ugyességi verseny, vizi
haszndlata, kozlekedési  szabalyok

A szinid6kben nem biztositott a rdszoruld
gyermekek részére a napi egyszeri meleg étkezés.

Sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, az erre
vonatkozo palyazat benyujtdsa és koordinaldsa.
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| 5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

| 5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
BV Férfiak N6k Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 269 274 261 261 8 13
2013 271 287 261 274 10 13
2014 257 280 250 265 7 15
2015 254 264 249 255 5 9
2016 246 260 242 252 4 8
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 7 5

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

 Foglalkoztatottak

—— Munkavallalasi kortak szama

mm Munkanélkuliek

300
250 -
200 -
150 -
100 -
50 -
0 = T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Foglalkoztatottak m Munkanélkaliek
Munkavdllalasi koruak szdma
N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)
400
300
200 +
100 -
O T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A munkavallalasi koruakat figyelembe véve, minden évben magasabb volt a nék, mint a férfiak szama,
ebbdl adéddan a munkanélkiliek is els6sorban a nék korébdl keriiltek ki magasabb [étszamban.
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Osszességében a munkanélkiiliek szdma 2012-2017. évek kdzott 4-10 f6 kdzott, mig a néknél 5-13 6 kozott
mozgott.

NGi munkanélkiiliségi rata (%)
Regisztralt munkanélkili n6k szdma szaz 15-19 éves allandd néi lakosra.
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A munkanélkiliségi rdta a munkanélkilieknek a megfelel6 korcsoportba tartozé gazdasagilag aktiv
népességen beliili ardnyat fejezi ki a Munkaer6-felmérés alapjan.

A Ké6zponti Statisztikai Hivatal kézétette a magyar munkanélkiiliségre és foglalkoztatottsdgra vonatkozo
legfrissebb adatokat. EbbdI kideriil, hogy a 2017. szeptember - novemberi idészakban a munkanélkiiliek
dtlagos létszama az eqgy évvel kordbbihoz képest 30 ezer fével, 178 ezerre csGkkent. Ez azt jelenti, hogy a

munkanélkiiliségi rata 3,8 szdzalékos.

A fenti tablazat is jol mutatja, hogy a néi munkanélkiiliségi rata a teleplilésen 2013. 6ta csokkend
tendenciat mutat.

A foglalkoztatdst segits és képzési programokban résztvevé nék szamdrdl nincs adat.
c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetGségei

. 8 altalanosnal i
. munkanélkiili etz szakiskola/ L . P
év P alacsonyabb 8 dltalanos 2 DBt gimnazium érettségi | fGiskola | egyetem
nék szama . R szakmunkas-képz6
végzettségl

2012 13 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 13 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 15 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 9 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 8 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 5 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

Teleptlésiinkén 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezé né nincs, a kozép-, és felséfoku
végzettséggel rendelkezGkrél nincs adatunk.
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d ) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriletén el6forduld hatranyos megkllonboztetésrdl nincs informacionk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsGdei, csaladi

napkozi, ovodai férGhelyek, férdGhelyhidany; kozintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Telepuléstinkén bolcséde, illetGleg csaladi napkozi nincs, mindkettd csak a jaraskdozpontban mdkodik.
A balatonmariaflirdéi Csillagvirag M(vészeti Modellévoda kihasznaltsaga 95-100 %-os, nincs férGhely hiany.
Atipikus foglalkoztatasi formak (tdvmunka, részmunkaidd, stb.) a kézségben nem miikédnek, mint ahogy
csaladbarat munkahelyi megoldasok sem.

3 év alatti bolcsédei fér6helyek szama miik6dé féréhelvek szima
. gyermekek | miikodé bolcsédék = csaladi v . féréhelyek
év ) . onkor- . . csaladi ]
szama a szama ) . egyeb napkozik . osszesen
telepiilésen manyzati szama LECL AL
2013 20 1 Marcali 40 0 0 0 0
2014 16 1 Marcali 40 0 0 0 0
2015 13 1 Marcali 52 0 0 0 0
2016 16 1 Marcali 52 0 0 0 0
2017 n.a. 1 Marcali 52 0 0 0 0
Forrds: TelR és helyi adatgydijtés
A védéndi allashelyek szama 1, az atlagos gyermekszam védéndéként 13-20 f6 koz6tt mozog.
A csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat a teleplilésen biztositott.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Ev Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndénként
2012 1 17 17
2013 1 20 20
2014 1 16 16
2015 1 13 13
2016 1 16 16
2017 1 n.a. 0

Forras: TelR és helyi adatgydjtés
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A védbnére jutd atlagos gyermekszam 16-20 f6 k6zott mozog.
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2016 2017

5.4 A nGket ér6 erdszak, csaladon belili erészak

A Marcali Rendérkapitanysag a néket ért er6szakkal kapcsolatban nem rendelkezik adatokkal. A néket ért
erdszak nem minden esetben derdil ki, mivel csak a végsé esetben hivnak rendért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

.. . . .. . . | Nem dnkormanyzati
= z . onkormanyzati Nem 6nkormanyzati L. e .
6nkormanyzati . . . .. | (egyhazi, alapitvanyi)
P anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi)
év anyaotthon a - anyaotthon a
rx telepiilés 50 km-es anyaotthon a -
telepiilésen .. L L telepiilés 50 km-es
korzetében telepiilésen .. 7
korzetében
2012 0 0 0 2
2013 0 0 0 2
2014 0 0 0 2
2015 0 0 0 2
2016 0 0 0 2

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A csalddon belili er6szak adldozatainak védelmet nyujtd, krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatasok a
jaras teruletén kiviil érhetdk el. Anyaotthon a jards egy telepiilésén sincs.

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatds a telepiilés 50 km-es korzetén beliil az aldbbi helyeken

muikodik:

- Arvécska Anya és Csecsemdotthon, Nagocs,

- Borostydnvirag Alapitvany, Kaposvar,
- Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete Csalddok Atmeneti Otthona.
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5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

&v KépviselGtestiilet tagja
Férfi N6
2012 4 1
2013 4 1
2014 4 1
2015 4 1
2016 4 1
2017 4 1

Forras: helyi adatgy(ijtés

A tablazatbdl megallapithatjuk, hogy a nék a helyi kdzéletben, a képviselG-testiileti munkaban csekély
szdmban vesznek részt, Balatonmariafiird6n a képvisel6-testiiletben 1 f6 nd tevékenykedik.

A helyi intézmények, (nevelési, szocialis, kulturalis) vezetGi valamennyien nék, tehat megvan a lehetGsége
annak, hogy képviseljék és érvényesitsék a n6k érdekeit munkajuk soran.

Bar a helyi civilszervezetek vezetdi tobbnyire férfiak, azonban a tagok kozott jelentds szammal képviseltetik
magukat a nék.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Telepuiléslinkén célzottan a néket érint6 tarsadalmi problémakat kezel6 program, vagy kezdeményezés
nincs.

EsélyegyenlGségi problémak:
- anyadrisziinid6ben nem biztositott a gyermekek napkdzbeni ellatdsa,
- a0-3 éves kisgyermekek felligyelete csak a Marcali Bolcs6dében biztositott,
- alacsony a n6k részvétele a helyi dontéshozatalban,
- atérségben nincsenek atipikus foglalkoztatasi lehet6ségek: részmunkaidd, tavfoglalkoztatas.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete,
esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Kevesen vesznek részt a szlr6vizsgalatokon és | Egészségmeglbrzés és prevencio.

prevencids el6addsokon, dltalanossagban véve rossz | Eletmdd-, egészségnevelés-, népegészségligyi
az emberek egészségi allapota. ismeretek atadasa szabadid6s programok
keretében. Prevencids el6addsok szervezése.
Fontos cél a felvildgositas, a tudatossag novelése,
a karos szenvedélyek élvezetének mérséklése.
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Gyermekeiket egyediil nevel6 sziil6k nehezen tudjak | Osztondij palyazatok.
finanszirozni a tanittatassal kapcsolatos koltségeket.
A tanulmanyaikban vagy egyéb terileten (sport,
zene, stb.) kiemelkedSé tehetségl gyermekek
tdmogatasa nem biztositott.

A 18-60 éves korosztaly szamitastechnikai és | Szamitastechnikai és infokommunikaciés
infokommunikacios ismeretei hidnyosak. | tanfolyamok szervezése.

Digitalis szakadék csokkentése.

Alap digitalis kompetencia fejlesztés programok
(18-60 év kozott).

| 6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége |

| 6.1 Az idGskoru népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.) |

A demogrdfiai vdltozdsok vizsgdlatakor jol kévethetS, hogy a hazai népesség folyamatos csékkenése a
lakossdg id6s6désével pdrhuzamosan zajlik a ’60-as évek ota. Emelkedik az id6skoruak, az egyediil él6k és a
nem hdzasok népességen beliili ardnya. Néhdny évvel ezelétt nem sokan élték meg szdzadik életéviiket:
napjainkban 1100 f6 felett van a szdz éves vagy ennél idésebbek szama, és a 90 évesnél idésebbek szama is
meghaladja a 35 ezer f6t.

Hazdnkban a sziiletéskor vdrhato élettartam - a K6zponti Statisztikai Hivatal adatai szerint - 2010-ben
férfiak esetében 70,50 év volt, nGknél 78,11 év. A 60 éves korban vdrhato élettartam férfiak esetében 16,79
év, néknél pedig 21,56 év.

Magyarorszdgon 1990-ben a 65 éves és idGsebb népesség ardnya 13,2 szdzalékot tett ki, és ez 2011-re 16,7
szdzalékra névekedett. 2011-ben a 65 éveseknek a 14 éves és fiatalabb gyermekekre juté - 100 fére
szdmitott - szama 115 volt. A népesség-elGreszamitdsok szerint 2050-re 29,4 szdzalék, 2060-ra 31,9 szdzalék
lesz az idésebb korosztdlyok ardnya, ami hasonlé az eurdpai unids dtlaghoz.

A 65 éves és idGsebb népesség mindbssze 10 szdzalékdnak nem sziiletett élete sordn gyermeke. Az
egygyermekesek ardnya 28 %, a kétgyermekeseké 42 % és az érintett korosztdly 20 %-dnak legaldbb 3
gyermeke sziiletett az élete sordn. A 65 éves és iddsebb népesség 83 %-dnak mdr unokdja is van, akiknek a
feliigyeletében viszonylag nagy ardnyuk vesz részt. A generdciok kéz6tti szdlak azonban az utobbi
évtizedekben meggyengiiltek. Kutatdsok azt bizonyitidk, hogy az anyagi lehetéségek hidnya, illetve a
hdzassdgok a csalddok felbomldsa jatszik dént6 szerepet abban, ha a fiatalabb generdciok még egyiitt
élnek az id6sebbekkel, vagy a fiatalok visszakéltéznek sziileikhez.

Forrds: Az idésellatds helyzete Magyarorszdgon (kutatdsi jelentés), 2013.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e .
Ev jéran(jiéségban részes%i‘llt’i férfiak jéra;déségban részi{ilt’i nék CEEBDIILILE
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 81 121 202
2013 77 124 201
2014 71 120 191
2015 69 113 182
2016 67 115 182
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijkorhatar évente torténd valtozasa miatt az adatok pontatlanok.

A nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiil6k szama nemek szerint az alabbiakat mutatja: a teleptlésen
1,4-1,7-szer tobb né részesil nyugdijban, illetéleg nyugdijszer( ellatasban, mint férfi, de ez abbdl is adddik,
hogy a kdzségben tobb a n, mint a férfi, tovabba a nék varhatd élettartama is magasabb, mint a férfiaké.
Ugyanakkor az utébbi években sokkal inkabb az a jelenség figyelheté meg, hogy az emberek jelentds része
minél el6bb szeretne nyugdijba menni. Nagyon sok néi munkavallalé élt a 40 szolgdlati év megléte utani
nyugdijazas lehet&ségével. Ennek valészinlsithetéen az is az oka, hogy a munkaerd-piacon vald
elhelyezkedésre alig van esélyik, kivéve, ha valamilyen kilonleges tudassal rendelkeznek, tovabba a
legtobb esetben rossz az egészségi allapotuk.

Az 6sszes nyugdijas szdma csokkend tendencidt mutat, valdszinlleg a nyugdijkorhatar folyamatos emelése
miatt.

A fenti adatok is bizonyitjak, hogy a telepiilésszerkezet el6regedd, ezért nagyon fontos, hogy a szocidlis
tdmogatasok és szolgdltatasok szervezésénél e tényez6t figyelembe vegylik.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

’ mu:if;gﬁ;fiek ; su‘:“"(;:zf: I::i'z:’;'; Tart6s munkanélkiliek | 55 év feletti tartés munkanélicliek
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) szama szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 21 5 24% 28 n.a. 0%
2013 23 6 26% 0 n.a. n.a.
2014 21 7 31% 0 n.a. n.a.
2015 14 6 43% 0 n.a. n.a.
2016 12 4 35% 0 n.a. n.a.
2017 13 3 22% 0 n.a. n.a.

Forrds: Helyi adatgydijtés, TelR
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Munkanélkiiliek szama (f6)
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Tartés munkanélkiiliek szama (f6)
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A kozségben é16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatasardl nincs adat.

A regisztralt munkanélkiliekbél az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szama 3-7 {6, amely 22-43 %-ot
tesz ki. Oka: a munkahelyek hianya.

Az 50 év felettiek elhelyezkedési esélyei nagyon nehezek, igy tovdbb maradnak aktivak. Mivel az elmult
években mind a korai nyugdijazas, mind a rokkantositas feltételei jelentésen szigorodtak, igy egyre
nehezebb kilépnilik a munka vilagabdl.

A nék viszont egyre nagyobb szamban élnek a 40 szolgélati év megléte utani nyugdijazas lehet6ségével.

b) Tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A kozségben é16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatasardl nincs adat.
c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatds teriletén tortént hatranyos megkilonboztetésrél nincs tudomdasunk.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A telepiilés lakdi szamara az esélyegyenlGségi szempontbdl fontos kdzszolgaltatasok helyben, illetSleg a
szomszédos teleplilésen, Balatonkereszturon elérheték.

Az aldbbi kozszolgaltatdsok biztositottak:
- azegészségligyi alapellatasok: haziorvos,
- fogorvos (Marcali),
- gyobgyszertar (Balatonkeresztur),
- szocidlis alapellatasok: Alapszolgaltatasi Kozpont, Csaladsegit6 Szolgalat.

A falunapunkon minden évben, a haziorvos, illetéleg a védénd kozremikodésével szlrévizsgalatokat
szerveziink a lakossag részére Un. Egészségsator m(ikodtetésével, ahol az ingyenes szlirések mellett
egészségnevelés, egészség-megdbrzési tanacsadas is torténik.

Az Andrdssy Maria Kozosségi Hazban és az Alapszolgaltatasi Kozpontndl évente egy alkalommal kerilt

hallasvizsgalat megszervezésre.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak
szama

65 év felefti lakossag Nappali ellatasban részesiil6 id6skortiak szama
, szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
F6 F6 %

2012 183 0 0,00%
2013 195 0 0,00%
2014 198 0 0,00%
2015 206 0 0,00%
2016 209 0 0,00%
2017 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
A teleplilésen é16 64 év feletti lakosok szama hullamzo tendenciat mutat, a nappali ellatast igénybe vevék

szama 0 f6. Okai: az idGsek nem nagyon akarjak elhagyni lakokornyezetiiket, nem szivesen vesznek részt
kiilonboz6 programokon, elmaganyosodas, elszigetel6dés jellemzi 6ket.
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos
szama

z Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
(TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016

2017 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

RR[N[R |

idéskoruak jaradékaban részestilék (f6)

oI I I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017

[y

[

Az idGskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkez6 id6skoru személyek részére
nyujtott tamogatas.

Id&skoruak jaradékaban évek ota 1 f6 részesil, ami azt jelenti, hogy telepilésiinkén nincs olyan id6skoru
személy, akinek ne lenne megélhetést biztositd jovedelme. Az idGskoriak jaradékaval kapcsolatos
Ugyintézés 2013. januar 01-t6l a Marcali Jarasi Hivatalndl torténik.

b) kulturalis, k6zm(ivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az id6sek részére a kulturdlis és kdzmivel6dési szolgdltatasokhoz vald hozzaférés helyben biztositott és
ingyenes.

A hivé emberek vallasgyakorldsdnak fontos része a templomba jards, az istentiszteleteken vald
részvétel. A miserend ugy kerilt kialakitasra, hogy vasarnapi napokon, a kdpolna nyitva legyen a hivek
el6tt.

Helyben az Andrassy Madria Kozosségi Haz varja valtozatos kulturdlis, ismeretterjeszté és szérakoztatd
programokkal az érdekl6dSket

A nydri szezonban, a kozség kiilonb6zé pontjain heti rendszerességgel, szinvonalas zenei programokkal

varjak az érdekl6d6ket (bdbszinhazi el6adasok, Mariai Merlot Rosé Fesztival, Mdriai Dixieland Fesztival,
Fuvészenekari Taldlkozé, koncertek, operett est, stb.).
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a teleplilésen rendszeresen megszervezésre
kerilnek.

A Marcali Rendérkapitanysag a Balatonkereszturi RenddGrérssel egyittmiikédve minden évben, tébb
alkalommal is szervez az id6sek részére kozbiztonsagi el6adasokat, ezzel is megel6zve az aldozattd
valasukat, illetleg csokkenti a sérelmiikre elkovetett blincselekmények szamat.

A nyugdijas szervezet szdmara biztositott az Andrassy Mdria Kozosségi Hazban olyan helyiség, amelyben
taldlkozdasaikat, programjaikat lebonyolithatjak. A tagok részére heti egy alkalommal, keddi napokon van
klubnap a szabadidé hasznos eltoltése céljdbdl. A klubnapokon el6adasokat hallgatnak meg (pl.
blinmegel&zés, egészségmegdbrzés, stb.), beszélgetnek, énekelnek. Részt vesznek megyei gala misorokon,
Ki-Mit-Tud-on, f&z6versenyeken, a helyi rendezvényeken. Névnapi, farsangi balokat, kiranduldsokat
szerveznek. A telepiilés életében aktiv kulturalis és kdzéleti szerepet téltenek be.

Az idGsek részére a konyvtari ellatas szintén biztositott az Andrassy Maria K6zosségi Hazban.

Minden évben megszervezésre keril az Idések napja rendezvény, ahol a 3-3 legidGsebb allampolgart
koszonti a telepilés polgdrmestere, majd a helyi kulturdlis csoportok mdsoraval zarul az Unnepség.

A képviselG-testiilet minden évben megtervezi a kdvetkezd év rendezvénynaptdrjat, amelyben minden
korosztaly megtaldlhatja a szdmara érdekes programokat, amelyek ingyenesen latogathatdk.

c) Idések informatikai jartassaga

2012-ben a TAMOP-2.1.2. Informatikai és idegen nyelvi képzések cim(i palyazat révén szamos helyi lakos
tanulhatott szamitastechnikai ismereteket, illet6leg idegen nyelvet az IKSZT Kozosségi Hazban.

A lakossag szamitastechnikai tudasanak fejlesztése céljabdl az alabbi el6adasok keriiltek megszervezésre az

Andrassy Maria K6zosségi Hazban az elmult években:

- 2013. november 14., 21.: Mire jé az Excel, tablazatkezelési gyakorlatok, ligyintézés a neten, bankolas,
APEH ugyfélkapu, kormanyhivatali (igyintézések.

- 2014. marcius 21.: Digitdlis irastudds fejlesztése - haladdéknak: e-kdzszolgdltatdsok haszndlata,
e-learning programok.

- 2014. majus 22-23.: Internettel a kozéletben, Ugyfélkapu, NAV jelentési kotelezettségek, és a
www.magyarorszag.hu hasznalata.

- 2014. november 26.: Net-Nagyi program kezd6knek - ismerkedés a szamitdgéppel.

- 2014. december 13.: Net-Nagyi program - j6 tandcsok haladéknak, Word alkalmazdsok hasznalata.

- 2014. december 15.: Szamitogépes ismeretek- tanacsok kezdGknek és haladdknak - a digitalis irdstudas
fejlesztésérdl, a szovegszerkeszt6é hasznalatardl.

- 2015. februar hdnapban: Digitalis irastudas - kezd6knek az Excelrdl.

- 2015. oktéber 22.: Internet hasznalat kezd6knek.

- 2015. november 5.: Digitalis irdstudas fejlesztés kezdGknek.
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6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

oL iz A nyilvanos/telepiilési Muzealis K6zmiivel6dési
A nyilvanos/telepiilési v ) .. e e .
- .. P , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szdma ; . . . c
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 661 0 0
2013 1 1198 0 0
2014 1 754 0 0
2015 1 1394 0 1
2016 1 832 0 2
2017 1 n.a. 0 0
Forrds: TEIR

Az Andrassy Maria K6z6sségi Hazban mintegy 661-1394 db koényv all az olvasni vagydk rendelkezésére.

Az Andrassy Maria Kozosségi Hazban a Konyvtdrellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR) rendszerben, a
Takats Gyula Megyei és Varosi Konyvtar terlleti feladatellatasaba tartozé Mozgdkonyvtar mikodik,
amely a Marcali Berzsenyi Daniel Varosi Konyvtar kozvetlen ellatd koérzetébe tartozik.

Nyitva tartdsa, kolcsonzési idS: 12- 17 éraig, kedd és vasarnap — szlinnap.

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete,
esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A teleplilésen nagyon magas a 65 év feletti id6sek
szdma, azon  belil is az egy személyes
haztartasokban él6k, és koztik kiemelked6en a nék
aranya, akik elmaganyosodnak, elszigetel6dnek.
A nemzedékek kozotti szakadék egyre
eltdvolodnak egymastdl.

né,

Generacids kapcsolatok er@sitése. Kozosségépités.
Nemzedékek kozotti tudas dtadas.

Csaladi  sportnapok és egyéb szabadidGs
tevékenységek, programok szervezése (jatszohaz,
kézmives miuhely, teadélutan, Palacsintas-nap,
Mihaly-napi vasar, el6adasok. stb.) a kiilonb6z6
korosztalyok bevonasaval.

Gyakoriak az idGs emberek sérelmére elkbvetett,

Blinmegel6zési el6adasok szervezése. Az aldozatta

elsGsorban vagyon elleni blncselekmények, és a | valds megel6zése, vagyonvédelem. Az idGs

trikkos lopasok. korosztaly kozbiztonsaganak javitasa, a vagyon
elleni blincselekmények szamanak csokkentése.

A lakossag nem ismeri az Alapszolgaltatasi Kozpont | Alapszolgaltatasi Kozpont intézményi

intézményi  szakfeladatait, tevékenységét, az | szakfeladatainak, tevékenységének és

igénybe vehetd szolgdltatasokat és ellatasokat.

szolgdltatasainak bemutatasa.

Szérdlap készitése, amely tartalmazza az intézmény
szakfeladatait, az azokban elérheté
alapszolgaltatasokat és az illetékesek kozvetlen
elérhet6ségeit.
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‘ 7. A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenlGsége

‘ 7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan kevés statisztikai adat all rendelkezésre, igy nehéz pontos képet alkotni a
fogyatékkal él6k helyzetérSl, mindenesetre azt leszogezhetjik, hogy tarsadalmunk legsériilékenyebb
csoportjat a fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik képezik.

Feladatunk olyan koérnyezet kialakitdsa, mikodtetése, ahol egyenl6 esélyek érvényesiilhetnek a mindennapi
élet barmely teriletén, hiszen nekik szamos akadallyal kell megkizdenitk nap, mint nap, legyen sz6 akar az
elhelyezkedésiikrél, foglalkoztatasukrol, vagy a kozlekedési eszkdzok hasznalatardl,

Természetesen a hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en, az Uj beruhdzasok és felljitdsok soran mar
biztositani kell az akadalymentes kdrnyezetet kialakitasat.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Fogyatékkal élGket a telepiilésen védett foglalkoztatdssal, vagy kozfoglalkoztatasban nem alkalmaznak.
b) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terliletén nem volt.

c) 6nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Onallo életvitelt tAmogatd helyi intézmény a Regens Wagner Otthon, a lakdk részére a szolgaltatasok és a
programok biztositottak.

Tartds bentlakasos és atmeneti elhelyezést nyujto intézményekben gondozottak szama (f6)

(c) 2018 Le chner Nonproft Kft. Kész Ot a TelRvel
B9 3
36 -
|

32

200 208 2000 200 2011 012 W05 04 015 A6

Ba b tonmé ria fird

A gondozottak szama 26-27 6.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szdma
nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis
Ev | szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - férfiak ellatasaiban részesiil6k szama - nék
(TS 6201) (TS 6301)
2012 8 15
2013 6 12
2014 8 11
2015 5 10
2016 7 12
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban
részeslil6k szama nemenként

16
14
12
10
8
6
4
z 1
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS 6201)

m Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - nék
(TS 6301)

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaira jogosult az a kérelem benyujtasakor 15. életévét
betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitdciés hatdsag komplex mingsitése alapjan 60
szdazalékos vagy kisebb mértékd, és aki:

- a kérelem benyujtasat megel6z6

5 éven beliil legaldbb 1095 napon at,

10 éven beliil legaldabb 2555 napon at, vagy

15 éven beliil legalabb 3650 napon at

a tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
sz616 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Tbj.) 5. §-a szerinti biztositott volt, illetve

- keres6tevékenységet nem végez, és

- rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

Az egészségkdarosodott személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szamardl nincs adat. Megvaltozott
munkaképességi személyek szocidlis ellatasaiban részesil6k kozott 1,3-2-szer tobb a n6, mint a férfi.
A nyilvantartott allaskeres6k egyik kiemelt célcsoportja a megvaltozott munkaképességliek, akiknek a
munkaeré-piacra torténd be-, illetve visszalépésének a segitése fontos foglalkoztataspolitikai feladat.
A megvaltozott munkaképességl alldskeres6k kdzott magasabb a nék aranya s hatranyos munkaeré-piaci
pozicidjukat erésiti, hogy korosszetételliket és iskolai végzettségiiket tekintve is kedvezStlenebb helyzetben

vannak az allaskeres6k kozott.
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7.1.2. szamu tadblazat — Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiil6 fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2012 9 0 0

2013 9 0 0

2014 10 0 0

2015 10 0 0

2016 9 0 0

2017 n.a. 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali elldtasban részesiil6k (f6)
10,2
10
9,8
9,6
9,4
9,2

8,8
8,6
84 - - - -
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Onkormanyzati Egyhdzi = Civil

A nappali ellatasban részesil6 fogyatékos személyek szama 9-10 f6.

A Regens Wagner Kbdzhasznu Alapitvanyt 2000 juniusaban, a Bajororszagban 1847 6ta fogyatékkal él6k
szolgdlataban m(ik6dé ,Regens-Wagner-Stiftung mit Sitz in Dillingen a.d. Donau” (www.regens-wagner.de)
hozta létre. Az alapitdé Dél-Németorszdgban tizennégy helyszinen gondoskodik fogyatékos személyekrél.
Masfél évszazados, sikeres munkassdga garancia a magas szakmai szinvonalon valé magyarorszagi
hatdrozta meg. E cél megvaldsitdsa érdekében létrehozta Balatonmariafiird6 kozpontjaban, kozvetlen
vizparti telken a Regens Wagner Otthont, melyben Fogyatékos Személyek Otthona mellett Nappali
intézményt és Vendéghdzat mikodtet. Az Alapitvany, intézménye mellet, 30 vendégszobajanak, és
konferencia termének bevételeibsl egésziti ki a tevékenységéhez sziikséges forrasokat. Az elldtottak
foglalkoztatdsat elsGdlegesen a fogyatékos személyek (diltetésével kapcsolatos feladatokban hatdrozta
meg.

Fogyatékos személyek dpolo-gondozé otthona

Az otthon fogyatékos feln6ttek szamara biztosit teljes kor( ellatast. A 15, fird&szobaval ellatott szoba kozil
4 kerekes székes haszndlatra is alkalmas. Az intézmény rendelkezik a m(ikédéséhez sziikséges konyhaval,
kozosségi és terdpias helyiségekkel, két teakonyhaval, tornateremmel, mosodaval. A |étesitményhez 3200
m’-es park tartozik.
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Az Intézmény elldtottai rendszeresen részt vesznek mdlvészetterapias foglalkozasokon. Néptanc és
visszajatszé improvizacids technikaval, egyéb kreativitast fejleszt6 foglalkozasokkal segitik mindennapjaikat,
konfliktuskezelésiket, tarsadalmi integraciojukat.

A Regens Wagner Intézmény gyogypedagogiai eszkdzei, mddszerei elsGsorban a habilitacidra iranyulnak.
Apolé- gondozd, egészségmegdrzd munkajuk kapcsolddik a fejleszts, gydgypedagdgiai és terapias
ellatashoz. Teljes ellatas keretében gondoskodnak a felnGtt fogyatékkal é16 személyekrdl, akik hosszu tavu
életk6zosségben élnek naluk.

A fogyatékos személy szamdra az allapotanak megfelel6 6nallésag és dontési lehetdség, az autondmia elve
életének szinte barmely aspektusdban biztositott. Arra torekszenek, hogy biztonsdgot és csalddias
hangulatot teremtsenek. Az dpolasi és gondozasi tevékenység, valamint a foglalkoztatds soran figyelembe
veszik az egyén személyes képességeit, igényeit, korlatait és olyan egyénre szabott gondozast nydjtanak,
amely sordn személyisége kibontakozhat.

Fogyatékos személyek nappali intézménye

A nappali elldtds sajat otthonukban é16, 18. életéviket betoltott, fogyatékossaguk miatt szocidlis és
mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk elldtasara részben képes személyek részére biztosit lehetGséget a
napkdzbeni tartézkoddsra, tarsas kapcsolatokra, foglalkoztatdsra.

Fogyatékos személyek atmeneti elhelyezés

A Regens Wagner Otthon atmeneti elhelyezés esetén ideiglenes jelleggel a bentlakdsos intézményének
megfelel§ teljes kori ellatast biztosit. Atmeneti elhelyezést azok a 18. életéviiket betdltdtt fogyatékos
személyek vehetnek igénybe, akiknek ellatasa csaladjukban atmenetileg nem biztositott, vagy azt a csalad
tehermentesitése teszi indokoltta.

Tdmogatott lakhatds

A tdmogatott lakhatds, az elldtott Ondll6 dontése, szikséglete, képességei, készségei maximailis
figyelembevételével biztosit lakhatasi, illetve egyéb szocidlis szolgdltatasokat. Megfelels feltételeket teremt
ahhoz, hogy a fogyatékos emberek nyitottabb, természetesebb, csaladiasabb életmddot alakitsanak ki
onmaguk szdmara, személyesebb bandasmaddot és nagyobb autondmiat tesz lehet6vé.

Fejleszté foglalkoztatds
A fejleszt6 jogviszonyban vagy Mt. szerint végzett tevékenységet segit6k szervezik és iranyitjak.

Foglalkoztatdsi teriiletek

- kerdmia termékek gydrtasa,

- textilaru gyartasa,

- szOvés,

- ajandéktargyak készitése,

- gyogynovénytermesztés,

- elektromos vezetékek kotegelése,

- hasznalt eszkdzok bontasa.

A mdhelyekben elGallitott, versenyképes termékek, sajat standon, véasarokon, piacokon valamint
bizomanyosi szerz6déssel keriilnek értékesitésre.

Rehabilitacios foglalkoztatds

A Regens Wagner Kozhasznu Alapitvany rehabilitacios foglalkoztatasanak célja a megvaltozott
munkaképességli munkavallalé munkaviszonyban torténd foglalkoztatdsa, munkakészségek, egészségi
allapot, képességek helyreallitasa, szinten tartasa, fejlesztése.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalékat rehabilitdcids mentor, rehabilitdciés tandcsado,

munkaszervezd és irdnyitd segiti. Az Alapitvany a megvaltozott munkaképességli személyek egészségi
allapota, képességei, és szakmai ismeretei alapjan biztosit munkat.
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Foglalkoztatasi teriiletek

- avendéghaz keretében takaritasi, szobaasszonyi, konyhai, mosodai teendék,
- kert és parkgondozas,

- szovés, kotés,

- keramia termékek gyartasa,

- elektromos vezetékek kotegelése,

- hasznalt eszk6z6k bontasa.

Forrds: Regens Wagner Alapitvdny honlapja

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A pénzbeli és természetbeni ellatasok esetében a fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem rendelkeziink
informacidkkal.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

7.3.1. tdblazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Mozgas- .
Vak- korlato- Hangos Induk- Taplnlt— Jel-
. L . " L haté ) .
Lift vezetd zottak Rampa tajékoz- cids infor- nyelvi Egyéb
sav részére tatas hurok (s segitség
. macié
mosdo
alapfok 0 0 0 igen 0 0 0
oktatasi kozépfok 0 0 0 0 0 0 0
intézmények fels6fok 0 0 0 0 0 0 0
fekvébeteg 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elldtas
Egészségligyi jaré beteg 0 0 0 0 0 0 0 0 0
intézmények szakellatas
alapelldtas 0 igen igen igen 0 0 0 0 0
kultu.raI!s, mluvelode5| 0 0 e o 0 0 0 0 0
intézmények
onkormar}yztatl, k102|gazgata5| 0 0 e e 0 0 0 0 0
intézmény
igazsagszolgaltatasi, rendbrség,
iigyészség 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szoaélls’ellaFast nyujté 0 0 0 0 0 0 0 0 0
intézmények

Forrds: helyi adatgy(jtés, személyes tapasztalat, fogyatékos tigyi referens informacioi, fogyatékosok civil szervezetei
A hajoallomasi szabad-strandon a vizbejaré olyan mddon késziilt el, hogy arra felszerelhet6 legyen a

mozgaskorlatozott személyemel6 berendezés. A személyemel6 berendezés specidlisan padléba rogzitheté.
Anyaga acél, tléssel, fliggbiléssel is szerelhet6. Hidraulikus, egyszerlen kézzel kezelhetd.
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a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akadalymentesitettsége

7.3.2. tdblazat — Akadalymentesités a foglalkozatoknal

Igen/nem
Mozgas- .
Vak- korlato- Hangos | Induk- Tapllnt- .
. . s ., hatd Jel-nyelvi ,
Lift vezet | zottak Rampa tajékoz- | ciods . " Egyéb
v o ‘s B infor- segitség
6sav | részére tatas hurok Y
, macid
mosdod
A foglalkoztaté neve és a
(o . kerekes-
foglalkoztatas jellege: ,
igen 0 igen igen 0 0 0 0 09
Regens Wagner Otthon emel6-
szerkezet
Forrds: helyi adatgydijtés, a vizsgalt teriileten foglalkoztatdst végz6 vallalkozdsoknal.
A telepiilési dnkormanyzat tulajdonaban |évé kozéplletek akaddlymentesitése megtortént.
A telepiilési honlap akadalymentesitettsége nem megoldott.
7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a kozlekedésben
lgen/nem
Mozgas- .
Vak- korlato- Hangos Induk- Tapllnt- Jel- .
. . . s . haté nyelvi ,
Lift vezetd zottak Réampa | tajékoz- cios . ) Egyéb
) s . infor- segit-
sav részére tatas hurok Y )
, macié | ség
mosdod
Kf)zterulet (utca/jarda, park, 0 e 0 0 0 0 0 0 0
tér)
H"ely| ) és ’ tavolsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tomegkozlekedés
Buszpalyaudvar, buszvéarék 0 igen 0 0 0 0 0 0 0
Vasutallomas 0 igen 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt terlileten az dnkormanyzat szocialis lgyekkel foglalkozé munkatarsatol és az
érdekvédelmi szervezetek vezetGitél.
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7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére all6 helyi szolgaltatasok

Az adott évben a szolgaltatast igényl6 fogyatékos személyek szama
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
dpoldst,
gondozast 25 26 26 26 26 26 26 26
nyujto
intézmény
rehabilitacids | -, 0 0 0 0 0 0 0
intezmeny
lakéotthon 0 0 0 0 0 0 0 0
tamogatott
lakhatds 0 0 0 0 0 0 0 0
dtmeneti
ellatast
nyujté 1 2 1 1 1 1 1 1
fogyatékosok
gondozohdza

Forrds: helyi adatgydjtés, Regens Wagner Otthon Balatonmariafiird6

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai, informacios
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatoé épiiletek akadalymentesitettsége

Az 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépliletek akadalymentesitettek.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A kozépiletek akadalymentesitettsége megoldott, az egyéb munkahelyek esetében csak részben.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az 6nkormanyzat tulajdondban Iévé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feldjitasa soran gondoskodnunk kell
az akadalymentes hozzaférés biztositasarol.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A Regens Wagner Otthon akaddlymentesitettsége megoldott.
f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminaciérdl nincs tudomasunk.
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7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal élGk helyzete,
esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A lakossag nem ismeri az esélyegyenlGség teriiletén | Esélyegyenléségi informaciok menlpont alatt a
feltart problémdkat, kitlizott célokat, intézkedési | teleplilési honlapon a lakossag folyamatos

terveket és fejlesztési irdnyokat. tdjékoztatdsa.
A gyengénlatok részére nem biztositott a telepiilési | Az dnkormdnyzat honlapjanak akaddlymentesitése.
honlapon Iévé informdcidk megismerése. Palyazatok felkutatdsa.

A fogyatékkal él6k sajatos élethelyzetiik, egészségi | A fogyatékkal él6k részére blinmegel&zési
allapotuk, hiszékenységiik, szokasaik miatt konnyen | el6addsok szervezése.
valhatnak biincselekmény aldozatava.

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepilésinkdn a szolgdltatasok egymdsra épilnek, egymdst kiegészitik. A személyre szabott
szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatérendszeren beliili koordinacié, egylttm(ikodés biztositja, mig a
kapcsolddo feladatok ellatasaban egyre gyakrabban vesznek részt a civilszervezetek.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzetd
csaladok tamogatasatdl kezdve a lakossag kulturdlédasaig, a hagyomanyGrzésen at, a sportolasi
lehetGségek biztositasanak lehetséges esélyegyenlGséget tamogatd szolgaltatdsok korét.

b) onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Balatonmaériafiird6 Kézség Onkormdényzata az egyhazkozség, illetéleg a Plébaniahivatal minden kérését
tdmogatta erkolcsileg, illetéleg anyagilag is.

Az 6nkormanyzat a civilszervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben tartja.

Az Onkormanyzat a mikddési koltségeken kiviil tdmogatta és tdmogatja a szervezetek eszkdzfejlesztését, az
altaluk hasznalt épliletek korszer(sitését, felljitasat, programjaik szervezését. Palyazataikhoz onerét,
utoéfinanszirozas esetén pedig kamatmentes visszatéritend6 tdmogatast bocsat rendelkezésikre.
A testvér-telepilési taldlkozékon a kulturalis csoportok részt vehetnek. A civilszervezeteket tamogatja
tovabba azzal is, hogy az altaluk szervezett rendezvényekhez téritésmentesen biztositjdk az 6nkormanyzat
meglévd eszkozeit, felszereléseit — sorpadok, szinpad, stb.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség

Az 6nkormanyzatok kozotti, illetGleg a térségi-, teriileti tarsuldsokkal vald egylttm(ikbdés jénak mondhato,
szamos olyan jellegli feladat és tevékenység ellatasat segiti a kozos Gsszefogds, amely helyi szinten a
human-, és anyagi eréforrasok hianya miatt nem lenne megoldhaté:
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- Marcali Kistérség Hatdsagi — Igazgatasi Tarsulas,

- Marcali Kistérségi Tébbcéld Tarsulas,

- Kézponti Orvosi Ugyelet (Marcali),

- Véddénéi Szolgdlat feladatainak ellatasara,

- Pedagdgiai Szakszolgalati Tarsulas (Marcali),

- Telepiilési Onkormdnyzatok Orszagos Szovetsége (Budapest),

- Fogorvosi szolgaltatas biztositasa,

- Balatoni Szocidlis Tarsulds a gyermekjodléti, a csaladsegité és a szocidlis alapellatassal kapcsolatos
Onkormanyzati feladatok ellatdsdra (Balatonberény, Balatonkeresztur, Balatonmariafiirdg,
Balatonszentgyorgy, Fényed, Hollad, Szegerdd, Tikos, Vors).

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen nincs.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A civilszervezeteknek - alapitvanyoknak, egyesileteknek - nagyon fontos szereplik van a kozosségi
kapcsolatok kiépitésében, fenntartdsdban és apolasaban.

Egyfajta hidat képeznek a mult és a jovs, az Uj és a régi, a hagyomanyos és modern dolgok kozott,
O0sszekotd kapocsként miikodnek a kilonb6z6 generdcidk kozott, felvallalva ez altal a kiilonb6z6
esélyegyenlGségi tevékenységeket is.

A tarsadalmi szervezetek alapszabdlyukban meghatarozott médon képviselik tagsagukat és lehet6ségeikhez
mérten a raszoruld célcsoportokat tdmogatjak.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen Iévé for-profit szerepl6k a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban nem vesznek részt.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzéshen meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésében a teleplilés egészségligyi-, szocialis, oktatasi-, nevelési-, kulturalis
agazatdban tevékenykedd szakemberei, illetGleg a rend6rség munkatarsai, tovabba az érintett célcsoportok
helyi képvisel6 vettek részt.

A helyi esélyegyenlGség biztositasa érdekében elsédlegesen a kiilonb6z6 célcsoportokkal kapcsolatos
problémakat tartuk fel, majd azok tiikrében kidolgoztuk az intézkedési terveket.

A civilszervezetek kijel6lt képvisel6i és az egyéb partnerek folyamatosan kapcsolatot tartanak az
Onkormanyzat munkatdrsaval az intézkedési tervben megjelolt feladatok megszervezése és lebonyolitasa
Ggyében.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatasa.

Az 6nkormanyzat honlapjan (www.balatonmariafurdo.hu) az elkészitett helyi esélyegyenlGségi program

elérhetd, amely révén az esélyegyenlGséggel kapcsolatos kilonféle intézkedések megismerhet6vé valnak, a
megvaldsitas biztositott, az ellenérzés pedig folyamatos.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémdakhoz kapcsoldddan
hatdroztuk meg a helyi esélyegyenlGségi program céljait, valamint az azok elérését szolgald intézkedéseket.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Munkanélkiliség, szezondlis foglalkoztatas,
alacsony iskolai végzettség, szakmai
kompetencidk hianya.

Képzések és kozfoglalkoztatas
munkanélkilieknek.

Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony
csaladi jovedelmek.

Ruha-, hasznaltcikk és egyéb adomanyok
gyljtése és kiosztasa — facebook oldal
segitségével.

A telepiilésen megjelend hajléktalanok,
id&sek, betegek, utcadn rekedt fiatalkoruak,
barki, aki elesett allapotban taldlhato
ellatdsa a ,Voros kéd” idején (a kiadott
protokoll szerint).

,Voros kad” jardr szolgdlat szervezése.

A nyari sziinid6ben nem biztositott a
gyermekek napkozbeni feligyelete.

Nydri csere taborok a partnertelepiilésekkel
egyuttmikodve.

Az aldozatta valas elkerilése, gyermek és
fiatalkori blin6zés megel&zése.

Blinmegel&zési, kdzlekedésbiztonsagi és
drogprevencios el6adasok szervezése
gyermekeknek.

altalanossagban véve rossz az emberek
egészségi allapota.

Gyermekek
A sziinid6kben nem biztositott a raszoruld Szlinidei gyermekétkeztetés biztositasa.
gyermekek részére a napi egyszeri meleg
étkezés.
A telepiilésen nagyon magas a 65 év feletti | Generaciods kapcsolatok erésitése. Kozosség
id&sek szama, azon belil is az egy épités. Csaladi sportnapok és egyéb
személyes haztartasokban él6k, és koztik szabadid@s tevékenységek szervezése a
kiemelkedéen a n6k aranya. kiilonboz6 korosztalyok bevonasaval.
Nemzedékek kozotti tudas atadas.
. A lakossag nem ismeri az Alapszolgaltatasi Alapszolgaltatasi Kozpont intézményi
dGsek Kozpont tevékenységét, az igénybe vehet6 | szakfeladatainak, tevékenységének és
szolgaltatasokat és ellatasokat. szolgaltatasainak bemutatasa.
Gyakoriak az id6s emberek sérelmére Blinmegel6zés és kozbiztonsag javitasa.
elkovetett, elsésorban vagyon elleni
blincselekmények, és a trikkos lopasok.
Kevesen vesznek részt a szlir6vizsgalatokon | , Tégy tobbet az egészségedért!” program.
NGk és prevencios el6adasokon,
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A gyermekeiket egyedil nevel6 szil6k

nehezen tudjak finanszirozni a tanittatdssal

kapcsolatos koltségeket. A
tanulmanyaikban vagy egyéb terileten
(sport, zene, stb.) kiemelkedd tehetségti
gyermekek tdmogatasa nem biztositott.

Osztondij palyazatok.

Digitalis szakadék csokkentése.

Alap digitalis kompetencia fejlesztés
programok (18-60 év kozott).

Fogyatékkal
élok

A lakossag nem ismeri az esélyegyenlGség
terliletén feltart problémakat, kit(izott
célokat, intézkedési terveket és fejlesztési
iranyokat.

Informacidszolgaltatas az
esélyegyenlGségért.

A gyengénlatdk részére nem biztositott a
telepulési honlapon lévé informaciok
megismerése.

,Akadaly nélkiul!” Az 6nkormanyzat
honlapjanak akadalymentesitése.

A fogyatékkal él6k sajatos élethelyzetiik,
egészségi allapotuk, hiszékenységiik,
szokdasaik miatt kdnnyen valhatnak
blincselekmény aldozatava.

A fogyatékkal él6k részére blinmegel&zési
el6adasok szervezése.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi tertlet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Képzések és kozfoglalkoztatas
munkanélkilieknek.

Aktorok és  partnerek: Onkormanyzat,

csaladsegité szolgalat, alapszolgaltatasi
kézpont, szocidlis lgyintéz6, Somogy Megyei
Kormanyhivatal Marcali  Jarasi Hivatal

Foglalkoztatasi  Osztdlya, = munkanélkiliek,
Szocidlis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.

Ruha-, és hasznaltcikk adomanyok — online.

Aktorok és  partnerek: Onkormanyzat,

Alapszolgaltatasi K6zpont Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgdlata, maganszemélyek,
segélyszervezetek, szocidlis Ggyintézd,

civilszervezetek.
FelelGs: Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje.

,VOros kéd” jar6r szolgalat szervezése.

Aktorok és partnerek: Alapszolgaltatasi
K6zpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata,
renddrség, polgarérség, lakossag.

Felel6s: Alapszolgdltatasi Kozpont vezetéje.

Nydri csere tdborok szervezése.

Aktorok és  partnerek:  Onkormanyzat,

pedagdgusok, szUldk, gyerekek,
Alapszolgaltatasi Kézpont Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata, polgarmester,
oktatasi intézmények, civilszervezetek,

testvérteleplések.
FelelGs: polgarmester.

Aktorok és partnerek: a telepiilésen éI§

fiatalok és sziileik, pedagdgusok,
Gyermekek Blinmegel6zési, kozlekedésbiztonsagi és Alapszolgaltatasi K6zpont Csalad- és
drogprevencios el6adasok gyermekeknek. Gyermekjoléti  Szolgalata, = Onkormanyzat,
rend6rség, oktatasi és nevelési intézmények,
védoénd.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.
Aktorok és  partnerek:  Onkormanyzat,
Alapszolgaltatasi K6zpont Csalad- és
Szlinidei gyermekétkeztetés biztositasa. Gyerlmekjéléti S.z.ol!gélata, szocilis  dgyintez6,
polgarmester, szll6k, gyerekek.
FelelGs: polgarmester.
Aktorok és partnerek: a telepiilésen éI6 iddsek,
nyugdijas klub, 6nkormanyzat, Alapszolgaltatasi
Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalata,
Idések rendérség, polgarérség, civilszervezetek,

Generacids kapcsolatok erésitése.

egyhdz, oktatasi és nevelési intézmények,
iskolasok, ovodasok.
FelelGs: polgarmester.
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BlinmegelGzés és a kozbiztonsag javitasa.

Aktorok és partnerek: a telepiilésen éI6 iddsek,
Alapszolgaltatasi Kézpont Csalad- és
Gyermekijoléti Szolgalata, rendbrség,
polgarérség, helyi civilszervezetek, nyugdijas
klub.

FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.

Alapszolgaltatasi K6zpont intézményi
szakfeladatainak, tevékenységének és

elérhetd alapszolgaltatasainak bemutatasa.

Aktorok és partnerek: Alapszolgaltatasi
Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata,
Onkormanyzat, szocidlis ligyintéz6, a telepiilés
lakoi, idGsek.

FelelGs: Alapszolgaltatasi Kbzpont vezetéje.

,Tégy tobbet az egészségedért!” program.
Egészségligyi szlirGvizsgalatok és
prevencios el6adasok szervezése.

Aktorok és partnerek: 6nkormanyzat, védéng,
haziorvos, egészségligyi intézmények, ndk,
lakossag, civilszervezetek.

FelelGs: haziorvos.

Aktorok és partnerek: 6nkormanyzat, szocialis
Ggyintéz6, pedagoégusok, a telepiilésen él6

N6k e e . gyermekek, szul6k, oktatasi intézmények.
Osztondij palyazatok. L .
FelelGs: polgarmester.
Digitdlis szakadék csokkentése. Aktorok és partnerek: Onkormanyzat, a
Alap digitdlis kompetencia fejlesztés telepilés lakossaga, Szocidlis és
programok (18-60 év kozott). Gyermekvédelmi F6igazgatdsag.
FelelGs: polgarmester.
Aktorok és partnerek: a telepiilés lakossaga,
HEP forum vezetdje, polgarmester,
, Yo L esélyegyenl@ségi felels, webmester,
Esélyegyenl6ségi informacidk. L Y
yeey & Ujsagszerkeszt8, NANE, EBH.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.
Fogyatékkal
élék Aktorok és partnerek: a telepiilés lakossaga,
i .. , HEP forum vezetéje, polgarmester,
»Akadaly nélkul!” Az 6nkormanyzat , Y .J p” &
honlapidnak akadalvmentesitése esélyegyenl@ségi felel§s, webmester,
) y ) UjsagszerkesztS, NANE, EBH.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.
. s i s , Aktorok és partnerek: Regens Wagner Otthon,
Blinmegel6zési el6adasok fogyatékkal .. , P yo & &
o onkormadnyzat, rendérség.
él6knek. p . P "
FelelGs: esélyegyenl8ségi felelbs.
Jov6képink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k természetbeni és anyagi segitséget kapjanak szocidlis
helyzetik javitdsdhoz. A segitségnyljtds kiemelt célja a munkavallaldsra és a kozfoglalkoztatasi
programokban torténd részvételre 6sztonzés.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek nyari szlinid6ben torténé elhelyezésének, felligyeletének
megoldasat, a rdszoruldé gyermekek részére a nydri szocidlis gyermekétkeztetés biztositdsat, a
blinmegel&zési, kozbiztonsagi és drogprevencids el6adasok szervezését, valamint a hatranyos helyzetd,
tehetséges gyermekek 6sztondij palyazattal torténé tdmogatdsat.
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Folyamatosan odafigyelink az id6sek helyzetére, problémadikra, egészségi allapotuk javitasara,
elmaganyosodasuk, elszigetel6désiik megelGzésére, a kozbsségi programokon vald részvételiik
tdmogatasara, az id6seket ért vagyon elleni blincselekmények szamanak visszaszoritasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében az egészségligyi szlrévizsgalatokon vald részvételiik
0sztOnzését, és az egészségligyi prevencids elGadasok szervezését, valamint a digitalis tudas fejlesztését.
Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k integracidjara, az esélyegyenlGség teriiletén végzett
széleskor(i informacid szolgdltatasra, a fogyatékkal él6k aldozattd valasanak megel6zésére, valamint a

telepulési honlap akadalymentesitésére.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Képzések és kozfoglalkoztatas munkanélkiilieknek.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Munkanélkiliség, szezondlis foglalkoztatas, iskolai végzettség,

szakmai kompetencidk hianya.

alacsony

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

Képzési és munkalehetGségek biztositasa, kdozmunka programokban vald
részvételre 0sztonzés. Képzési és kdzfoglalkoztatadsi programok szervezése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

rovid-, kozép- és Rovidtav: munkanélkiiliek szdmanak csokkentése. Szakmai kompetencidk
hosszu tavu novelése.

id6egységekre Kézéptav: kozfoglalkoztatasi és képzési programokban vald részvétel.
bontasban Hosszutdv: a folyamossag biztositasa.

Tevékenységek Az érintettek létszamanak felmérése (munkanélkiiliek, mélyszegények).

Az adatok feldolgozasa.

Palyazatok benyuijtasa.

Kozfoglalkoztatasi programokkal kapcsolatos koordindcié és adminisztracio.
K6zmunka programok lebonyolitasa.

Résztvevibk és

Résztvevlk: onkormanyzat, csalddsegité szolgdlat, alapszolgaltatdsi kozpont,

felel6s szocialis Ugyintéz6, Somogy Megyei Kormdnyhivatal Marcali Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztdlya, munkanélkiliek, Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatdsag.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.

Partnerek Onkormdnyzat, csalddsegité szolgdlat, alapszolgaltatdsi koézpont, szocidlis

Ggyintéz6, Somogy Megyei Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya, munkanélkiliek, Szocidlis és Gyermekvédelmi FSigazgatdsag.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: résztvevik szama, statisztikai adatok.
Forrasa: koltségvetésbdl, palyazati forrasbol.

Dokumentaltsaga: palyazat, statisztikdk, jelenléti ivek, beszdmoldk.
Fenntarthatdsaga: fenntarthaté.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: egylttmiikodés, érdektelenség és aktivaltsag hianya.
és csokkentésuk Kockazatok csékkentése: meggyGzés.

eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Ruha-, és hasznaltcikk adomanyok — online.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony csaladi jovedelmek.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

Az anyagi gondok enyhitése, a krizishelyzetben |év6k tamogatdsa.

Rovidtav: az adomanyok gy(ijtése és szétosztasa.
K6zép-, és hosszutav: a folyamossag biztositdsa, targyi tehermentesités.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adomdnyozdk és tamogatdk fogadasa.
Adomdnygydijtés.
Felmerld igények esetén, az adomanyok szétosztasa.

Résztvevibk és

Résztvevlk: dnkormdnyzat, Alapszolgdltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti

felel6s Szolgadlata, = maganszemélyek,  segélyszervezetek, szocidlis  (ligyintéz6,
civilszervezetek.
FelelGs: Alapszolgaltatasi Kozpont vezetéje.

Partnerek Onkormanyzat, Alapszolgaltatasi Kézpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalata,

maganszemélyek, segélyszervezetek, civilszervezetek, lakossag, szocialis

Ggyintézé.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: beérkezett adomanyok 72 érdn beliili szétosztdsa a raszoruldk kozott.
KO6zép-, és hosszutav: a folyamossag biztositasa.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: adomanyokban részesilék szama.
Dokumentaltsag: statisztikai adatok.
Fenntarthatdsaga: fenntarthaté.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: érdektelenség.
Kockazat csokkentése: széleskor(i tajékoztatas.

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

»Voros kad” jarér szolgalat szervezése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Egyre tobb a telepiilésen megjelend, elesett allapotban talalhaté hajléktalan,
idGs, beteg, utcan rekedst fiatalkoru.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

,Voros kod”  jar6r szolgalat szervezése, alkalmi és szezonalis jelleggel
(munkaiddn tul), a kiadott protokoll szerint.

Rovidtav: a feltdrt probléma azonnali kezelése, az érintett eljuttatdsa a
megfelel6 helyre.

id6egységekre Kozéptavu célok: egyre kevesebb legyen a feltdrt probléma, ismerjék a
bontdsban szolgdltatast.

Hosszutdv: folyamatossag biztositasa.
Tevékenységek A vOros kod kiadasa esetén (-10 °C vagy anndl alacsonyabb hémérséklet, a 27 C

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

feletti nappali kozéph&mérséklet, vagy a meteoroldgiai szolgalat mdasodik szintd
veszélyjelzésének idGtartama alatt, az életet és testi épséget veszélyeztetd
helyzet elharitasa érdekében, a sziikséges intézkedések megtétele.

Résztvevobk és

Résztvevlk: Alapszolgdltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata,

felel6s renddrség, polgarérség, lakossag.
FelelGs: Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje.
Partnerek Allamtitkdrsag, OMSZ, regionalis diszpécserszolgalat, Hajléktalanokért

Kozalapitvany, rendérség.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

ElGkészitési feladatok.

Felkésziilés.

A kiadott protokoll szerinti intézkedés.
Adminisztracio.

Rovidtav: 2019. december 31.

K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: beavatkozasok szama.
Dokumentaltsag: egyéni nyilvantartas.
Fenntarthatdsaga: fenntarthaté.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: érdektelenség.
Kockazat csokkentése: széleskor( tajékoztatas

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Nyari csere tdborok szervezése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A nyari sziinid6ben nem biztositott a gyermekek napkozbeni felligyelete.
A csaladok anyagi helyzete nem teszi lehet6vé, hogy a nyari sziinid6ben
gyermekeik tdborokban vehessenek részt.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Iskolai sziinetek — f6képp a hosszu nyari sziinet — lefedettségére nyari csere
taborok szervezése a partnerteleptilésekkel egytuttmukodve.

Rovidtdv: csere tdborok szervezése a partnertelepiilésekkel egylttmikodve.
K6zép-, és hosszutav: a folyamossag biztositasa.

id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek A résztvevék felmérése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Egyeztetés a partnertelepuilésekkel.
A tdborok megszervezése és lebonyolitdsa.

Résztvevibk és

Résztvevlk: onkormanyzat, pedagdgusok, sziil6k, gyerekek, Alapszolgaltatasi

felel6s Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlata, polgarmester, oktatasi
intézmények, civilszervezetek, testvértelepilések.
FelelGs: polgarmester.

Partnerek Oktatdsi intézmények, onkormanyzat, pedagégusok, szililék, csaldadgondozdk,

civilszervezetek, testvértelepilések.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyévi nyari sziinet idészaka.
K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: résztvevdk szama.

Forrasa: koltségvetésbdél.

Dokumentaltsaga: statisztikai adatok, jelentkezési lap, fotdk, jelenléti ivek.
Fenntarthatdsaga: fenntarthaté.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: egylttmiikodés, érdektelenség hianya.

és csokkentésiik Kockazat csokkentése: csaladok felkeresése, meggy6zés.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai.
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Intézkedés cime:

BlinmegelG6zési, és drogprevencios el6adasok

gyermekeknek.

kozlekedésbiztonsagi

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A gyermekek egyre kordbban valnak biincselekmények aldozataiva.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Az aldozattd valas elkeriilése, gyermek-, és fiatalkori b(in6zés megelGzése.

Az 6voddsok életkori sajatossdgait figyelembe véve, a rend6rség munkajaval
megismerkedni, valamint blnmegel6zés témakorben el6adasokat tartani.
A gyermekek jatékos formaban nyerjenek betekintést a rend6rség munkajaba,

id6egységekre pl. kutyds bemutatd, rendbrautd kiprobaldsa, ujjlenyomat készités, stb.).
bontdsban
Rovidtav: a gyermekek biztonsdgos, balesetmentes kozlekedésének,
szabalykovet6 magatartasanak elGsegitése, kozlekedési ismereteik blvitése, a
gyermekek  biztonsagdt veszélyeztet6 egyéb  tényez6k  felderitése,
megsziintetése. El6addsok szervezése.
K6zép-, és hosszutav: a folyamossag biztositdsa.
Tevékenységek Az érintettek megkeresése (szil6k, fiatalok), a partnerek bevondsa (rendérség,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

védoéng).
ElGaddassorozat szervezése és lebonyolitasa kiilon a szlildk, illetGleg a fiatalok
részére.

Résztvevék és

Résztvevdk: a telepiilésen éI6 fiatalok és sziileik, pedagdgusok, Alapszolgaltatasi

felel6s Kozpont Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlata, 6nkormanyzat, rend6rség, oktatasi
és nevelési intézmények, védénd.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.

Partnerek Onkormanyzat, rend6rség, Alapszolgaltatasi Kézpont Csalad- és Gyermekjoléti

Szolgalata, védéné.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
Ko6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: résztvevdk szama.

Forrasa: koltségvetésbdl.

Dokumentaltsaga: meghivok, statisztikai adatok, jelenléti ivek, fotdk.
Fenntarthatosdaga: fenntarthato.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: Egylittm(ikodés, érdektelenség hianya.
és csokkentésiik Kockazat csokkentése: tajékoztatas, meggyGzés.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A sziinid6kben nem biztositott a raszoruld gyermekek részére a napi egyszeri
meleg étkezés.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavua
id6egységekre
bontasban

A sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa a raszoruld gyermekek részére.

Rovidtav: palyazat benyujtasa, koordinacid és adminisztracio.
Ko6zép és hosszutav: a folyamatossag biztositasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazattal kapcsolatos adminisztracios tevékenységek lebonyolitasa.

A szUl6k tajékoztatasa, a gyermeklétszam felmérése.

A nyari szocidlis gyermekétkeztetéssel kapcsolatos koordinacios feladatok
elvégzése.

Résztvevibk és

Résztvevlk: dnkormdnyzat, Alapszolgdltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti

felel6s Szolgalata, szocialis ligyintézG, polgarmester, sziil6k, gyerekek.
FelelGs: polgarmester.
Partnerek Onkormanyzat, sziil6k, gyerekek, csalddgondozok.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: raszoruld gyermekek szama.
Forrasa: koltségvetésbdl, palyazati forrasbol.
Dokumentaltsaga: statisztikai adatok.
Fenntarthatdsaga: fenntarthaté.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: egylttmiikodés, érdektelenség hianya.

és csokkentésiik Kockazat csokkentése: csaldadok felkeresése, meggyGzés.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai.
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Intézkedés cime:

7 _ 7

Generacios kapcsolatok erdsitése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A teleplilésen nagyon magas a 65 év feletti idGsek szama, azon belil is az egy
személyes haztartasokban élék, és koztik kiemelkedéen a nék aranya, akik
elmaganyosodnak, elszigetel6dnek. A nemzedékek kozotti szakadék egyre né,
eltdvolodnak egymastdl.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavua

K6z6s programok szervezése, annak érdekében, hogy a kiilonb6z6 korosztalyok
minél kdzelebb keriljenek egymashoz. K6zosségépités és a generaciok kozotti
tudas atadas.

Rovidtav: generacids kapcsolatok kialakitasa, programok szervezése.

id6egységekre Ko6zép és hosszutav: a folyamatossag biztositdsa.
bontdsban
Tevékenységek Igényfelmérés.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K6zosségépités. Nemzedékek kozotti tudas atadas.
Csaladi sportnapok és egyéb szabadid6s tevékenységek, programok szervezése
(jatszéhaz, kézmives mlhely, teadélutan, Palacsintds-nap, Mihaly-napi vasar,
el6adasok) a kilonb6z6 korosztalyok bevonasaval.

Résztvevibk és

Résztvevlk: a telepllésen ¢él6 id6sek, nyugdijas klub, Onkormanyzat,

felel6s Alapszolgaltatasi Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalata, renddrség,
polgarérség, civilszervezetek, egyhaz, oktatdsi és nevelési intézmények,
iskolasok, ovodasok.
FelelGs: polgarmester.

Partnerek Onkormanyzat, Alapszolgaltatasi K6zpont, oktatasi és nevelési intézmények.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtdv: targyév december 31.
Ko6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: a programokon résztvevék szama.
Forrasa: koltségvetésbdl, palyazati forrasbol.
Dokumentaltsag: meghivdk, jelenléti ivek, fotdk.
Fenntarthatoésdaga: folyamatos.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: érdektelenség.
Kockazat csokkentése: meggy6zés.

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

BlinmegelG6zés és kozbiztonsag javitasa.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Gyakoriak az id6s emberek sérelmére elkovetett, elsGsorban vagyon elleni
blincselekmények és a trikkos lopasok.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Az dldozattd valas
kozbiztonsaganak
csOkkentése.

Az id6s személyek biztonsagérzetét segité intézkedések bdvitése, folyamatos
tdjékoztatds, blinmegel6zési el6addsok szervezése, biztonsdgtechnikai
bemutatdkkal.

megel6zése, vagyonvédelem. Az id6s korosztaly
javitdsa, a vagyon elleni b(incselekmények szamanak

id6egységekre Rovidtav: elGadasok szervezése, a koOzbiztonsdg javitasa, vagyonvédelem,
bontasban blincselekmények szamanak csokkentése.

Ko6zép és hosszutdv: folyamatossag biztositdsa.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos tajékoztatas (helyi Gjsag, honlap).
Blinmegel6zési el6adasok szervezése, biztonsagtechnikai bemutatdkkal.

Résztvevibk és

Résztvevlk: a teleplilésen él6 idGsek, Alapszolgaltatasi Kozpont Csaldad- és
Gyermekjoléti Szolgalata, renddrség, polgarSrség, helyi civilszervezetek,

felel6s nyugdijas klub.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.
Onkormanyzat, idések, rendérség.
Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
Ko6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutaték: a vagyon elleni blincselekmények szamanak
csokkenése. A blinligyi statisztikdk javuldsa. A blinmegel6zési el6adasokon
résztvevék szama.

Forrasa: koltségvetéshbdl.

hosszutavon), Dokumentaltsag: meghivok, fotdk, jelenléti ivek.
valamint Fenntarthatosdaga: fenntarthato.
fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: érdektelenség.

és csokkentésuk Kockazat csokkentése: meggy6zés.

eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Alapszolgaltatasi Kozpont intézményi szakfeladatainak, tevékenységének és
elérhet6 alapszolgaltatasainak bemutatasa.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A lakossag nem ismeri az Alapszolgaltatasi Kozpont intézményi szakfeladatait, a
tevékenységét, az igénybe vehetd szolgaltatasokat és ellatasokat.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

A lakossag ismerje meg az Alapszolgaltatasi Kbzpont intézményi szakfeladatait,
tevékenységét és az igénybe vehetd szolgaltatasokat.

Szordlap készitése, amely tartalmazza az intézmény szakfeladatait, az azokban
elérhetd alapszolgaltatasokat és az illetékesek kozvetlen elérhetGségeit.

id6egységekre Rovidtav: az intézmény tevékenységének egyértelm(isitése.
bontasban K6zép: elérhetbség biztositdsa.

Hosszutdav: folyamatossag biztositasa.
Tevékenységek Szordlapok elkészitése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szoérdlapok eljuttatdsa az érintett célcsoporthoz.
Folyamatos tajékoztatas, a valtozasok aktualizalasa.

Résztvevék és

Résztvevlk: Alapszolgdltatasi Kozpont Csaldad- és Gyermekjoléti Szolgalata,

felel6s Onkormanyzat, szocidlis tigyintéz6, a teleplilés lakdi, id6sek.
FelelGs: Alapszolgaltatasi Kozpont vezetéje.
Partnerek Onkormanyzat, Alapszolgaltatasi Kézpont.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31, illet6leg szlikség szerint a vdltozasok
aktualizalasa.

K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: tajékozott a lakossag 60 %-a
Forrasa: koltségvetésbdl.

Dokumentaltsag: szérdlapok.

Fenntarthatoésdaga: folyamatos.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Kockazat: érdektelenség.
Kockazat csokkentése: meggyGzés.

Szlikséges eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai.
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Intézkedés cime:

»Tégy tobbet az egészségedért!” program.
Egészségligyi szlir6vizsgalatok és prevencios el6adasok szervezése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

s s e

Kevesen vesznek részt a szlirGvizsgdlatokon és prevencidés el6adasokon,
altalanossagban véve rossz az emberek egészségi allapota.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Betegségek megelGzése, a  kockazatok kialakuldsanak csokkentése.

Egészségmeglrzés és prevencio.
Rovidtav: sz(rdévizsgalatok és el6adasok szervezése.
Koézéptav: a folyamatossag biztositasa.

id6egységekre Hosszutdv: utégondozas.
bontdsban
Tevékenységek Az igények felmérése, a partnerek bevondsa (egészségligyi intézmények).

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos felvildgosité munka.

s s .

El6addssorozatok és szlirévizsgalatok megszervezése.

Résztvevibk és

Résztvevlk: onkormanyzat, védénd, haziorvos, egészségiigyi intézmények, ndk,

felelGs lakossag, civilszervezetek.
FelelSs: haziorvos.
Partnerek Onkormanyzat, egészségiigyi intézmények.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: résztvevék szama.

Forrasa: koltségvetéshbdl.

Dokumentaltsaga: statisztikai adatok, jelentkezési lap.
Fenntarthatdsaga: fenntarthaté.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: érdektelenség, elutasitas.
Kockazat csokkentése: tajékoztatds, meggybzés.

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Osztondij palyazatok.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A gyermekeiket egyedll nevel6 sziil6k nehezen tudjdk finanszirozni a
tanittatassal kapcsolatos koltségeket. A tanulmanyaikban vagy egyéb teriileten
(sport, zene, stb.) kiemelkedd tehetségli gyermekek tdmogatasa nem biztositott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavua

A tehetséges gyermekek felkarolasa 6sztondij palyazatok révén.
Osztondij palyazatokon vald részvétel.

Rovidtav: palyazatok kiirdsa, koordinacié és adminisztracio.

id6egységekre Kozéptav: tehetséges gyermekek tdmogatasa.
bontasban Hosszutav: a folyamossag biztositasa.
Tevékenységek Palyazat kiirasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az érintett célcsoport tajékoztatasa.
Beérkezett palyazatok elbiraldsa.

Résztvevék és

Résztvevdik: onkormanyzat, szocidlis Ggyintézs, pedagdgusok, a telepiilésen é16

felel6s gyermekek, sziil6k, oktatasi intézmények.
FelelGs: polgarmester
Partnerek Onkormanyzat, oktatasi intézmények.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: résztvevdk szama.

Forrasa: koltségvetésbdl, palyazati forrasbol.
Dokumentaltsaga: statisztikai adatok, palyazati adatlapok.
Fenntarthatdsaga: fenntarthato

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Kockazat: érdektelenség, elutasitas.
Kockazat csokkentése: tajékoztatas, meggyGzés.

Szlikséges eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Digitalis szakadék cs6kkentése.
Alap digitalis kompetencia fejlesztés programok (18-60 év kozott).

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A 18-60 éves korosztaly szamitastechnikai és infokommunikacidés ismeretei
hidanyosak.

Célok - Felhasznald szintli informatikai jartassag kialakitasa.
Altalanos
megfogalmazas és Szamitastechnikai és infokommunikaciés tanfolyamok szervezése.
rovid-, kozép- és Digitalis szakadék csokkentése.
hosszu tavua Alap digitalis kompetenciafejlesztés programok (18-60 év kozott).
id6egységekre
bontasban Rovidtav: tanfolyamok szervezése.
K6zép-, és hosszutav: a folyamossag biztositdsa.
Tevékenységek Szamitastechnikai és infokommunikaciés tanfolyamok szervezése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Digitalis szakadék csokkentése. Alap digitdlis kompetenciafejlesztés programok
(18-60 év kozott).

Résztvevobk és

Résztvevlk: 6nkormanyzat, a telepilés lakossaga, Szocialis és Gyermekvédelmi

felel6s Féigazgatdsag.
FelelGs: polgarmester.
Partnerek Onkormanyzat.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: résztvevik szama.

Forrasa: koltségvetésbdl, palyazati forrasbol.
Dokumentaltsaga: statisztikai adatok, fotdk, jelenléti ivek.
Fenntarthatdsaga: fenntarthato

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: érdektelenség, elutasitas.
Kockazat csokkentése: tajékoztatds, meggybzés.

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

EsélyegyenlGségi informaciok.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A lakossag nem ismeri az esélyegyenlGség teriletén feltart problémakat, kitzott
célokat, intézkedési terveket és fejlesztési iranyokat.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

A lakossag ismerje meg a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, annak céljait, a
megvaldsulas menetét, eredményeit.

Roévidtav: Adatok feltoltése.

Ko6zép és hosszutav: folyamatos informdacidszolgaltatas.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A lakossag tdjékoztatdsa a honlapon, a helyi Ujsagban, a forumokon.
A telepilés honlapjan ,EsélyegyenlGség” menilipont alatt az informacidk
folyamatos feltoltése.

Résztvevibk és

Résztvevlk: a telepiilés lakossdga, HEP férum vezet6je, polgarmester,

felel6s esélyegyenl@ségi felel6s, webmester, Gjsagszerkeszt6, NANE, EBH.
FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.
Partnerek Onkormaényzat, webmester, Ujsagszerkeszts, EBH, NANE.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
K6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: tdjékozott a lakossag 60 %-a. Folyamatosan megujuld
honlap.

Forrasa: koltségvetéshbdl.

Fenntarthatdsaga: fenntarthaté.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: érdektelenség.
Kockazat csokkentése: tajékoztatds, meggybzés.

Szilikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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Intézkedés cime:

»Akadaly nélkil!” Az 6nkormanyzat honlapjanak akadalymentesitése.

Feltart probléma

A gyengén latdk részére nem biztositott a teleplilési honlapon 1évé informaciok

(kiinduld . .

értékekkel) megismerése.

Célok - Az informacidhoz vald jutas teriletén az egyenl6 esélyek biztositasa.

Altalanos A honlap akadalymentesitése, annak érdekében, hogy a gyengén latok részére is

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontdsban

megismerhet&k legyenek a telepiiléssel kapcsolatos informacidk.
Rovidtav: palyazatok és lehetGségek felderitése.
Kozép és hosszutav: Akadalymentesités megolddsa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatok kutatasa a honlap akadalymentesitésével kapcsolatban.
A honlap akadalymentesitése.

Résztvevébk és

RésztvevSk: a telepilés lakossaga, HEP férum vezet6je, polgarmester,

esélyegyenlGségi felel6s, webmester, Ujsagszerkeszt6, NANE, EBH.

felel6s Felel6s: esélyegyenlGségi felelGs.
Partnerek Onkorményzat, webmester, EBH.
Hatarid6(k)

pontokba szedve

Ko6zép-, és hosszutav: 2023. oktéber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: folyamatosan megujuléd honlap, amely a fogyatékos
emberek szamara is hasznalhatd. Honlap latogatdk szama.

Forrasa: koltségvetésbdl, palyazatbol.

Fenntarthatésaga: fenntarthaté.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: nincs ra koltségvetési forrds, illetéleg palyazati kiiras.

Szlikséges
er6forrasok

Human, pénzlgyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Blinmegel6zési el6adasok fogyatékkal él6knek.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A fogyatékkal él6k potencialis aldozatok a blincselekmények elkdvetése soran.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és hosszu
tavu idGegységekre
bontdsban

Blinmegel6zési el6adasok szervezése annak érdekében, hogy a telepiilésen él6
fogyatékosok ne valjanak  b(lincselekmények elkdvetSinek  célpontjava.
Rovidtav: el6addsok szervezése, az aldozattd valas megel6zése, blincselekmények
szamdnak csokkentése.

Hosszutdv: a folyamatossag biztositasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rend&rség megkeresése.
El6adasok szervezése kiilonb6z6 témakorokben.

Résztvevik és

Résztvevlk: Regens Wagner Otthon lakdi, 6nkormanyzat, rendérség.

felelds FelelGs: esélyegyenlGségi felelGs.
Partnerek Regens Wagner Otthon lakéi, 6nkormanyzat, rendérség.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtav: targyév december 31.
Ko6zép-, és hosszutav: 2023. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatdk: el6adasokon résztvevék szama, blincselekmények
szamdnak csokkenése.
Forrasa: nincs.

Fenntarthatosdga: fenntarthaté

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockazat: érdektelenség.

Sziikséges eréforrasok

Human, pénzligyi, technikai.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A helyzetelemzés Az intézkedés
Intéz- kovetkeztetéseiben Az A célkitlizés Az intézkedés Az intézkedés megvalésitasahoz Az intézkedés
kedés Az intézkedés cime, feltart intézkedéssel osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés megvalositasénak eredményes- sziikséges eredményeinek
sor- megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant stratégiai tartalma felelGse hatarideje ségét mérd eréforrasok fenntartha-
szama probléma cél dokumentumokkal indikator(ok) (human, pénziigyi, tésaga
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 Képzések és Munkanélkiliség, Képzési és Koltségvetési Képzési és EsélyegyenlGségi | 2023. oktéber 31. Kozfoglalkoz- Human, pénzigyi, Fenntarthatd.
kozfoglalkoztatas szezonalis munka- koncepcio. kozfoglalkoztatasi | felelSs. tatasi technikai.
munkanélkilieknek. foglalkoztatas, lehet8ségek Palyazat. programok programokban
alacsony iskolai biztositasa, szervezése. és képzéseken
végzettség, szakmai | kdzmunka résztvevek
kompetenciak programokban szama,
hidnya. valo részvételre statisztikai
Osztonzés. adatok.
2 Ruha-, és hasznaltcikk Anyagi gondok, Anyagi gondok | Koltségvetési Ruha-, és Alapszolgaltatasi | 2023. oktdber 31. | Adomanyokban | Humdn, pénziigyi, Fenntarthatd.
adomanyok — online. elszegényedés, enyhitése, koncepcio. hasznaltcikk Kozpont részesll6k technikai.
alacsony csaladi a3 krizis- adomanyok vezetdje. szama.
jovedelmek. helyzetben gy(jtése és
1évEk eljuttatasa a
tamogatasa. raszoruléknak,
facebook oldal
segitségével, 72
6ran beldl online
segitségnyujtdssal.
3 ,VOros kod” jarér szolgdlat | Egyre tobb a ,Voroés kod” Koltségvetési A ,Voros kéd” Alapszolgaltatasi Beavatkozasok | Human, pénzlgyi, Fenntarthato.
szervezése. telepiilésen jarér szolgalat | koncepcio. kiaddsa esetén, az | Kdzpont 2023. oktdéber 31. szama. technikai.
megjelend, elesett szervezése, életet és testi vezetdje.
dllapotban taldlhaté | alkalmi és épséget
hajléktalan, id&s, szezonalis veszélyeztets
beteg, utcan rekedt | jelleggel helyzet elhdritdsa
fiatalkoru. (munkaidén érdekében, a
tul), a kiadott szlikséges
protokoll intézkedések
szerint. megtétele.
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Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Nyari csere taborok A nyari sziinidében Iskolai Koltségvetési Csere taborok Polgarmester. 2023. oktdéber 31. RésztvevEk Human, pénzlgyi, Fenntarthatod.
szervezése. nem biztositott a szinetek, koncepcio. szervezése. szama. technikai.
gyermekek f6képp a
napkdézbeni hosszu nyari
feltgyelete. szlinet
A csaladok anyagi lefedettségére
helyzete nem teszi nyari csere
lehet6vé, hogy a tdborok
nyari sziinid6ben szervezése.
gyermekeik
taborokban
vehessenek részt.
Blinmegel6zési, A gyermekek egyre Az aldozattd Koltségvetési Blinmegel&zési, Esélyegyenl@ségi | 2023. oktdber 31. | Az el6adasokon | Human, pénzigyi, Fenntarthatd.
kozlekedésbiztonsagi és korabban valnak valds koncepcid. kozlekedés- felelGs. résztvevik technikai.
drogprevencids eléadasok blincselekmények elkertlése, Blinmegel6zési biztonsagi és szama.
gyermekeknek. aldozataiva. gyermek-, és koncepcio. drogprevencios
fiatalkori el6adasok
biindzés szervezése.
megelGzése.
Sziinidei gyermekétkeztetés | A sziinid6kben nem | A szinidei Sziinidei gyermek- | Polgdrmester. 2023. oktéber 31. | Raszoruld Human, pénziigyi, Fenntarthaté.
biztositasa. biztositott a gyermek- étkeztetésre gyermekek technikai.
részorulé gyermekek | étkeztetés Kéltségvetési vonatkozé palyazat szama.
részére a napi biztositasa a koncepcio. benyujtasa és
egyszeri meleg részoruld Palyazat. koordinaldsa.
étkezés. gyermekek
részére.
Ill. A n6k esélyegyenlésége
, Tégy tobbet az Kevesen vesznek A betegségek | Koltségvetési Eletmod-, Haziorvos. 2023. oktdéber 31. Szliréseken, Human, pénzlgyi, Fenntarthatd.
egészségedért!” program. részt a megel6zése, a | koncepcié. egészségnevelés-, el6adasokon technikai.
Egészséglgyi sz(ir6vizsgédlatokon kockazatok népegészségiigyi résztvevék
szlirGvizsgalatok és és prevencids kialakuldsédnak ismeretek 4tadasa szdma.
prevencids el6addsok el6adasokon, csokkentése. szabadidds
szervezése. altalanossagban véve | Egészség- programok
rossz az emberek megdbrzés és keretében.
egészségi allapota. prevencid. Prevencios
el6adasok
szervezése.
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Oszténdij palyazatok. A gyermekeiket A tehetséges Koltségvetési Osztondij Polgarmester. 2023. oktdéber 31. Oszténdijban Human, pénzigyi, Fenntarthatd.
egyedil neveld gyermekek koncepcio. palyazatokon vald részeslltek technikai.
szUl6k nehezen felkaroldsa Palyazat. részvétel. szama.
tudjak finanszirozni a | 6sztondij
tanittatdssal palyazatok
kapcsolatos révén.
koltségeket.

A tanulmanyaikban
vagy egyéb terileten
(sport, zene, stb.)
kiemelkedd
tehetségli gyermekek
tdmogatasa nem
biztositott.

Digitalis szakadék A 18-60 éves Felhasznalo Koltségvetési Szamitastechnikai | polgarmester. 2023. oktéber31. | A Human, pénzlgyi, Fenntarthatd.

csokkentése. Alap digitalis korosztaly szintd koncepcio. és programokban | technikai.

kompetenciafejlesztés szamitastechnikai és | informatikai Pélyazat. infokommunikacios résztvevik

programok (18-60 év infokommunikécios | jartassag tanfolyamok szama.

kozott). ismeretei hidnyosak. | kialakitasa. szervezése.

Digitdlis szakadék
csokkentése.
Alap digitalis
kompetencia
fejlesztés.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

Generdcids kapcsolatok A teleplilésen nagyon | K6zos Koltségvetési K6z6s programok Polgarmester. 2023. oktéber 31. | A programokon | Human, pénzigyi, Fenntarthatd.

erdsitése. magas a 65 év feletti | programok koncepcio. szervezése a résztvevék technikai.
id6sek szama, azon szervezése, Palyazat. kulonbozé szama.
belil is az egy annak korosztalyok
személyes érdekében, bevondsaval.
haztartasokban éI6k, | hogy a
és koztik kilénb6z6

kiemelked&en a nk
aranya, akik
elmagényosodnak,
elszigetel6dnek. A
nemzedékek kozotti
szakadék egyre ng,
eltdvolodnak
egymastol.

korosztélyok
minél kozelebb
keriljenek
egymashoz.
K6z0sségépités
és a generdciok
kozotti tudds
4tadas.
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Blinmegel6zés és Gyakori az id6s Az 4ldozatta Koltségvetési Az id6s személyek | Esélyegyenl8ségi | 2023. oktdber 31. | A vagyon elleni | Human, pénzigyi, Fenntarthatd.
kozbiztonsag javitasa. emberek sérelmére valas koncepcio. biztonsagérzetét felelGs. blincselekmé- technikai.
elkdvetett, megelGzése, Blinmegel6zési segité nyek szdmdanak
els6sorban vagyon vagyon- koncepcio. intézkedések csokkenése, a
elleni védelem. Az bévitése, blinlgyi
blincselekmények és | 445 korosztaly folyamatos statisztikak
a triikkos lopasok kozbiztonsaga- tajékoztatds, javulasa, a
szama. nak javitésa, a blinmegel&zési blinmegel6zési
vagyon elleni eléadasok eléadasokon
biincselekmé- szervezése, résztvevsk
nyek szdmanak biztonsagtechnikai szama.
csokkentése bemutatokkal.
Alapszolgaltatasi Kozpont A lakossag nem A lakossag Koltségvetési Szérélapok Alapszolgaltatasi | 2023. oktober 31. | Tajékozott a Human, pénzlgyi, Fenntarthatod.
intézményi ismeri az ismerje meg az | koncepcio. készitése, amely Koézpont lakossag 60 %-a. | technikai.
szakfeladatainak, Alapszolgaltatasi Alap- tartalmazza az vezetdje.
tevékenységének és Koézpont intézményi | szolgéltatdsi intézmény
elérhetd szolgaltatasainak szakfeladatait, a Kézpont szakfeladatait, az
bemutatasa. tevékenységét, az intézményi azokban elérhetd
igénybe vehetd szak- alapszolgaltata-
szolgaltatasokat és feladatait, a sokat és az
ellatasokat. tevékenységét, illetékesek
az igénybe kozvetlen
vehetd elérhet8ségeit.
szolgaltata-
sokat.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
EsélyegyenlGségi A lakossag nem A lakossag Koltségvetési EsélyegyenlGségi EsélyegyenlGségi | 2023. oktéber 31. | Tajékozott a Human, pénzlgyi, Fenntarthatod.
informaciok. ismeri az ismerje meg a koncepcio. informaciok felelGs. lakossag 60 %-a. | technikai.
esélyegyenlbség Helyi Esély- menipont alatt a
teriletén feltart egyenlBségi teleplési
problémdkat, Programot, honlapon a
kitlzott célokat, annak céljait, a lakossag
intézkedési terveket | megvaldsulds folyamatos
és fejlesztési menetét, tdjékoztatas.
iranyokat. eredményeit.
»Akadaly nélkal!” A gyengénlatok Az Koltségvetési Palyazatok EsélyegyenlGségi | 2023. oktéber 31. Folyamatosan Human, pénzigyi, Fenntarthatd.

Az 6nkormanyzat
honlapjanak
akaddlymentesitése.

részére nem
biztositott a

telepllési honlapon

1évé informacidk
megismerése.

informacidhoz
jutas tertletén
az egyenlé
esélyek
biztositasa.

A honlap
akaddly-
mentesitése.

koncepcio.
Palyazat.

felkutatasa.

Az 6nkormanyzat
honlapjanak
akadaly-
mentesitése.

felelGs.

megujuld
honlap, amely a
gyengénlatok
részére is
hasznélhaté.

technikai.
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Blinmegel6zési elGadasok
fogyatékkal él6knek.

A fogyatékkal él6k
sajatos élethelyzetik,
egészségi allapotuk,
szokasaik miatt
konnyen valhatnak
blincselekmények
aldozataiva.

Blincselek-
mények
szamanak
csokkentése.

Koltségvetési
koncepcio.
Blinmegel6zési
koncepcio.

Blinmegel&zési
el6adasok
szervezése.

EsélyegyenlGségi
felelGs.

2023. oktéber 31.

Az el6adasokon
résztvevek
szama. Bln-
cselekmények
szamanak
csokkenése.

Human, pénzigyi,
technikai.

Fenntarthatd.
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormaényzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantdalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrél a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szlikséges beavatkozdsok évenkénti
feltilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elSkészitése képvisels-
testlleti dontésre,

- azesélyegyenlGséggel 6sszefligg6 problémak megvitatasa,

- aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa.

Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl&ségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenléségével HEP Férum
foglalkozé
munkacsoport

Idések esély-
egyenl&ségével
foglalkozé

tagjai: munkacsoport
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek
képvisel6je

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Férum miikodését megfelel6en dokumentdlja, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai kdzdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot

készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldasara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag
A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinadlé HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozoit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylttmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyekszliink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasdért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FArum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittm(kodik a HEP Forum vezetGjével.
- FelelGsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. Igy
0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tdamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenl6 bandasmod elvét sértdé esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvalésitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualdsa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felel6sével k6zosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és m(ikodtetése.
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A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezetGi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bGvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sséglik tovabbda, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremtikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérél.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elSirt feladat-megosztds, egylittm(kodési
kotelezettség alapjan a telepilési dnkormdnyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mukodtetése.)

Ervényesiilés, mddositds

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban |ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

I. Balatonmariafiird6 kozség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

lll. Ezt kbvet6en Balatonmariafiird6 Kozség Képvisel6-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 166/2018.(XI.12.) szamu képviselé-testiileti
hatdrozatdval elfogadta.
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Mellékletek:
- képvisel§-testiileti hatarozat

Datum: Balatonmariaftrdd, 2018. november 12.

W\J X oo
Mestyadn Valéria
cimzetes fGjegyzd

Balatonmariafird6 Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenl§ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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Balatonkereszturi K6zés Onkormanyzati Hivatal Cimzetes Fojegyzojétol
8648 Balatonkeresztir, Ady E. u. 52.
Telefon: 85/575-810, fax: 85/575-823
E-mail: fojegyzo@balatonkeresztur.hu
www.balatonkeresztur.hu, www.balatonmariafurdo.hu, www.balatonbereny.hu

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Balatonmariafiirdé Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
2018. év november hoé 12. napjan
megtartott
nyilvanos
testiileti tilésének jegyzdkonyvébsl

A hatdrozathozatalndl jelen levd képvisel6k szama: 5 f6.
A képviseld-testiilet 5 szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozza az aldbbi
hatdrozatdt:

166/2018.(X1. 12.) szdmu képvisel§-testiileti hatarozat:

a.) Balatonmdriafirdé  Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete az egyenlé
bdndsmaddrdl és az esélyegyenldség elébmozditasarsl szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1)
bekezdése alapjan az elGterjesztés melléklete szerinti formaban és tartalommal a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot a 2018-2023. idGszakra vonatkozoéan elfogadja, és egyuttal
felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges dokumentumok alairasara, tovabb4 arra, hogy a
helyben szokasos médon tegye kozzé, valamint kiildje meg a Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag részére.

Hatarid6: az SZGYF részére hatdrozati kivonat megkiildése: 8 nap
Felel6s: polgarmester

b.) Balatonmériafirdé6 ~ Koézség  Onkorményzat  Képvisels-testiilete  a Helyi
Esélyegyenl6ségi Program idSaranyos megvaldsuldsit évente Aattekinti, az attekintés
alapjan, sziikség esetén azt feltlvizsgélja, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet
az uj helyzetnek megfelel6en médositja.

Hataridé: a program adatait tartalmaz6 internetes szoftver-feliiletbe adatfeltoltés: 2018.

december 31.
Felelds: HEP elkészitésével megbizott koztisztvisel§

K.am.f.

Mestyan Valéria Galacz Gyorgy sk.
cimzetes f6jegyz6 polgarmester

A kiadmdny hiteléil:
Balatonkeresztir, 2018. noy

M%;ktﬁnLVa éria

cimzetes f6jegyz6



