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A hazirend célja, feladata

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kitelességek gyakorlasaval, a gyermek dvodai

életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A hézirendben foglalt elbirasok célja, hogy biztositsak az 6voda térvényes milkodését, a

nevelés zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.
A hazirend személyi, idébeli, teriileti hatilya

A hazirend személyi hatalya kiterjed: az 6voda valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe

jaré ovodas gyermekekre, sziileikre és a latogatdkra.

A hazirend 1d6beli hatalya: a gyermekek és sziileik vonatkozasaban az intézményi gyermeki
jogviszony kezdetekor keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart.

Kiterjed a teljes nevelési évre.

A hézirend tertileti hatalya: a hazirend el6irdsai az intézmény egész teriiletén érvényesek,
tovabba kiterjednek az intézmény szervezésében, a pedagdgiai program megvalositasahoz
kapcsolddo, dvoda épiiletén kiviili rendezvényekre, programokra, az oda-vissza vald

kozlekedésre is.

Altalanos informdciok:

Az intézmény neve: Csillagvirag Mitvészeti Ovoda

A székhely dvoda cime: 8647 Balatonmariafiirds, Keszeg u. 16.
Az intézmény OM azonositdja: 203676

Telefon: +36-30-369-8998

e-mail cime: csillagviragovi@gmail.com

lgazgato: Mori Erika

Helyettes: Lakos Mdnika

Munkakozdsség vezetd: Kapronczai Bettina

Az intézmény fenntartdja: Balatonmariafiirddi Ovodai Intézmény Fenntarté Tarsulas




Nyitvatartasi id6: 7:00-17:0
Az 6voda munkarendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-augusztus 31-ig tart. Az dvoda teljes nyitva tartdsa alatt
ovodapedagégus foglalkozik a gyerekekkel. Kivételt képeznek a fakultativ foglalkozasok,
gyogytestnevelés, logopédia stb.

Csoportosszevonast alkalmazunk nevelés nélkiili munkanapokon, nyari idészakban, valamint
az iskolai 6szi, téli, tavaszi sziinetek ideje alatt, amennyiben a gyermeklétszam olyan
mértékben lecstkken, hogy azt sziikségessé teszi. Az dsszevonas feltétele, hogy a csoport
létszdma a 30 {6t nem haladhatja meg. Eltér6 az 6vodai munkarend abban az esetben is, ha a

nemzeti tinnepek, munkasziineti napok miatt az 4ltalanos munkarend is valtozik.
Az 6voda napirendje

Az dvodai nevelés alapvetd célja a gyermekek testi, lelki és szocidlis fejlédésének
tamogatasa. Ennek megvalositasahoz elengedhetetlen a biztonsagot nytjto, szeretetteljes
légkor mellett a mindennapi élet céltudatos és atgondolt megszervezése. Az 6voda napirendije
igazodik a gyermekek életkori sajatossagaihoz, valamint egyéni sziikségleteihez, ezaltal

biztositja biologiai és pszichés sziikségleteik kielégitését.

A valtozatos tevékenységek lehetdséget nytjtanak a gyermekek sokoldald fejlédésére,
mikdzben az aktiv tevékenységek ¢s a pihenés megfeleld valtakozasa el6segiti a napi ritmus
kialakulasat. A folyamatos és rugalmas napirend hozzajarul a nyugodt, kicgyensilyozott
6vodai légkdr megteremtéschez, valamint biztositja a gyermekek szamara a
jatéktevékenységekhez sziikséges id6t, figyelembe véve, hogy a jaték a kisgyermekkor

legf6bb, komplex személyiségfejlesztd tevékenysége.

A napirendet a Pedagogiai Program tartalmazza.

Az egyéb foglalkozasok rendje

Ovodainkban a gyermekek szémara kiilonboz fakultativ foglalkozasok keriilnek
megszervezesre, amelyek célja a gyermekek érdeklddési korének és fejlédési igényeinek

gazdagitasa. A foglalkozdsokat 6vodapedagogusaink, valamint kiilsé szakemberek iranyitjak,




akik a megfelel6 szaktudassal és tapasztalattal biztositjdk a programok magas szinvonala

megvalOsitasat.

A programok részletes ismertetésére és a részvételi lehetGségekre vonatkozé tajékoztatasra

minden nevelési év elején, a sziildi értekezleten keriil sor

Téritésmentes szolgaltatasok:

Fejleszto, felzarkoztato foglalkozas: a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarral
kiizdd gyermekek szamara, a Pedagdgiai Szakszolgalat szakért6i véleménye alapjan.
Vezeti: Pedagogiai Szakszolgalat fejleszté pedagdgusa heti egy-két alkalommal, a
fejlesztésre szoruld gyermekek 1étszamatol fiiggoden.

Logopédiai fejlesztés logopédiai szakvélemény alapjan.

Vezeti: Pedagogiai Szakszolgalat logopédusa heti egy-két alkalommal, a fejlesztésre
szoruld gyermekek 1étszamatol fiiggden.

Tehetségmiihelyek- az dvodak sajatos arculatahoz kapesoloddan

A helyiségek, berendezési targyak hasznalatanak szabalyai

Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartézkodd minden személy koteles:

a kozosségi tulajdont védeni,

a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni,

az dvoda rendjét és tisztasagat megdrizni,

az energiaval €s a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
a tiiz- és balesetvédelmi elbirdasok szerint eljarni,

a munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.




Nevelés nélkiili munkanapok

Nevelési értekezletek, szakmai napok, tovabbképzések megtartasara évente 5 nap adhato.
Idépontjat és felhasznalasat az éves munkaterv tartalmazza. Pontos id6pontjardl a sziil6ket és

a fenntartot legalabb 7 nappal elébb tajékoztatjuk.

Nyadri zarva tartas rendje

Az dvodak zérdsa a fenntartoval egyeztetett idépontban térténik. A zaras idopontjarsl, illetve

a nyitva tarté 6voda kijelolésérol februar 15-ig tajékoztatast kapnak a sziilok.

A gyermekekkel dsszefiiggd szabalyok
Ovodai jogviszony 1étesités

A Nemzeti Koznevelésrdl szo016 térvény (INkt.) 49. §-a (3a) pontja szerint az Gvodai
jogviszony a beiratas napjan jon iétre. A gyermek a jogviszony alapjan biztositott jogokat a
beiratds napjatdl kezdve gyakorolhatja. Intézményiinkben azonban, a Hazirend
rendelkezéseinek megfelelden, a jogok tényleges gyakorlasa nem a beiratkozas napjatol
kezdddik, hanem a gyermek 6vodai életbe torténd bekapcsolodasatol, azaz a kvetkezo

nevelési év els6 napjatol valik lehetévé.

Ovodai felvétel, atvétel rendje
Az ovoda a gyermek haroméves koratol a tankoételezettség kezdetéig neveld intézmény.
Ovodai beiratkozas rendje

Az dvodai beiratkozas 1ddpontja minden évben aprilis 20. és majus 20. kozott kertil
meghatarozasra. A fenntartd a beiratkozas iddpontjarél, valamint az évodai jogviszony
létesitéséhez kapesolodo eljards menetérd! a beiratkozas elsé hataridépontjat megelézéen

legalabb harminc nappal értesitést vagy hirdetményt tesz kézz¢é a helyben szokdsos modon.

Az 6vodal beiratkozas sordn a sziiléknek be kell mutatniuk az dvodai felvétel iranti kérelmet,

amelyet mindkét sziil6 alairdséval kell igazolniuk. Tovdbba sziikséges bemutati a gyermek




nevére kiallitott személyi azonosito és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyt, a gyermek TAJ-
kartyajat, valamint a sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat. A
gyermekek, akik abban az ¢vben, amelynek augusztus 31-ig a harmadik életéviiket betltik, a
nevelési €év els6 napjatol kezdddben legalabb napi négy éraban kételesek részt venni az

ovodai foglalkozéasokon.

A haroméves kortdl kételezd dvodai nevelés aldl a sziilok kérhetnek felmentést, legfeljebb a
gyermek 4. ¢letévének betoltéséig. 2020.januar 1-jét6l a kormany altal kijeldlt szerv (OH) a
sziild kérelmére, az 6voda igazgatdja ¢és a védonod egyetértésével felmentést adhat a kotelezd
ovodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csalddi koriilményei vagy sajatos

helyzete azt indokolja. A felmentési kérelmet a targyév majus 25-ig kell benytijtani.

Az dvoda felvételt adhat azoknak a gyermekeknek is, akik a felvétel idépontjat kdvetd fél
éven beliil betoltik a harmadik életéviiket. A felvételi kérelmek teljesitése akkor lehetséges, ha
a telepiilésen lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd haroméves, illetve annal

iddsebb gyermekek 6vodai felvételi kérelme megvalosithato.

Az 6vodai felvétel és atvétel a jelentkezések alapjan torténik. A sziildk gyermekiik 6vodai
felvételét vagy atvételét barmikor kérhetik. A gyermekek felvétele folyamatos, és az 6vodai

helyek rendelkezésre allasa szerint valosul meg.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba val6 efhelyezésérdl az dévoda igazgatdya dont,

figyelembe véve az dvodapedagogusok €s a sziilok véleményét.

Az 6voda igazgatodja az dvodai felvételrdl vagy atvételrél hozott dontésérdl irasban

tdjékoztatja a sziilét.

A kotelezd dvodai nevelésben vald részvételre jogosult gyermek atvétele esetén az 6voda

igazgatoja tdjékoztatja az el6z0 dvoda igazgatdjat a dontésrol.

A kotelez6 felvételt biztosito dvoda igazgatoja a megkiildott nyilvantartas alapjan értesiti a
gyermek lakohelye (vagy annak hidnydban tartézkoddsi helye) szerinti illetékes telepiilési

dnkormdnyzat jegyz6jét, amennyiben a gyermek nem lett beiratva az 6vodaba.

Ovodai elhelyezés megsziinése

Megszlnik az 6vodai elhelyezés, ha




+ agyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan,
*  ajegyzo a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek Gvodabdl t6rténd kimaradasara

» agyermeket felveti€k az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,

Tankételezettség

»Az O6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld

intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilénésen az utolsé évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel.” /Nkt. 8. § (1)/

Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek

augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankdtelessé valik. A térvényes képviseld,
vagyis a szill§ vagy gyvam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A dontésrdl az Oktatasi Hivatal értesiti a
sziilot és az intézményt. A hatdlyos jogszabdlyok alapjan — fenntartva ezzel a korabbi
szabalyozast — arra is van lehetdsége a szlilonek, hogy kérelmére a gyermek mar hatéves
kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését, feltéve, ha az iskoldba lépéshez

sziikséges fejlettséget korabban eléri. Ebben az esetben is az Oktatdsi Hivatalhoz kell a

szlilének benydjtani a kérelmet.

A gyermekek értékelésének rendje

Az dvoda pedagdgusai a gyermekek fejlédését egyéni fejlodési lapokon rogzitik, egységes
szempontsor alapjan. A gyermekek értelmi, érzelmi, szocialis és erkélesi képességeinek
felmérése évente két alkalommal torténik (januarban és juniusban). A sziiloket az

eredmeényekrol fogadd éra keretében tdjékoztatjuk.




A gyermek tavolmaradasanak, mulasztisdnak igazolasira vonatkozé elirasok

A gyermek, ha az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolni kell. A mulasztast

igazoltnak kell tekinteni, ha:

* agyermek tavolmaradasa a sziil6 ¢lézetes irasbeli kérelme alapjan engedélyezheto.
Héarom napig terjedd tavollét esetén az 6vodapedagogus adhat engedélyt. Harom
napnal hosszabb hidnyzas esetén az engedélyt az dvoda igazgatdja adhatja meg. Egy
naptari évben sziiloi kérésre legfeljebb 80 napos tavollét engedélyezhetd.

+ agyermek betegség miatt volt tavol, és arrdl a sziild orvosi igazolast hoz. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos
id6tartamat is.

* haa gyermek hatdsagi intézkedés vagy egvéb indokolt ok miatt nem tudta teljesiteni a

kotelezettségeit.

Amennyiben a gyermek tavollétét nem igazoljak, az igazolatlan mulasztasnak mindsil. Az

igazolatlan mulasztasnak pedig negativ kévetkezményei lehetnek.

+ Amennyiben a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t vagy annal t6bb nevelési
napot mulaszt, az dvoda igazgatdja koteles értesiteni a gyermek tényleges tartézkodasi
helye szerinti gyamhatdsigot, valamint a gyermekjoléti szolgalatot.

» Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az
ovoda igazgatdja kételes tajékoztatni az altalanos szabalysértési hatosagot a mulasztas
tényérol.

* Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot,
az 6voda igazgatoja koteles haladéktalanul értesiteni a gyermek tényleges tartdzkodasi

helye szerinti illetékes gyamhatésagot.

A gyermek érkezésének ¢és tavozasanak rendje

A gyermek dvodaba érkezésekor a sziil6 kiteles személyesen 4tadni a gyermeket az
6vondnek. Tavozaskor pedig a gyermek atvételét az 6von6tol szintén személyesen kell kérni.

Amennyiben ez nem t6rténik meg, az 6voda nem vallal feleldsséget a gyermek biztonsagaért.




A s7iil6 kételes frasban értesiteni az dvodat, amennyiben méas személy viszi el a gyermeket az
6vodabol. 14 év alatti személy csak akkor viheti el a gyermeket, ha a sziil6 frasban

engedélyezi ezt,

Valofélben vagy kiilon é16 sziildk esetén a gyermek elvitelére kizarolag a sziilodi feliigyeletet

gyakorld sziilo, illetve annak irdsban meghatalmazott képviseldje jogosult.

Az 6vodaba valo érkezés legkésdbbi idépontja 8.30 6ra. A zavartalan napirend biztositasa
érdekében kérjiik, hogy ezt az idépontot tartsak be. Ha a gyermek vératlan betegsége miatt
nem tud megérkezni, a sziilé koteles 8.30-ig értesiteni az ¢vodat a szolgalati telefonon vagy
személyesen. Amennyiben a sziild az dvodapedagdgus felé barmilyen informaciot kivan
kézolni a gyermekkel kapcsolatban, ezt a szolgalati telefonon keresztiil teheti meg. Az
dvodapedagégusok nem kételesek sajat mobiltelefon szamukat megadni, valamint tizeneteket

fogadni €s valaszolni.

Az 6vodabol vald tavozaskor a sziild koteles gyermekét az 6vondtdl atvenni, majd azt
kavetden rovid idon beliil elhagyni az dvoda udvarat és épiiletét. Nyitvatartasi idén kiviil az
dvoda udvara sem a sziilék, sem az 6voda dolgozdi szamara nem hasznalhaté magan célra. Az
ovoda zarasaig a sziil6 felelds gyermekének elvitelérdl. Amennyiben a sziilé elére nem jelezte
akadalyoztatasat, vagy nem tajékoztatta az 6vondt idében, az tigyeletes 6vond elsdként
telefonon megkeresi a sziil6t vagy a nagysziilét. Sikertelen kapesolatfelvétel esetén az 6voda
koteles értesiteni az illetékes hatosagokat, valamint a Gyermekjoléti Szolgalatot, akik a

gyermek ideiglenes elhelyezésérdl gondoskodnak.

A rendezvényeken, ahol a sziil6k is jelen vannak, a sziil6 felelossége, hogy gondoskodjon

gyermekének biztonsidgardl, és biztositsa, hogy a gyermek betartja az dvoda szabalyait.

Az ebéd utan hazameno gvermekeket 12:45 és 13:00 ora kozott kérjiik elvinni. A sziilok aital
biztositott nzsonnat az 6voda uzsonnas dobozban adja vissza, melyen fel kell tiintetni a
gyermek nevét, csoportjat ¢s jelét. Kérjiik, hogy a sziilok kopogas nélkiil, és a csoportszobak
ajtajanak nyitogatasa nélkiil biztositsak, a gyermekek zavartalan étkezését. A délutani pihend
nyugalménak érdekében az ebéd utin hazamend gyermekek 13:00 éra utan nem

tartozkodhatnak az dvoda épiiletében és udvaran.




Az ovodaba behozott eszkizikre vonatkozo rendelkezések

A hazirend eléirhatja a gyermekek altal behozott targyak elhelyezését a csoportszobdban vagy
az oltdzodben, illetve a bevitel bejelentését. Az Gvoda szabalyozhatja, hogy mely targyak
behozatala tilos, korlatozott vagy csak bizonyos feltételek mellett engedélyezett. Amennyiben
a sziildok nem tartjdk be ezeket a szabalyokat, az dvoda nem vallal feleldsséget az esetleges

karokért.
Az dvodiba jarashoz sziikséges, behozhaté eszkozok, targyak:

« A gyermekek szamara sziikséges benti cip6, évszaknak megfeleld valtod ruhazat,
pizsama, tornafelszerelés, fogkefe ¢és fésii. A sziilok kételesek a gyermekek ruhazatat
és cip6jét jellel vagy névvel ellatni a kdnnyebb azonosithatosag érdekében.

» Személyes pliissjaték, pama vagy takard, melyek a sziil6t6l valo elvalas és az 6vodai

beilleszkedés folyamatat segitik.

Az 6vodaba nem hozhato targyak:

Az 6vodaba nem hozhatok értékes jatékok, mobiltelefonok, ékszerek, orak, étel, ital,
gyogyszerek, cumisiivegek, valamint balesetveszélyes vagy sériilést okozo eszkézok. Ha az

ovondk ezekrdl tudomast szereznek, a targyakat elveszik a gyermektdl, €s délutan atadjdk a
sziildknek.

Védo-6vé intézkedések
A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az dvoda kizardlag egészséges gyermekeket fogad. Betegség tiineteit mutatd, vagy labadozo
gyermek nem vehet részt az dvodai nevelesben, mivel veszélyezteti tarsai egészségét és sajat
felépiilését. Az dvodai kdrnyezet nem alkalmas a gy6gykezelés biztositasara. Az vodai
dolgozok nem vehetnek at gyogyszert, kiipot a sziil6kt6l, €s nem adhatnak be gydgyszert a
gyermekeknek. Kivételt kizardlag az életmentd gydgyszerek (pl. asztma elleni spray, allergia
elleni szer, inzulin, 14zgbres esetére szolgald készitmény) képeznek. Ezek beadasa csak abban

az esetben lehetséges, ha a sziil6 az orvos 4ltal kiallitott, alirt és lepecsételt igazolast ad 4t,




amely tartalmazza a gyogyszer nevét, adagolasat és a beadas pontos idépontjat. Az dvodai

gyogyszerkezelési protokollt maradéktalanul alkalmazni kell.

Ha a pedagogus betegséget észlel egy gyermeknél, a gyermeket elkiiléniti a csoporttol, és
azonnal értesiti a sziilot. A sziild kételes mihamarabb megérkezni, és gondoskodni gyermeke
orvosi ellatasardl. A gyermek kizardlag orvosi igazolas bemutatasaval, tinetmentesen térhet

vissza az dvodai kézdsségbe.

Fert8z6 megbetegedés (pl. rubeola, baranyhimld, skarlat, hepatitis, fejtetvesség, szalmonella)
esetén a sziilo koteles haladéktalanul tajékoztatni az dvodat. Az intézmény fertdtlenitd
takaritast végez, €s sziikség esetén értesiti az illetékes népegészségiigyi hatdsagot.
Fejtetvesség esetén a gyermek csak teljes mértéki ferttienités, valamint a serkék

maradéktalan eltavolitasa utan johet Gjra kbzdsségbe.

Ha egy gyermek napkdzben megbetegszik vagy baleset éri, az 6vodapedagdgus elsésegélyben
részesiti, ¢s biztositja a csoport feliigyeletét. Silyosabb esetben azonnal mentét hiv, és értesiti
a sziilét. Erzékszervi sériilés esetén kotelezd a mentd értesitése, majd a sziild haladéktalan

tajékoztatasa.

A gyermekek egészségének védelme érdekében a sziilok nem Iéphetnek be utcai cipében a
csoportszobakba €s a mosddhelyiségekbe. A csoportszobakban sziild kizarolag az dvoda altal

szervezett linnepségek és rendezvények alkalmaval tartézkodhat.

Cukorbeteg gvermek gondozasara vonatkozé szabalyok

Az 6voda biztositja az 1-es tipusu cukorbetegséggel €16, 14 év alatti gyermekek ellatasat a

nevelési 1d6 alatt, amennyiben err6! a sziil6 vagy térvényes képviseld hivatalos kérelmet nyujt
be.

Az ellatas a gyermekkori diabétesz kezelésében illetékes egészségiigyi intézmények szakmai

protokollja alapjan térténik.

Az Ovoda az ellatas biztositdsara olyan alkalmazottat jelsl ki, aki rendelkezik a szitkséges

vegzettséggel, €s képes szakszerlen ellitni a gyermek gondozasat.

A kijeldlt dolgozd elvégzi a gyermek vércukorszintjének rendszeres vagy szilikség szerinti

mérését,




Sziikség esetén, az orvos utasitdsai alapjan, és a sziilével valo elozetes egyeztetés mellett,

beadja a megfeleld mennyiségii inzulint a megadott idépontban.

A gondozasi feladatokat a sziilével, tdrvényes képviselovel egyeztetve, az elére

meghatarozott kapcsolattartasi mdd szerint kell ellatni.

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek ellatasa

Azok a gyermekek, akiket tartos gyogykezelésiik miatt az arra illetékes hatosag hivatalosan
felmentett az 6vodai foglalkozasok aldl. Az dvoda a felmentett gyermek sziilei részére
tanacsadast €s szakmai konzultacids lehet6séget biztosit, segitve ezzel a gyermek fejlesztését
és tamogat4sat az otthoni vagy intézményen kiviili kérnyezetben. Amennyiben a gyermek
allapota terapias, fejlesztd vagy mas specidlis ellatast igényel, az 6voda segitséget nyijt a

megfeleld pedagdgiai szakszolgalatokhoz vagy egészségiigyi intézményekhez valé eljutasban.

A gyermek testi és lelki biztonséga érdekében az dvoda nem adja ki a gyermeket olyan
sziilének vagy hozzatartozdnak, aki lathatoan alkohol vagy mads tudatmodositd szer hatdsa

alatt all.

A gyermekek agynemijének, pizsamajanak tisztasagardl a sziilok havonta legalabb két

alkalommal otthoni fertdtlenitd mosassal gondoskodnak.

Veszélyhelyzet idején alkalmazandé egészségiigyi szabalyok

Amennyiben orszagos vagy helyi veszélyhelyzet (pl. jarvanyhelyzet) all fenn, az 6vodaban

kiilén, szigoritott egészségiigyi eldirasok 1épnek hatalyba.

Ezeket minden sziilének, gyermeknek és dolgozonak fokozottan be kel tartania a kzdsség

egészségének védelme érdekében.

* Az épiiletbe vald belépéskor kitelezd az orrot és szdjat eltakard maszk viselése,
valamint kézfertotlenités elvégzése.

= A gyermekek 4tadasakor legalabb 1,5 méteres tavolsigot kell tartani mas

személyektol.




* A gyermekért csak egy felnétt érkezhet az intézménybe.

» A belsé terekben keriilni kell a csoportosulast, a sziilok kozotti beszélgetések
lehetdség szerint a szabadban térténjenek.

» A gyermekeknek rendszeresen és alaposan kezet kell mosniuk, kiilonés tekintettel
étkezés elott, WC-hasznalat utan, valamint hazaindulas el6tt.

»  Kohogéskor és tiisszentéskor papir zsebkendd hasznalata kitelezd, annak hianyaban a
kényokhajlatba torténd tiisszentés ajanlott.

* Az 6voda minden dolgozéja kételes fokozott figyelmet forditani a személyi higiénére.

» A testi kontaktuson alapulo szokasos tidvézlési formak (kézfogas, puszi) mell6zendok.

* Az dvoda helyiségeit rendszeresen, naponta tébbszdr szellbztetni kell.

«  Kozosségi rendezvények szervezése kizardlag az aktualis jarvanyligyi szabalyok
figvelembevételével térténhet.

» Lz, faradtsag, kohogés, izomfijdalom, hasmenés vagy torokfajas tiineteit mutato
gyermekeket azonnal ¢l kell killoniteni, és értesiteni kell a sziiloket.

* Beteg vagy fert6zésgyanis gyermek nem tartozkodhat az dvoda kézosségében.

+ Amennyiben a gyermeknél fertdézésgyanus tiinetek jelentkeznek, az 6t ellaté felnott

csak védofelszerelésben (maszk, keszty(l) érintkezhet vele.

Baleset megeldzés, balesetvédelem szabalyai

Az 6voda minden dolgozdja koételes ismerni €s betartani a balesetmegelézési, munkavédelmi
és tlizvédelmi eldirdsokat. Minden nevelési év elején kitelezd munkavédelmi és tlzvédelmi

oktatason vald részvétel a dolgozdk szamara.

A gyermek sériilése esetén az elsdsegélynyiyjtds biztositott, sziikség esetén azonnal mentot
hivunk, és értesitjiik a sziilét. A balesetet minden esetben jegyzOkdnyvben rogzitjiik, amelyet
az intézményvezetd a munkavédelmi felelssel egyiitt készit €l, majd a hatalyos

jogszabalyoknak megfeleléen tovabbit a kijelolt hatdésagokhoz.

Az dvodapedagégusok feladata, hogy a gyermekek életkorahoz igazodva rendszeresen
ismertessék a balesetmegeldzési szabalyokat. A tajékoztatis megtorténését, annak tartalmét a
csoportnaploban dokumentélni kell. A foglalkozasokkal, sétakkal, kiranduldsokkal vagy
egy¢b programokkal kapesolatos veszélyforrasokrol és az elvart viselkedésrol a gyerekeket

mindig el6zetesen tajékoztatni kell,




Az 6voda kapujat minden esetben zarva kell tartani. A sziilok kételesek a kaput hasznalat utan
gondosan bezarni. Az 6voda teriiletén kizarolag az intézménybe beiratott gyermekek
tartozkodhatnak. Iskolas testvérek feliigyeletét az Gvoda nem tudja véllalni. A gyermekek
csak felnott feliigyelete mellett tartézkodhatnak az épiiletben és az udvaron. A sziilé a
gyermek atvételdt kovetden teljes feleldsséggel tartozik érte. Az dvodapedagdgust a
csoportbdl telefonhoz vagy egyéni beszélgetésre kihivni nem lehet. Uzeneteket az évodatitkar

utjan kériink eljuttatni, személyes tigyek megbeszélése a fogadoorakon torténik.

Az épiilet folyosdin, 5ltézdkben futkarozni tilos. Tilos az ablakparkanyra, radiatorra, szekrény
tetejére mdszni, illetve az ajtékon hintazni. Elektromos eszkézoket ugy kell elhelyezni, hogy
gyermekek ne férhessenek hozza. A gyermekek szdmara tilos az arammal miitkod6 eszkdzok
haszndlata, a vilagitas fel- és lekapcsolasa. Az udvari jatékok hasznalatat naponta ismertetni
kell a gyermekekkel, ¢s azok kizarolag feliigyelettel hasznalhatok. A jatszdeszkdzok allapotat
naponta ellendrizni kell, sériilés esetén a jatékot el kell keriteni, és az igazgat6t értesitent kell

a javitas érdekében. Az 6voda teriiletén idegen személy csak engedéllyel tartozkodhat.

Az intézmény teriiletére, valamint az dvoda altal szervezett kiilsé programokra tilos olyan

targyat vagy anyagot behozni, amely veszélyt jelenthet az életre, testi épségre vagy a

kozbsség nyugalmara.

Tiizriadd, bombariadé vagy mas veszélyhelyzet esetén az 6voda dolgozdinak a hatdlyos

Tiizriad6 terv szerint kell eljarniuk.

Az dvodaban tartozkodok kotelesek az egészségiik és testi épségiik védelmét szolgald
szabdlyokat betartani. Balesctveszély észlelése esetén minden jelenlévd személy koteles

azonnal értesiteni az éppen ott tartozkodo dvodapedagdgust, még abban az esetben is, ha

baleset nem t6rtént.

Pedagogiai programhoz kapcsolédé dvodan kiviili rendezvények

Az 6vodai nevelési programhoz kapcsolddo kirandulasok, turdk, sétdk, mizeum- és
szinhazlatogatisok célja a gyermekek ismereteinek bdvitése, élményszerzés és a
kozosséglejlesztés. A programokon valo részvétel onkéntes, és kizardlag a sziilé irasbeli

hozzéjarulsdval lehetséges. Ez vonatkozik minden kiilsé helyszinen szervezett eseményre,




igy kiilénésen: kirandulasok, civil szervezetek programjai, miizeumi foglalkozasok, kulturalis

esemeények.

Ovodén kiviili programokon minden tiz gyermekre legaldbb egy felnott kisérot kell
biztositani. A gyermekcsoport feliigyeletét elsésorban 6vodapedagogusok latjak el, szikség

esetén dajka vagy mas felnétt kisérd bevonasaval.

A programokon részt vevd sziilok kételesek egylittmiikédni az 6vodapedagbgusokkal,
betartani azok utasitasait, valamint alkalmazkodni a Hazirend elbirdsaihoz. A sziilék
részvétele nem mentesiti az dvoda dolgozoit a feliigyeleti feleldsség aldl, de a kdzos

szabalyok betartasa elengedhetetlen a biztonsagos lebonyolitdshoz.

Az indulast megel6zden a gyermekek szaméra ismertetni kell az adott programra vonatkozé
viselkedési szabalyokat, az elvart magatartést, és a biztonsagukat szolgalé elbirdsokat. A
tajékoztatas célja, hogy a gyermekek tisztaban legyenck a veszélyforrasokkal és azok

megeldzésének mddjaval.

Amennyiben a program nem az 6voda nevelési idejében zajlik, dnkdltséges szolgaltatas

keretében valosul meg a gyermekek feliigyeletét a szolgaltatast nynjtod személy végzi.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Az dvodaban kizéarolag az Atroplusz Kézétkeztetési Kit. dltal biztositott, valamint a
kozétkeztetés keretében szallitott ételek fogyaszthatok. Hazi készitést, illetve nem ellendrzstt
forrasbol szarmazo €lelmiszer, siitemény vagy torta behozatala tilos. Sziiletésnapi, névnapi
koszoniések, valamint kirandulsok alkalméval csak ellendrzott, igazolt helyrédl vasarolt, gyari
csomagolasu édesség és élelmiszer vihetd be az 6vodéaba, amelynek csomagolasan jol

lathat6an szerepelnie kell a gyartd nevének és a fogyaszthatosagi idének.

Az dvodaban a gyermekek dltal elfogyasztott ételekbdl a hatalyos kozegészségiigyi
eléirasoknak megfelelden ételmintat kell eltenni, melyet 72 6ran keresztiil megérziink a
Népegészségiigyi Intézet (ANTSZ) szabalyainak megfelelden. Az dvoda teriiletén a sziild
gyermekének nem adhat sajt élelmiszert, édességet vagy egyéb ételt. Az egyéni nassoltatas
cgyreszt etikatlan a tébbi gyermekkel szemben, mésrészt sérti a jarvanyligyi és élelmiszer-

biztonségi el6irasokat. Az intézményben kizardlag a kozétkeztetés keretében biztositott,




ellenérzott élelmiszer fogyaszthatd. Gyermekeink napi haromszori étkezésérdl az Atroplusz

Kozétkeztetési Kt gondoskodik.

A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 15. §-a értelmében az 6vodaban minden olyan gyermek
szamara, akinek diétas étkezésre van sziiksége, szakorvosi igazolds alapjan az allapotanak
megfeleld étrendet kell biztositani. Intézményiink a diétas étrendet biztositani tudja, mivel a
foz6konyha rendelkezik a sziikséges személyi, targyi és miiszaki feltételekkel a specidlis
étkezés elkészitéséhez. A diétas étrend igénybevételéhez a sziilének szakorvosi javaslatot és

héziorvosi igazolast sziikséges benyujtania.

Téritési dijakkal kapcesolatos szabalyok

Az étkezési dijat Balatonkeresztir Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete altal hozott

érvényes rendelet alapjan allapitjak meg.

Az étkezési dijakat az adott honapban a ténylegesen étkezett napok alapjan utolag kell
befizetni. Az étkezési dij 6sszegérél mindenki gépi szamlat kap, valamint a hatralékot fizetok
még egy tdjékoztatot is kapnak az elmaradt Ssszeg befizetésérdl. A kdvetkezd napi étkezési
létszamot az dvoda lejelenti a szolgaltaté felé minden nap 10 éraig. Ha a sziil6 ezt kévetéen
Jjelzi gyermekének hianyzasat, le kivanja mondani étkezését, azt csak a bejelentést kovetd

masodik naptdl tudja figyelembe venni az intézmeény.
A téritési dijak befizetése: minden honap 10. napjaig

Balatonmariafiirdén atutaldssal is ki lehet egyenliteni a szamlat, majd az utalas tényét

visszaigazold szelvényt bemutatni.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz616 1997, évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) rendelkezése szerint a gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij
100%-4t normativ kedvezményként kell biztositani (a tovdbbiakban: ingyenes étkezés) az

Ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
*+ tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban €1, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

* olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek




olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi
jovedelem Gsszege nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett

Osszegének 130%-4at.




A gyerekek jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmez6 intézkedések formai és

alkalmazasanak elvei.

Az dvodai nevelés soran a személyre szabott, differencialt értékelést helyezzik elétérbe. A
gyermekek tevékenységét és viselkedését kizvetlen, bizalmon alapulé kapcsolatban,
tamogato €s batorité hozzaallassal értékeljiik. Elényben részesitjiik a pozitiv megerdsités

eszkozeit, mint a dicséret, simogatés, kedves gesztus.

Tilos a gyermekeket targyi jutalommal (pl. édességgel) jutalmazni, tovabba tilos barmilyen
megszeégyenitd, megaldzo, elutasité banasmaod, igy példaul a gyermek kikdzdsitése,
kigunyolasa, a csoportbél valé kizarasa, sziikségleteinek megtagadasa vagy testi fenyités

alkalmazasa.

Amennyiben a gyermek magatartasa indokoltta teszi, a kézdsség nyugalmanak és
tejlédésének védelmében elkeriilhetetlenné valhat a viselkedés elmarasztaldsa. Ilyen
esetekben kizarélag a negativ cselekedetet itéljiik el, nem magét a gyermeket. A fegyelmezés
soran mindig az életkori sajatossdgokhoz igazodunk, és a nevelési eszkdzok kdzstt a pozitiv
példamutatas, az tterelés, a megbeszélés, a motivélas vagy — szilkség esetén — a tevékenység

megszakitasa szerepel.

A gyermekek jogai és kitelességei
A gyermeknek joga, hogy:

* Nevelése sordn biztositsuk, hogy képességeinek, érdeklédésének és adottsagainak
megfeleld egyéni bandsmodban részesiiljon. Sokoldaltan fejlédjon, és megfelelden
felkésziiljon a kévetkezo életkori szakasz, az iskolai élet kihivasaira.

* Az dvodai nevelés soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a gyermekek
biztonsagos és egészséges kirnyezetben fejlédhessenek. Az 6vodai életrendet Ggy
alakitjuk ki, hogy az igazodjon a gyermekek életkorahoz és fejlettségi szintjéhez. A

napirend részeként biztositjuk a megfeleld pihen6idét, szabadidét, rendszeres




testmozgast, valamint az étkezés lehetdségét, ezzel is tamogatva a kiegyensilyozott
testi-lelki fejlodést.

Az dvodai nevelés soran alapelviink a gyermekek emberi jogainak €s személyiségének
tiszteletben tartdsa. Intézménylink védelmet biztosit minden gyermek szamara,
kiilonds tekintettel arra, hogy személyisége szabadon kibontakozhasson. E jog
gyakorlasa azonban nem sértheti mas gyermekek ugyanezen jogainak érvényesitését,
azaz a szabadsag és az egyéni kibontakoz4s lehetdsége minden gyermek szamara
egyenld modon biztositott.

Vallasi, vildgnézeti, nemzeti vagy etnikai hovatartozasat tiszteletben tartsak.
Allapotanak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban,
kiilénleges gondozasban, rchabiliticios céli ellatasban részestiljon, életkoratél
fiiggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.
Csaladja anyagi helyzetétd! fiiggoen, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben
kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.

Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

A sajatos nevelési igényll gyermekek, tanuldk részére a nevelési-oktatasi intézmény
biztositja az allapotuknak megfeleld, kiilonleges pedagogiai, gyogypedagogiai vagy
konduktiv pedagogiai ellatast. Az ellatas megkezdésére az igényjogosultsag
megéllapitasat kévetden kertil sor, a szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak
alapjan.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat ¢s jogait tiszteletben kell tartani,
tovabba meg kell 6t védeni minden fizikai és lelki erdszakkal szemben. Tilos a
gyermek testi vagy lelki fenyitése, kinzasa, valamint barmilyen kegyetlen, embertelen

vagy megaliz6 banasmod alkalmazdsa.

A gyermeknek kételessége, hogy:

A gyermek életkoranak ¢&s fejlettségének megfelelden, a pedagdgus feliigyelete és
iranyitasa mellett, a hazirend el6irasainak megfelelden koteles részt venni sajat

kérnyezete és az altala hasznalt eszkzok rendben tartasaban.

A gyermek koteles Ovni sajat maga €s tirsai testi épségét, egészségét, és

haladéktalanul jelezni a feliigyeletét ellaté pedagégusnak vagy mas évodai
dolgozénak, ha veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet vagy balesetet észlel.
A gyermek kételes dvni az dvoda berendezéseit, felszereléseit, valamint a

foglalkozasok soran hasznalt eszkdziket.




* A gyermek feladata, hogy tanulja meg tiszteletben tartani a felnbtteket, valamint
elfogadja és értékelje tarsai egyéni sajatossagait és kiilonbozosegét.

» Az dvoda tiszteletben tartja a gyermek cselekvési szabadsagat, valamint csaladi és
maganélethez fiiz6d0 jogait, azonban ezen jogok gyakorldsa sordn a gyermek nem
veszélyeztetheti sajat maga, tarsai vagy az 6vodai dolgozok egészségét és testi
épségét. Viselkedésével nem akadalyozhatja masok jogat a tanulashoz, fejlddéshez €s

muvelddéshez,

Kapesolattartas, egyiittmiikodés a csaladdal
A sziil6 joga, hogy:

e A sziil6 szabadon valaszthat 6vodat gyermeke szamara.

» Megismerni az 6voda pedagogiai programjat és hazirendjét, valamint tajékoztatast
kapni azok tartalmarol.

o Gyermeke fejlédésérdl rendszeres, részletes és tartalmas tajékoztatasra, tovabba
neveléséhez tanacsokat ¢s segitséget kapjon.

* A sziil§ kezdeményezheti sziil6i szervezet vagy dvodaszék létrehozasat, részt vehet
azok munkdajaban, tovabba a sziil6i képviselok megvalasztisaban is aktiv szerepet
véallalhat mind véalasztoként, mind pedig megvalaszthatd személyként.

* A szi{il6 az intézmény igazgatdjanak vagy az dvodapedagdgusnak a hozzajarulasaval
részt vehet a foglalkozasokon, valamint az 6voda nyitott rendezvényein.

o A sziild jogosult gyermeke neveléséhez igénybe venni a pedagogiai szakszolgalat
szolgaltatasait.

* A sziil6 jogosult megallapitasait az intézmény nevel6testiiletével és a fenntartoval
k&z6lni.

e A sziilé irdsbeli javaslatat az intézmény igazgatdja, a nevelbtestiilet, az Ovodaszék
vagy az Ovodapedagogus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott 15 napon
beliil, legkésobb a kovetkezd tilésen érdemi vélaszt ad.

o Az 6vodai sziil61 szervezet folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermekek jogainak
ervényesiilését €s a pedagodgiai munka hatékonysagat. A gyermekeket érinté barmely

kérdésben tdjékoztatast kérhet az intézmény igazgatojatol. Az ilyen iigyek




targyalasakor a sziiléi szervezet képviselje tandcskozasi joggal részt vehet a

nevelbtestiilet értekezletein.

A sziil§ jogosult személyesen, vagy a jogszabalyokban meghatarozott médon részt

venni az 6t érintd dontések meghozataliban.

Az oktatasi jogok biztosdahoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy:

Biztositsa gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez szitkséges
feltételeket.

A sziilo felelossége, hogy gyermeke 3 éves koratdl rendszeresen részt vegyen az
6vodai nevelésben.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, s a téle elvarhatd modon tamogassa annak
folyamatat, tovabba segitse gyermekét a kizdsségbe vald beilleszkedésben, valamint
az ovoda rendjének és a kdzosségi élet szabalyainak elsajatitasaban.

A sziil$ rendszeres kapesolatot tartson gyermeke pedagogusaival, és az egyiittnevelés
érdekében biztositsa szamukra a sziikséges tajékoztatast.

Gyermekét tisztan, apoltan, a hazirend eléirasainak megfelelden 6vodéaba hozni,
tovabba gondoskodni valtoruha, valtocipd, tornafelszerelés ¢s pizsama biztositasarél.
A sziild koteles gyermekével megjelenni a nevelési tanacsadason, tovabba biztositani
szamara az ovodapszichologusi vizsgélaton €s a fejlesztd foglalkozasokon valo
részvételt. Amennyiben a sziilé ezen kotelezettségeinek nem tesz eleget, a
korményhivatal hataskérében kételezheti a sziilot kotelezettségei teljesitésére.
Megadni lakcimét €és napkdzbeni elérhetdsége céljabol telefonszamat. Az adatokban
vagy elérhetdségekben bekovetkezd véltozasokat haladéktalanul kételes jelezni az
adott csoport 6vodapedagégusainak.

Tiszteletben tartani az 6voda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait, valamint

tiszteletteljes magatartast tanusitani velitk szemben.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitisa

Célyainkat és feladatainkat 6vodank Pedagdgiai Programja foglalja 6ssze. Az 6vodaba jard

gyermekeket az alabbiak szerint neveljiik:




 Megtanuljak tiszteletben tartani a felnétteket.

¢ Szeressék és fogadjak el tarsaik egyéni sajatossagait és massagat.

¢ Legyenek képesek egymashoz alkalmazkodni.

¢ Konfliktusaikat ne durvasaggal, er6szakkal vagy arulkodassal oldjadk meg.

o Ovjak és védjék kornyezetiiket.

E torekvéseink eredményessége érdekében kérjiik a sztildket, hogy otthon is erdsitsék meg
gyermekeikben ezeket az alapelveket. Keriiljék az indulatos, negativ megjegyzéseket mas
gyermekekre, az dvoda dolgozdira vagy a t6bbi sziilére vonatkozban. Ne batoritsak
gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha eloézoleg 6k sérelmet szenvedtek. Mas
gyermekét semmilyen korilmények k6zott ne vonjak felelésségre. Kulturalt magatartassal és
a kbzosségi egyiittélés szabalyainak betartasaval segitsék gyermekiik pozitiv fejlodését.
Mutassanak jo példat gyermekeiknek azzal, hogy megbecsiilik és 6vjak az 6vodai eszkozoket,
targyakat, valamint tisztelettel kezelik gyermekiik minden alkotasat és munkajat, és

gondoskodnak azok hazavitelérdl.

A kapesolattartas, egyiittmiikodés formai

Az 6voda és a csalad kozotti eredményes egyiittmikodés alapja a kdlesénds bizalom és a
folyamatos, 6szinte kommunikécié. Fontos, hogy a sziilok megismerhessék az évoda nevelési
elveit, célkitlizéseit, és aktiv részesei legyenek az évodai életnek. A gyermekek fejlédésének
hatékony tdmogatasa érdekében elengedhetetlen az egyiitt gondolkodés, a nyitott parbeszéd és
az informacidesere. Intézményiink az aldbbi formakban biztosit lehetdséget a sziilokkel vald

egylittmitkddésre:

e Fogadd 6ra

e Sziil6i értekezlet évente 3 alkalommal

e Nyilt napok

e Nyilvanos tinnepélyek, jeles napok

o A falitijsagra kifiiggesztett informdciokon keresztiil

e Gyermektiikor-a gyermek fejlodésérsl (félévente egy alkalommal)

» Tehetséggondozéas-értékelés a miihelytevékenységekrdl (félévente egy alkalommal)

¢ Online térben (zart facebook csoport, email)




Az ovoda éves munkatervér6l, valamint az 6vodai dokumentumokban bekovetkez6
véltozasokrdl az intézményvezetd évente két alkalommal nevel6testiileti értekezleten szoban

tajékoztatja a sziildi szervezet képviselbit.

A sziilok a sajat, illetve gyermekeik jogainak érvényesitése érdekében szoban vagy irasban,
kozvetleniil, vagy valasztott képviseloik Gtjan az dvoda igazgatdjahoz, az érintett gyermek

ovodapedagogusahoz, vagy a sziildi szervezethez fordulhatnak.

Kérjiik a sztiloket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos informdaciot kizardlag a gyermek
ovodapedagogusatol vagy az intézményvezet6tdl kérjenek, mivel a nevelémunkat segit6é
dolgozok nem rendelkeznek tajékoztatasi jogkérrel. Felhivjuk a figyelmet, hogy a reggeli
érkezés és a délutdni tavozds idején az évodapedagdgusok figyelmét csak révid, lényegre tord
informacidcserére vegyék igénybe, mert a gyermekcsoporttal vald foglalkozasbol vald
hosszabb kizékkenés balesetveszélyes helyzeteket idézhet el6, és megzavarhatja a nevelés

zavartalan menetét,

A sziil6ket terhelé fizetési kitelezettségek

Minden olyan 6vodai dontés esetén, amely a sziilé szamara anyagi ktelezettséggel jar (pl.
kirandulas, szinhaz-, mozi-, miuzeumlatogatas stb.), a gyermek sziiljétdl elozetesen irasbeli

nyilatkozatot kell beszerezni.
A szervezett programokhoz kapcsolddo koltségek mértékét a Sziildi Szervezet hatdrozza meg.
Az intézménynek a sziilék irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni:

* A gyermekkel kapcsolatos minden vizsgalat el6tt

+ Kirandulasok engedélyezéséhez

e A gyermekiikrdl késziilt felvételek megjelenhetnek-e az intézmény honlapjan,
o Vided felvételhez

e Palyazatokon vald részvételhez




Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

Bombariadé vagy tlizriad6 esetén az intézmény dolgozoi a sziikséges intézkedéseket a

Szervezeti és Mlkddési Szabalyzatban foglalt eljarasrend szerint kitelesek végrehajtani.

Az intézmény telephelyén tilos a dohanyzas, az alkohol és a drogfogyasztas! Részletes
szabalyozas az SZMSZ-ben.

Plakat, reklamszoveg kizarolag az évoda tevékenységéhez kapesolodo tartalom esetén
helyezhet6 ki az dvoda faliujsagjara, és csak az intézmény igazgatdjénak eldzetes

engedélyével.

Az ovoda teriiletére kizarolag az arra jogosult személyek léphetnek be. Minden mas latogatod

kizardlag az 6voda igazgatojanak elozetes engedélyével tartdzkodhat az intézményben.
Az dvodai sziil6i értekezleteken €s tinnepségeken a mobiltelefon nem hasznalhato.

A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeiben politikai part, illetve parthoz kapesolddéd
tarsadalmi szervezet nem folytathat tevékenységet, jelenléte az intézmény tertiletén nem

engedélyezett.

Az dvoda teriiletén a nevelési munka zavartalansaganak biztositasa érdekében kérjiik a
sziiloket, hogy tartsak tiszteletben az d0vodapedagogusok munkajat. Ennek érdekében kérjiik a
halk, udvarias kommunikaciét, a tiirelmes magatartast, valamint a gyermekek 6nallosagi

torekvéseinek tamogatasat ¢s tiszteletben tartisat.

Zaro rendelkezések

e A Hézirend az elfogadas napjatol 1ép hatlyba, és érvényben marad mindaddig, amig
visszavonasra nem Keriil. Ezzel egyidejiileg az el6zd Hazirend érvényét veszti. A
dokumentum évente feltilvizsgalatra keriil. Mddositasat kezdeményezheti a
neveldtestiilet, a sziilloi kozosség, illetve jogszabalyi valtozasok is indokoltta tehetik a
tartalmm atdolgozast.

¢ A Hazirendet a nevelétestiilet fogadja el. A Sziiléi Szervezet véleményezi.

e A Hazirend nyilvdnossagara vonatkozéan az aktudlis nevelési évre érvényes
Hazirendet az elsé sziiléi értekezleten az 6vodapedagdgusok szoban ismertetik a
szillokkel. A folyamatos megismerhet6ség érdekében a Hazirend elérhetd az 6voda

bejaratanal ¢s az intézmény honlapjan.
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